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medlemmene i @stmarka orienteringsklubb

Lgrenskog, 12. des. 2018

INNKALLING TIL ARSMQ@TE i @STMARKA ORIENTERINGSKLUBB

Det innkalles herved til arsmgte’ i Istmarka OK onsdag den 13. februar 2019, kI.
18.00 pa skihytta i Larenskog.

Saker som gnskes tatt opp pa arsmatet ma veere styret i hende senest 30. januar
2019. Sakene kan sendes til: styret@ostmarkaok.no.

Fullstendig saksliste inkl. arsmelding, revidert regnskap, forslag og innkomne saker
sendes ut senest en uke fgr arsmeotet.

Forelgpig saksliste:
. Godkjenne de stemmeberettigede.

1

2. Godkjenne innkallingen, sakliste og forretningsorden.

3. Valg av mgteleder, referent og 2 medlemmer til & undertegne protokollen.

4. Behandle @stmarka OK arsmelding, herunder utvalg- og gruppearsmeldinger.

5. Behandle O@stmarka OK sitt regnskap for 2018.

6. Behandle innkomne forslag og saker (ma vaere styret i hende innen 30.01.2019).
7. Fastsette medlemskontingent for 2019.

8. Vedta budsjett (2019).

9. Behandle Jstmarka OK sin organisasjonsplan.

10.Valg.

Stemmerett, valgbarhet: For & ha stemmerett og veere valgbar ma man veere fylt 15 ar
og ha oppfylt medlemsforpliktelsene, jf. NIFs lovhorm for idrettslag § 6-1. Dette
innebaerer at et medlem ma ha veert tilsluttet @stmarka OK i minst 1 maned og ha
betalt kontingent.

Velkommen til arsmatet.

Med vennlig hilsen
Styret i Ostmarka OK

! Innkalling til &rsmate i @stmarka OK reguleres av NIFs lovnorm for idrettslag § 13. Arsmatet innkalles
av styret med minst én méneds varsel direkte til medlemmene eventuelt pa annen forsvarlig mate
(f.eks. kunngjaring i pressen eller pa idrettslagets egen hjemmeside).
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ARSM@TE
@stmarka Orienteringsklubb
Onsdag 13. februar 2019 kl. 18:00, Skihytta Lérenskog

Saksliste arsmgte (§15?)

w

0 %N

pning
Godkjenning av de stemmeberettigede
Godkjenning av innkalling
Godkjenning av saksliste
Valg av mgteleder
Valg av referent
Valg av 2 personer til 8 underskrive protokollen
rsmeldlnger 2018
Styrets arsmelding
Utvalgenes / arbeidsgruppenes arsmeldinger (til orientering)
Revidert regnskap for 2018
Innkomne forslag
a. Klubbhytte. Forslagsstiller: Styret
b. Turorientering: Forslagsstiller: Tur-o utvalget v/June Herredsvela
C. Orienteringssaker: Natt NM 2019 og HL/OLL 2020
Arsplaner 2019
a. Kart- og arrangementsplan
b
c
d
e.

TY PO 20 T O R

Arsplan for tur-orientering

Arsplan for stolpejakten

Rekruttering

Trenings- og terminplan
Medlemskontingent 2019
Budsjettforslag 2019
Organisasjonsplan @stmarka OK 2019
Valg

Om innkalling til arsmgte

Innkalling til arsmgtet ble gjort gijennom annonsering pa klubbens hjemmeside og Facebook
side. Link til arsmgtedokumenter ble sendt pa e-post 1 uke fgr arsmgtet til medlemmer som
har registrert seg pa klubbens felles epostliste.

2 Ifr. lov for @stmarka Orienteringsklubb vedtatt 29.01.2016.
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Arsberetning 2018

Sak 2a) Styrets arsberetning

Verv og ledelse

Styret har i 2018 bestatt av:

Leder Terje Linlgkken
Nestleder Hans Olav Hygen
Styremedlem Anne Margrete Hammer
Styremedlem Svein Otterlei
Styremedlem Tone Bakken
Varamedlem Dag Haugland
Varamedlem Thomas Grgstad

Revisor Vemund Kongsnes
Vararevisor Ase Holen

Ledere for utvalg og komiteer:

Rekrutteringsutvalg Hilde Jarstadmarken
Treningsutvalg Olav Bakken

@konomiutvalg Styret v/leder

Kartutvalg Erik Rosenvold

Tur-o-utvalg June Herredsvela
Stolpejaktkomite Knut E. Helland

Uttakingskomite Olav Bakken

Miljputvalg Ingrid Nermoen og Kristin S. Hygen
Web Sverre Sandernes

Valgkomité Odin Tellesbg

Sentrale verv/funksjoner:

Kasserer Anne Margrete Hammer
Pamelder Trine Nomeland
Materialforvalter Kjersti Ruud
VDG-kontakt Havar Brevik
Presisjonsorientering Jan Erik Haug
Web-teknisk Helge Bakkehgi

Teknisk utstyr Per Stedje

Kartarkiv Rune Teigland

Representasjon / andre verv
- Hans Olav Hygen, Trenings- og uttakingsradet (TUR) i AOOK

- Knut Edvard Helland, kontrollkomitéen NOF

- Jan Erik Haug, medlem i UK for pre-o i NOF

- Anne Margrete Hammer stilte pa Norsk Orienteringsforbund sitt Ting
- Dag Haugland stilte pa Generalforsamling i foreningen Stolpejakten
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- Tone Bakken stilte pa arsmgte i Lgrenskog Idrettsrad
- Tone Bakken, Anne Margrete Hammer og Terje Linlgkken stile pa AOOK sitt Kretsting

Kort om styrets arbeid i 2018

Det har veert avholdt 8 styremgter. Varamedlemmer har mgtt fast. Utvalgsledere har ved
behov veert invitert til styremgtene. Oppmgtet har veert bra. Styret har drgftet saker som
angar ansvarsomradet til alle styremedlemmene.

Styrets overordnede fokus har ogsa i 2018 vaert a legge til rette for rekruttering, samt utvikle
flere og bedre o-lgpere i klubben. Dette er gjort giennom malrettede rekrutteringstiltak og
ved a tilby et godt sportslig og sosialt tilbud til vare unge Igpere. Styret har ogsa hatt fokus pa
videreutvikling av klubben og a sikre en solid gkonomisk drift.

Oppsummering

2018 har veert et aktivt ar preget av hgy aktivitet for @stmarka OK. Totalt har vi arrangert 30
konkurranser og naer o-lgp inkludert klubbinterne Igp og o-karuseller. Det har veert avholdt
klubbtreninger 2-3 ganger gjennom hele aret (unntatt ferier). Medlemstallet ved arsskiftet er
317 som er omtrent pa samme niva som i 2017.

Av andre aktiviteter i 2018 nevnes:

e Viarrangerte det tradisjonsrike Igpet Heydepunktet den 6. mai som Trimtex-Cup.
Lopet gikk pa nytt kart over Raelingsasen med ca. 540 deltakere.

e Detvar ca. 230 deltakere pa drets park o-karusell, ca. 10 % ned ifht. 2017

e (@stmarka Open/felles klubbtrening ble arrangert hver tirsdag var og hgst der flere av
ungdommene fikk prgve seg som Igypeleggere.

e Det var ca. 50 deltakere pa klubbmesterskapet i mellomdistanse i juni

e Vistilte med 2 damelag og 1 herrelag pa Jukola

e Ca. 8 800 registrerte deltakere var med pa Stolpejakten i kommunene Lgrenskog,
Reelingen og Skedsmo.

e Vistilte lag pa 25-manna. Felles busstur og mye sosialt.

e Ca. 75 gstmarkinger deltok pa Igp og samling til Blodslitet pa hgsten. Som vanlig var
det med overnatting, badeland og mye sosialt

e Den tradisjonsrike familiesamlingen pa ski i februar pa Budor med ca. 50 deltakere

e Skogtrim og Skijeger'n, Grankvistlgpet og Grankvistfesten, Blomsterdugnad, Nattpotta,
O-troll samling, tur til Kina, HL for 14-16 aringer, NM jr. stafett, sommerlgp og mye
annet!

Vurdering av arets rekrutteringsaktivitet

For 2018 har aktivitetsnivaet vaert pa samme niva som tidligere ar, mens det samlet sett veert
en nedgang i antall rekruttdeltakere pa de ulike aktivitetene. Park o-karusellen er fortsatt
sveert populeer og hadde i 2018 totalt 230 deltakere. Det vises til rekrutteringsutvalgets
arsmelding for en utfyllende rapport.

Vurdering av arets treningsaktivitet

Det har vaert hgy treningsaktivitet i 2018 med et godt tilrettelagt treningstilbud for klubbens
Ippere, spesielt rettet mot ungdommene. Ansvaret for klubbens fellestreninger 2-3 ganger i
uken har vaert organisert av treningsutvalget og gatt pa rundgang blant klubbens Igpere.
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Ungdoms- og juniorgruppa har en fin miks av rutinerte og mindre erfarne lgpere. Det har veert
lite frafall i denne gruppa det siste aret. | 2018 har ca. 35 ungdommer vaert pa en eller flere av
klubbens treninger, samlinger eller Igp. Hovedtyngden av Igperne er 13 til 16 ar.

Aktiviteten i ungdomsgruppa har veert pa et stabilt niva. De mest aktive har deltatt pa mange
o-lgp og har hatt en god fremgang i o-lgypa.

Klubbsamlinger

Det ble arrangert 5 klubbsamlinger i Igpet av aret; familiesamlingen pa Budor i februar,
Nordjysk i mars, ungdomssamling til Halden i april, Blodslitet i oktober og Nordseter i
desember. Deltakelsen har veert god pa de fleste arrangementene.

Hgydepunktet
Det tradisjonsrike Igpet ble i ar arrangert den 6. mai som Trimtex-Cup mellomdistanse med ca.
540 deltakere. Lgpet gikk fra Lgvenstad skole pa nytt kart over Ralingsasen.

Tur-orientering og stolpejakt

Det har veert en nedgang i antall deltakere for bade Skogtrim og Skijeger'n. | 2018 solgte vi til
sammen 634 tur-o konvolutter, Skijegern poser og ekstrakort. Dette var en nedgang fra 820 i
2017 sesongen. Det er hovedsakelig Skogtrim som mister deltagere. Bade antall solgte
ekstrakort og solgte konvolutter er lavere enn fjoraret. Tur-o er ogsa som tidligere ar svaert
viktig for klubben, bl.a. da dette er en god inntektskilde.

Ogsa i 2018 ble Stolpejakten arrangert i Lgrenskog, Relingen og Skedsmo. Til sammen var det
ca. 8 800 deltakere som registrerte seg pa Stolpejakten i vart omrade. | tillegg var det mange
som kun brukte stolpene som turmal uten a registrere seg. Arrangementet har skapt god
synlighet for o-klubben og mye positiv oppmerksomhet, noe vi pa sikt haper skal bidra til
ytterligere rekruttering.

Kartarbeid

Ogsa i 2018 ble det gjort en sveert god innsats av medlemmene i kartutvalget med a synfare
og rentegne klubbens o-kart. Dette inkluderer bade synfaring og rentegning av konkurranse-
kart, sprintkart og stolpejakt kart. O-kartene er var arena, og jobben som legges ned her av
noen fa ildsjeler er sveert viktig for klubben.

Medlemstall

Medlemstallet har i 2018 vist en stabil utvikling med god vekst av nye medlemmer, men ogsa
en del utmeldinger av ikke aktive medlemmer. Nettoveksten i antall medlemmer har stoppet
opp og det bgr sees pa tiltak for a rekruttere nye og hindre frafall.

Ar 1998 1999 2000| 2001| 2002 2003 | 2004 | 2005 | 2006 | 2007 | 2008
Medlemstall | 359 368| 254| 265| 279| 294| 255 272| 230| 222| 234
Ar 2009 2010| 2011| 2012| 2013|2014 2015/ 2016 2017 2018
Medlemstall | 239 216| 177| 182| 189| 275| 339| 346| 325| 317
@konomi

En av de viktigste oppgavene til styret har vaert a skaffe klubben inntekter og sikre en god
gkonomi. Inntekter fra arrangementer, dugnader, stiftelser/fond og offentlig stgtteordninger
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har ogsa i 2018 veert gode. Klubben har kun en fast dugnad (Blomsterdugnaden) som gir en
god inntekt, samtidig som det er en hyggelig dugnad. | tillegg har det veert noen sma oppdrag
som har generert noe inntekt. Sammen med medlemskontingenten og inntekter fra
breddeaktiviteter som stolpejakt og turorientering, samt god kostnadsstyring, har dette gitt et
samlet resultat i 2018 pa kr 82.682.
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Sak 2b) Utvalgenes / arbeidsgruppenes arsmeldinger

Utvalgenes arsmeldinger tas til orientering.
Vedlagt folger fglgende arsmeldinger for utvalg og aktiviteter:

Treningsutvalg
Rekrutteringsutvalg
Turorienteringsutvalg
Stolpejaktutvalg
Miljgutvalg
Kartutvalg
@konomikomite
Uttakingskomite

Pre o

Arsmelding treningsutvalget

Odin Tellesbg, Terje Linlgkken og Olav Bakken har ledet ungdomstreningene godt hjulpet av
flere andre klubbmedlemmer. Planlegging og gjennomfgring av treningsarbeidet har veert
koordinert av lederen for utvalget, Olav Bakken.

Aktiviteter i 2018-sesongen
De viktigste aktivitetene som er gjennomfgrt:

Kick-off-samlingen pa ski fra Nordseter i desember (2017): Inge Ramberg
Gate-o-lgp (januar, februar og mars): Dag Haugland og Odin
Familiesamling (februar) pa Budor: Terje

Kretssamling for D/H13-16 i Stromstad (april): Hans Olav Hygen
Ungdomssamling Halden (April): Inge

10-o-mila (Mai): Svein Otterlei og Terje

15-stafetten (mai): Olav og Terje

Kretssamling for D/H13-16 Stokke (juni): Hans Olav

O-festivalen pa Fossum (juni): Terje og Hans Olav

@stmarka-Open (mai-september): Terje

Klubbmesterskap kortdistanse (juni): Ingrid Nermoen og Bjgrn Christensen
O-Ringen i Ornskioldsvik (juli): Terje

Hovedlgpet og O-landsleiren i Kristiansand (august): Ragnhild Brevik og June
Herredsvela

NM ultralang/NC Hgydalsmo (august): Terje

Night Hawk (August): Terje

Nattpotta (sept.): Ingrid og Bjgrn

NM jr stafett i Sandefjord (sept): Terje

NM Natt og Norgescup Sturla (Oktober): Terje

Grankvisten (Oktober) Hans Olav

Blodslitet (Oktober) Terje

25-Manna (Oktober) Per Stedje
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Treninger

Grunntreningsarbeidet ble gjennomfgrt fra november 2017. Vinteren 2018 holdt vi
fellestreninger med intervall- og styrketrening fra Finstad skole hver tirsdag til medio april. |
tillegg hadde vi onsdagstreninger med lav intensitet fra Kurland skole.

Fra april var det to ungdomstreninger gjiennom o-sesongen (i uker uten OCC og @stmarka-
karusell). Varen 2018 trente ungdommene mye o-teknikk inkludert sprint- og stafett, mens
ungdomstreningene i hgstsesongen vektla dels langdistanse-o og natt-o-lgp. Ansvaret for
klubbens fellestreninger gikk pa rundgang i treningsutvalget.

Grunnet sngforholdene sa ble de fgrste treningen i varsesongen lagt til Bygdgy. Ellers har de
gvrige kartene i klubben blitt benyttet pa rundgang gjennom sesongen. Spesialiserte
teknikktreninger for ungdom ble gjennomfgrt pa torsdager. Flere ungdommer deltok i tillegg i
bade i Oslo City Cup pa varen og Harry Lagerts nattcup pa hgsten.

Deltakelse pa o-klubbens aktiviteter

Det var god deltakelse og sveert hyggelig pa Nordseter i desember og familiesamlingen pa
Budor i februar. Teknikktreningene, fellestreningene og gate-o-lgpene hadde godt oppmgte
gjennom vintersesongen.

Pa Stremstad samlingen i mars og pa samlingen i Stokke i Mai, deltok flere av vare
ungdommer. Hans Olav var med som leder for kretsen.

Egne klubbsamlinger for ungdom/jr er viktige for a sveise sammen gruppa — og samtidig gi
dem Igpserfaring i nye terrengtyper og terminfestede Igp. Dette er et arbeid som vil fortsette
fremover ogsa i 2019.

Aktivitetsnivaet varierer betydelig: mange av ungdommene deltar jevnlig pa klubbtreninger
og -lgp, men det er viktig at flere far mer erfaring med ukjent terreng for a kunne na opp

pa A-niva. Ungdommene vare begynner a fa god o-erfaring, men det er fortsatt en god miks av
rutinerte og nye Igpere. De mest ivrige ungdommene har fatt viktig o-teknisk erfaring pa
krets- og treningssamlinger.

Treningssamarbeid

Ungdommene i flere av naboklubbene har god kontakt via kretssamlinger, kretslgp og
Hovedlgpet med videre. Potensialet for gkt treningssamarbeid framover kan likevel vaere
stgrst i forhold til naboklubbene i @stmarka framover.

Sportslig utvikling for ungdomsgruppa

Treningsutvalget har ansvaret for trening for utgvere etter at de har passert
rekrutteringsnivaet. | denne gruppa inngar det ogsa flere juniorer. Treningene har

et utviklingsfokus med utgangspunkt i utviklingstrappa til orienteringsforbundet. Det er
krevende a holde fellestreninger for utgvere i alderen 12-20 ar med sveert ulikt
treningsgrunnlag bade fysisk og o-teknisk.

Over 35 ungdommer har vaert med pa én eller flere av klubbens ungdomstreninger/samlinger
i 2018-sesongen. Hovedtyngden av Igperne var mellom 13 og 18 ar. Vi ser fortsatt en
sammenheng mellom oppmegtet til utgverne i gruppa og deres utvikling gjiennom aret.
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Det er viktig med kontinuitet i treningsarbeidet blant ungdommen gjennom hele vinteren.
Flere av utgverne har hevet seg betraktelig bade fysisk og o-teknisk i Ippet av sesongen og alle
som meter jevnlig er pa C-niva eller hgyere.

9 av klubbens 14-16-aringer deltok pa O-landsleiren og Hovedlgpet for yngre. | Kristiansand,
som kanskje ikke for hjemmeterreng a regne for vare utgvere, men likevel viktig for a utvikle
allsidige o-tekniske ferdigheter. Resultatmessig var det pa niva med 2017 sesongen. Alexandra
Linlgkken var den eneste av vare som ble premiert med en fin 5. pl. pa langdistansen og 18. pl.
pa sprinten.

Overgangen til junioralderen er utfordrende. Dette krever gkt oppmerksomhet om den videre
utviklingen for juniorene. Treningsutvalget gnsker a kunne gi utgverne god sportslig utvikling i
flere ar framover ar slik at vi kan bygge opp et bredt junior- og seniormiljg i klubben pa sikt. |
denne sammenheng vil ogsa kretsens dagsamlinger veere viktige arenaer.

Flere av Igperne vil i sesongen bli fulgt opp av trenere bade nar det gjelder planlegging og
faéring av treningsdagbgker.

Det sosiale og gode miljget hvor alle skal vaere inkludert vil ogsa for fremtiden vaere viktig for
klubben.

Trenersituasjonen

Det har i 2018 veert jobbet med a styrke trenerstaben med en eller flere yngre trenere, uten at
vi har lykkes. Dagens trenerteam er erfarne og to av trenerne (Olav og Terje) har trener-
utdannelse pa trener 2 niva og hgyere, mens en av trenerne (Odin) har erfaring som topp-
idrettsutgver pa landslagsniva.

For Treningsutvalget
Olav Bakken

Arsmelding rekrutteringsutvalget

Rekrutteringsutvalget
Rekrutteringsutvalget har i 2018 bestatt av: Hilde Jarstadmarken (leder), Jern Mjgster har hatt
ansvar for park o-karusellen og Svein Otterlei har bidratt pa treninger ved behov.

Strategi og malsetting

Primaer malgruppe for klubben i rekrutteringssammenheng er alderen 8-11 ar + foresatte.
Tidligere har malsettingen veert a rekruttere/beholde 5 gutter og 5 jenter pr. ars trinn i denne
aldersgruppen, dvs. samlet 40 barn pa treninger og aktiviteter i klubbregi. Gruppa frem til
sommeren bestod i hovedsak av 2007 og 2008 argangen. Fra hgsten har vi i tillegg hatt med
en gutt fedt i 2009.

For 2018 opprettholder rekruttgruppa malsettingen fra 2017 med ytterligere mal om minst 15
rekrutter med pa alle rekruttgruppas utvalgte Igp. | tillegg minst 15 barn med pa o-troll leiren.
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Tiltak for @ na malene
For @ na malene for 2018 fulgte vi opp tiltakene fra 2017 med parkkarusell, trening for
rekruttene, deltakelse pa Igp og o-troll leir.

Park o-karusellen

Vi gjennomfgrte park o-karusellen pa varen med 5 Igp i Radhusparken i Lgrenskog. Det var
totalt 150 deltakere. Grunnet arbeider i Marikollen ble hgstens karusell flyttet til Bratejordet.
Det var 80 deltakere og det er vi forngyd med siden det var fgrste gang pa nytt sted. Over 90%
av de pameldte deltar pa 3 eller flere Igp.

Startkontingent og salg av kake/kaffe gav et overskudd pa ca. 20 500 kr.

Pa hgstens karusell hadde vi ogsa en litt lengre Igype. Det var 10-15 barn som Igp denne
Ipypen og var veldig forngyd med det.

Vi fikk gode tilbakemeldinger pa terrenget pa Brateskogen og bruk av mere skogsterreng.
Hgstens karusell var den 10'ende i rekken og det var to deltagere som har deltatt pa alle
karuseller og fikk 10 ars pokal, det er flere som satser pa a fa den til neste ar.

Karusellen ligger under rekrutt gruppa sitt ansvar, dette fungerer nar man har en stor gruppe
med mange ressurspersoner, men i et ar med mindre gruppe og faerre ressurspersoner vil
dette by pa utfordringer som i ar.

Ellers har vi fatt tilbakemelding pa at enkelte som har vaert med pa park o-karusellen ikke har
visst at @stmarka har faste treninger for nybegynnere, sa dette er viktig & promotere pa neste
ars karusell.

Treninger
| forbindelse med park o-karusellen var malet a fa med flere barn, noe vi dessverre ikke har
klart. Vi har hatt 6-9 barn pa hver trening gjennom aret.

Innetrening Utetrening @stmarka Utetrening
vinter var karusell hgst
i\rgang Jenter Gutter Jenter Gutter Jenter Gutter Jenter Gutter
2007 6 - 6 - 4 - 4 -
2008 1 - 2 1 3 - 2 -
2009 - - - - - 1 - 1

Innetreningene pa vinteren var lagt til tirsdager kl. 18 pa Finstad skole. Her hadde vi mye
intervaller, lek, hinderlgype og alltid en gkt med o-teknikk i form av bingo, karthusk etc. Den
siste delen av treningen var ballspill sammen med 12-13 ars gruppa. Vi hadde en fin liten
gruppe hvor barna ble godt kjent med hverandre i Igpet av vinteren.

Etter paske fortsatte vi treningene ute pa tirsdager. De fgrste treningene ble lagt til
boligomradet i Skjeervaveien pa Stremmen. Her hadde vi lek, stafetter, o-teknikk og
slgyfeorientering. Det var en fin start pa sesongen i et omrade med mye veier og hus. Etter to
treninger pa Strgmmen flyttet vi treningene til radhusparken pa Lillestrgm. | radhusparken
fortsatte vi med lek og stafetter til oppvarming og stjerneorientering eller slgyfeorientering.
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Dette er ogsa et omrade med mange hus, gangstier og veier og det var stort fokus pa a
orientere kartet og fglge stier og veier. Tilbakemeldingen fra foreldre og barn var at de fglte
seg trygge da dette er et oversiktlig omrade og de fleste kunne gve seg pa a springe alene. De
som liker a springe fikk her muligheten til 3 ta mange poster mens andre tok litt faerre poster.

Nar @stmarka karusellen startet i mai valgte vi 8 kombinere treningen med deltagelse pa
karusell Ippene. Vi startet treningen kl. 17:45 og hadde 20-25 minutter med lek og
oppvarming fgr barna meldte seg pa karusellen og vi gikk giennom Igypa sammen. Noen
rekrutter Igp alene, noen sammen og andre med foreldrene sine.

Nar vi gikk over fra vanlig rekrutt trening til deltakelse pa karusell Igp mistet vi dessverre to av
2007 modellene som har veert med i en lengre periode. Ved treningsstart i august fortsatte vi
opplegget fra i var hvor rekruttene mgtte tidlig pa karusell Igpene for felles lek og oppvarming
f@r vi deltok pa lgp.

Etter hgstferien fortsatte vi treningen pa tirsdager med oppmgte ved skihytta i Brateskogen.
Her trente vi hver tirsdag ut november. Fokuset for treningene var fortsatt lek, intervaller,
slgyfeorientering etc. Vi begynte ogsa a gve en del pa bruk av kompass da ingen av rekruttene
har drevet med det fgr. Det var en utfordring a trene ute etter at det ble mgrkt da noen av
barna var mgrkredde og det var fa eller ingen foreldre med til & hjelpe. De siste par treningene
hadde vi derfor ikke poster, men Igp sammen i skogen og hadde felles intervaller og o-teknikk.

Alexandra Linlgkken var med som hjelpetrener pa noen treninger og det var bade stor hjelp og
stor stas for de eldre i gruppen.

@stmarka karusellen

Som allerede nevnt sa deltok rekruttene pa @stmarka karusellen bade var og hgst. Det har
veert veldig fint for rekruttene 3 fa trent pa ordentlige o-lgp. Pa varen var det ingen som
sprang alene, men etter deltagelse pa mange karusell-lgp, ble de tryggere og pa de siste
Ippene i hgst sprang flere alene og mange sprang C-lgype.

Bakdelen med a kombinere karusell Igp og trening er at vi mistet to av rekruttene vare som
nok synes o-lgp ble for «alvorlig». Man mister ogsa en del av den sosiale biten nar man deltar
pa lgp i stedet for trening.

Aktivitetsnivaet til rekruttgruppa har dessverre ikke veert like stort i ar som tidligere ar. Ved
arsskiftet 2017-2018 gikk flere av klubbens mest aktive barn og foreldre over til 12-13 ars
gruppa. Det er ikke sa enkelt a involvere foreldre nar de har lite kjennskap til o-sporten og
terskelen for a delta pa Igp blir mye hgyere. Pa varen var det alltid en mamma til stede, men
datteren hennes sluttet nar vi startet a delta pa karusell Igpene. Svein har alltid veert villig til
bidra pa karusell Igpene sa det har veert fint. | tillegg har Alexandra hjulpet til pa noen
treninger og det har veaert supert.

Samlinger og lgp

| tillegg til karusellene plukket vi ut noen konkurranser som vi prgvde a fa alle rekruttene til 3
delta pa. Pa 15-stafetten stilte vi med 4 lag og @stamarkas «geoparder» ble nummer 2 av 59
startende lag i ratasskonkuransen. Her var det flere av klubbens 12 aringer som ogsa deltok.
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Pa vart eget arrangement Hgydepunktet fullfgrte 6 rekrutter. Dette var dessverre fa
sammenlignet med aret fgr hvor 20 rekrutter deltok.

Arets o-troll leir ble arrangert av Raumar og det var 6 jenter fra @stmarka som deltok. Dette
var et veldig bra arrangement med mange forskjellige o-gkter som var bade lzererike og
morsomme. Det aller viktigste for jentene var nok at de ble mye bedre kjent med hverandre
og hadde det veldig gay.

Vi gjentok tidligere ars suksess med deltakelse pa Blodslitet med overnatting pa Quality Hotel
Fredrikstad og bading pa badeland i Sarpsborg. Her var det 9 startende rekrutter, men
naermere 75 av klubbens medlemmer var med pa turen. Arets siste felles Igpsarrangement var
Grankvistlgpet med totalt 8 startende rekrutter (18 startende rekrutter i 2017). Det har veert
liten deltakelse fra rekruttene pa andre lgp enn de nevnt ovenfor.

Arets juleavslutning for rekruttene hadde vi hjemme hos Hilde med pepperkakebaking og
noen foreldre som kom innom for en prat. Rekruttene er en veldig fin og livlig gjeng som det
er hyggelig a ha pa besgk.

For rekruttutvalget
Hilde Jarstadmarken

Arsmelding turorienteringsutvalget

Utvalget har i ar bestatt av: June Herredsvela (leder), Tore Ruud, Frode Bakkehgi, Per
Stefferud, Kjell Hobgl og Rune Teigland.

Videre har @ystein Kildahl, Per Arne Karlsen, Gunvor Ruud og Leif Thingsrud hjulpet til med en
flott innsats med postarbeidet. Per Stefferud har vaert materialforvalter i 2018 og Jan Erik
Haug statistikkfgrer. Stor takk til han for en kjempe flott statistikk han fgrer.

Kjell Hobgl har veert til god hjelp med SKIJEGER’N og kartutsnitt fra Ocad. Tore Ruud har hatt
ansvaret for SKIJEGER’N, hvor han ogsa har hatt god hjelp av Kjell og Gunvor med utsetting/
innhenting av poster. Helge Bakkehgy og Knut Edvard Helland har bidratt med publisering av
kart og salg av kart/turer pa turorientering.no, samt klubbens hjemmesider. Utvalget har i
denne perioden gjennomfg@rt 3 mgter, og mye mailkorrespondanse gjennom aret.

SKIJEGERN

SKIJEGER’N ble i ar arrangert for 24. gang. Det var plassert 15 skiturorienteringsposter i naer
tilknytning til Ipypenettet. Postene stod ute fra 4. november 2017 til 25.mars 2018. Det ble
brukt fargekopi av turkartet ”@STMARKA nordgstre del”, med postene ferdig pategnet.

Kaffeposten ble arrangert ved Mg@nevann ved grillplassen sgndag 28. januar. Det var drgyt 100
innom kaffeposten i ar. Salgstallene viste for sesongen 2017/2018 total 147 solgte poser og 45

ekstra kort — til sammen 192 ”skijegere». 32 stk. faerre enn sesongen 2016/2017.

Salgsstedene i ar var: G-Sport Triaden, Mariholtet Sportsstue og Anton Sport pa Stremmen.
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MERKER/PREMIER OPPNADD
Bronse =17,Sglv=8,Gull=4,103ar=4,15ar=00g 20 ar=20

SKOGTRIM

Skogtrim ble i 2018 arrangert for 49. gang. Vi har hatt 86 poster ute inkl. kaffeposten.
Felgende kart har vaert benyttet: 5 (+ 5) lette pa Oksefjellet, 10 stk pa Raelingsasen, 10 stk pa
Gjellerasen, 10 stk pa Skjettenkollen, 10 stk pa Myrdammen, 15 stk pa Gardfangaser og 15
poster pa Ringesmarka. | tillegg hadde vi 5 fjernposter pa @stmarkas turkart nordgstre del.

10. juni ble kaffeposten arrangert ved Oksefjellet. Det ble servert kaffe, saft, kjeks og kringle.
Det var ca. 180 personer innom. Vi hadde ogsa i ar 5 ekstra poster hengende ute denne
dagen. Det var mange som tok den ekstra turen ogsa i tillegg til de 5 lette som allerede I3 ute
pa Oksefjellkartet. Disse 5 ekstrapostene var poster vi satte ut for nybegynnere. De var veldig
populaere bade for sma og store.

SALG

Salget stoppet pa 313 kartposer, mot 426 i fjor. 129 Igse stemplingskort ble solgt mot 170 i
fjor. Dette er en stor nedgang i forhold til 2017. Totalt har vi hatt 442 skogtrimmere i 2018
mot 596 i 2017. Vare utsalgssteder i ar var G-Sport Triaden og G-Max Stremmen Storsenter. |
tillegg var det mulig a kjgpe pose og kort pa nettet. Figuren under viser utviklingen i solgte

Antall salg Skogtrim 2008-2018 st

ONENTIRINGSE LUBS

Salg av Skogtrim
800

700 gt 671 710

500 536

603 596 585 636
400
300
200
100

2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018

Salg av Skogitrim Poser Salg av Skogtrim Kot 'H.:_ulg aw Skogtrim Total

Skogtrim opplegg siden 2008.

MERKER/PREMIER OPPNADD
177 delt. sendte inn deltagerkort f@gr avslutningsarrangementet, mot 196 i 2017 og 209 i 2016.

Oppnadde merkekrav fordeler seg slik: 6 bronse, 9 s@lv og 6 stk. som tok gull for fgrste gang.
Gull merke

Antall ar 1(5|/10(15|20|25|30|35|40 |45
Antall merker 6(7|13|]0|3|2|3|2|1]|0
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AVSLUTNING

Lgrdag 17. november ble arets avslutning avholdt pa Stremmen Storsenter sammen med
avslutningen for Stolpejakten. | ar hadde vi med oss Alf Stefferud som foredragsholder. Han
har veert og er en ivrig Strgmling opptatt av marka var og ikke minst krigsminner fra 2.
verdenskrig. Han hold en flott bildefremvisning over kjente steder i marka hvor det var
vapenslipp under krigen og andre spesielle hendelser under krigen. Presentasjonen hans var
meget interessant og spennende med flotte bilder og mye historie.

De ca. 300 oppmgtte satt ivrig og fulgte med. Det ble servert sponset kaffe fra kafe Amundsen
spesial og saftbeger til barna fra Meny. Det ble delt ut merker, plaketter og vaser for bade
Skogtrim 2018 og Skijeger'n 2017/2018. Det var vanskelig & vite hvor mange som kom fra
Skogtrim og Skijeger'n siden folk var blandet med Stolpejaktdeltagerne. Dessverre er det
faerre som sender inn stemplingskortene, og det er ogsa mange av merke og premievinnerne
som ikke kommer og avhenter sine premier.

Under dette arrangementet startet ogsa salget av Skijeger’'n, men med langt faerre poser solgt
sammenlignet med fjor aret.

Lgrenskog, 2.januar 2019
For Tur-orienteringsutvalget
June Herredsvela

Arsmelding stolpejaktutvalget

Stolpejaktutvalget har i 2018 bestatt av Dag Haugland, Kjell Hobgl, Terje Linlgkken, Per Arne
Karlsen, Helge Bakkehgi, Gunvor Ruud og Knut E. Helland (leder).

Stolpejakten har ogsa i 2018 hatt en kraftig vekst. Antall registrerte stolpejegere:

2015 2016 2017 2018
Lgrenskog 1800 2600 3708 4160
Ralingen 700 1200 1826 2100
Skedsmo Ikke arrangert. 1000 2493 2560
Ikke sortert - 100 (papir) 100 (papir) -
Sum 2500 4900 8127 8820

Ogsa i 2018 opplevde vi at stolper forsvant eller vi av ulike arsaker matte flytte stolpene. Men
dette gjaldt et fatall stolper (totalt 5-10 stykker). Stolpejegerne er flinke til a si ifra pa
Facebook nar det er feil eller mangler pa stolpene. Bade Lgrenskog kommune og Skedsmo
kommune har i ar bistatt med utsetting, vedlikehold og inntak av stolper. | Relingen
kommune stod stolpejaktutvalget v/Kjell for dette.

Det har veert laget egne skolekart for nedlastning (A4) for alle barne- og ungdomsskoler der
det har veert stolper i naerheten. | tillegg ble det laget egen Ad4-utgave som Losby Gods kunne
bruke overfor sine gjester.
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Vi ordnet selv annonser og premier i 2018. Vi fikk til sammen 65 premier fra annonsgrene og
kommunene. For f@grste gang arrangerte vi Stolpejaktavslutning. Denne ble arrangert i
samarbeid med avslutning for Skijegern og Skogtrim pa Stremmen Storsenter |lgrdag
17.november 2018. Ca. 300 deltakere hgrte Alf Stefferud innlede om Lgrenskogmarka og
2.verdenskrig. Det ble ogsa gjennomfgrt en egen Stolpejakt pa selve storsenteret med ca. 100
deltakere. Stremmen Storsenter stilte med drikkeflasker med Stolpejaktlogo.

Generelt er tilbakemeldingene pa Stolpejakten svaert gode. Noen av deltakerne gnsker stgrre
utfordringer, og vi ma se pa hvordan dette kan Igses ev far flere av disse over pa Skogtrim. Det
kan veere gode synergier mellom Stolpejakten og turorientering. Leder av stolpejaktutvalget
har derfor veert invitert til mgter i turorienteringsutvalget og vise versa.

@stmarka OK er medlem av Foreningen Stolpejakten.

Det er god sponsorinteresse for Stolpejakten og vi har opplevd at (mulige) sponsorer har tatt
kontakt for & bidra. @konomisk er det i hovedsak kommunene som har bidratt. | forbindelse
med det Europeiske kulturminnearet 2018, fikk Foreningen Stolpejakten en nasjonal gave fra
Sparebanken DNB. Gaven har bidratt med ekstra stgtte til 20 kulturstolper for @stmarka OK.
Sammen med arranggrer av Stolpejakten pa Nedre Romerike, fikk vi ogsa tildelt gkonomisk
stgtte fra Akershus fylkeskommune.

Lgrenskog

Stolpejakten i Lgrenskog ble apnet 23.mai 2018 ved radhuset av ordfgrer Ragnhild Bergheim.
Generalsekretaer Lasse Arnesen fra NOF deltok ogsa. Kartet dekket de bebygde delene av
Lgrenskog (inkl. Kurland) med unntak av nord for jernbanen, Rgykas og Robsrud. Losby —
Mgnevann var ogsa med. 80 stolper var satt ut. Det var fulldistribusjon av brosjyren i
Lgrenskog.

Rezlingen

Stolpejakten i Raelingen ble dpnet 6. mai 2018 av ordfgrer @ivind Sand. Apningen var del av
@stmarka OKs o-lgp Hgydepunktet. Kartet i brosjyren var vesentlig utvidet og dekket de
bebygde omradene pa @vre Ralingen inklusive Furukollen. 50 stolper var satt ut.

Skedsmo

Stolpejakten i Skedsmo apnet 16.juni 2018 med stand pa Strgmmen Storsenter. Det var liten
deltakelse og det bgr vurderes andre mater a skape oppmerksomhet pa for senere ar. Kartet i
brosjyren var utvidet og dekket Stremmen og Skedsmokorset. 50 stolper var satt ut.

Lgrenskog, 31. desember 2018
Knut Edvard Helland
For stolpejaktutvalget
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Arsmelding miljgutvalget

Utvalget har bestatt av Kristin Stubban Hygen og Ingrid Nermoen.

Vi har arrangert kveldsmat etter tre-fire treninger og ansvar for middagen pa Arsmgtet og &
arrangere Grankvistfesten. Miljgutvalget har ikke eget budsjett, men utgifter til mat blir
dekket fortlgpende av klubben.

Det var 34 deltakere pa en vellykket Grankvistfest pa Bgndernes hus i Lerenskog i ar etter
aktiv verving. Neste ar gnsker vi at enda flere er med.

Vedrgrende planlegging av mat etter treninger gnsker vi om mulig at datoer for dette blir
planlagt med treningsutvalget i god tid i 2019 slik at det lar seg gjennomfgre greit.

| tillegg er det opprettet en uformell Facebookgruppe «@stmarka Ladies» hvor hovedmalet er
at flere damer er med og lgper orientering, bade pa treninger og konkurranser. Dette
medfgrte at vi stilte to damelag i Jukola i ar og fullfgrte + damelag i Night Hawk. Dette
fremmer det sosiale miljget i klubben med aktive, spreke damer.

For Miljgutvalget
Ingrid Nermoen

Arsmelding kartutvalget

Utvalgets sammensetning og arbeid
Kartutvalget har i 2018 bestatt av Erik Rosenvold (leder), Helge Bakkehgi, Kjell Hobgl, Leif
Thingsrud, Bjgrn Christensen og Terje Linlgkken.

Utvalget har hatt et mgte, samt at saker har sirkulert gjennom e-post.

Kartarbeider 2018
A) Alminnelige konkurransekart
e Realingsasen: Kjell Hobgl reviderte kartet til Heydepunktet
e Marikollen: Kjell Hobgl ferdigstilte kartet
e Knuttjern: synfaring for utvidelse av kart ble fullfgrt, rentegning pastartet
e Mindre revisjoner pa Myrdammen, Skjettenkollen, Ringnesmarka og @stbyasen
e Gjellerdsen: oppdraget med nytt kartet er tildelt Kristen Treekrem

B) Sprint- og instruksjonskart:
e Kun mindre revisjoner er gjort

C) Stolpejaktkart
Kjell tegnet nytt kart over @vre Ralingen og reviderte Myrdammen i Raelingen, begge til bruk i
Stolpejakten 2018. | Igpet av aret ble @vre Raelingen utvidet med Bassengasen og
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Torgenholtet til bruk i stolpejakten i 2019, samt lagt inn deler av Ralingsasen 2018 pa dette
kartet.

Anna Cecilie Linlgkken har tegnet ferdig kartet over Stremmen, samt utvidet kartet pa
Skedsmokorset. Helge og Knut E. Helland har vedlikeholdt stolpejaktkart i Lorenskog.

Lgrenskog 4/2-2019
Kartutvalget

Arsmelding uttakingskomite

Medlemmer:
Olav Bakken har vaert leder av UK og ansvarlig for uttak av ungdom-, jr.-, senior- og klubblag til
stafetter. | tillegg sa har Terje Linlgkken og Odin Tellesbg deltatt med uttakning til stafettene.

Deltakelse:
@stmarka OK har i ar veert med pa folgende stafetter: 10mila, 15-stafetten, Kvistkvaset, Night
Hawk, KM stafett, NM jr stafett og 25-manna.

Resultater:
Resultatene har vaert noe varierende, men det er et stort potensial til a fa flere Igpere og
stafettlag opp pa et hgyere niva.

Oppsummering: @stmarka har som i tidligere ar klart a stille bra med lag i lokale stafetter, og
det er bra at vi ogsa stiller bade dame- herre- og ungdomslag lag i store internasjonale
stafetter som Jukola, 25-manna og Night Hawk.

For UK
Olav Bakken

Arsmelding gkonomiutvalget

@konomiutvalget har ikke hatt faste medlemmer. Det har vaert handtert av styret v/leder.
Hovedoppgaven har vaert a skaffe inntekter til klubben enten direkte som inntektsbringende
tiltak i regi av gkonomiutvalget (eksempelvis dugnader, sponsorer, reklame, etc.) eller pa
annen mate bidra til en god gkonomi i klubben i samarbeid med styret eller andre utvalg.

Budsjetterte inntekter og resultat fremgar av arets regnskap. De viktigste inntektsbringende
tiltakene i regi av gkonomiutvalget har veert:
® Arrangement:
- Park o-karusellen
- Heydepunktet
- OBIK- og ABIK Igp (bedriftsidretten)
- @stmarka Open/@stmarka-karusellen
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e Dugnader:
- Blomsterdugnad hos Interflora Stremmen storsenter
e Stolpejakten:
Stgtte fra kommunene Lgrenskog, Ralingen og Skedsmo
Stgtte fra fylkeskommunen
Bidrag fra foreningen Stolpejakten
- Reklameinntekter/premier pa brosjyre og stolper
e Tur-Orientering:
- Skogtrim og Skijeger’'n

Diverse offentlige tilskudd
e Grasrotandelen
Spillemidler
LAM midler
Momskompensasjon
Larenskog kommune driftstilskudd
Raelingen kommune driftstilskudd
Orienteringsforbundet (ulike stgtteordninger)
Norges ldrettsforbund: Spillemidler til utstyr

Private fond
® Ingen

For @konomiutvalget
Terje Linlgkken

Arsmelding Pre-o

Kartarbeid

@stre del av kartet Myrdammen ble revidert til det arlige pre-o-arrangementet O-treffen i juni
(Alf Stefferud og Jan Erik Haug). Til samme arrangementet ble det ogsa laget en ny versjon av
skolekartet Nordby skole.

Arrangementer

@stmarka OK og NERO handicapidrettslag samarbeider om pre-o-arrangementer i vart
omrade, og var ogsa i 2018 sammen om a arrangere O-treffen og Pre-o-karusellen i Oslo og
Akershus.

Det var terminfestet 7 Igp i karusellen, men ett av dem ble avlyst pga. mangel pa arranggr.
Fire av Igpene ble arrangert av @stmarka OK og NERO ved Alf Stefferud, Jan Erik Haug og Odd
Wiik (NERO), mens Raumar orientering ved Hans Larsen, og Lone Brochmann, Baekkelaget SK,
tok ansvar for hvert sitt. Karusellen hadde i ar til sammen 58 (110) starter fordelt pa 19 (35)
deltakere. 9 (14) deltok pa 4 av de 6 Igpene og klarte derved kravet til deltakerpremie.
(Tallene fra i fjor i parentes.) Premieutdelingen fant sted pa NEROs medlemsmgte 25. okt.
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Dette er en klar nedgang i oppslutning fra aret fgr. Dette, i tillegg til redusert
arranggrkapasitet i pre-o-gruppa i @stmarka og NERO, gjor at vi ikke lenger gnsker & ha ansvar
for gjennomfgring av en slik karusell. NOF gnsker imidlertid at det fortsatt skal finnes et slikt
tilbud, en orienteringsaktivitet som ogsa bevegelseshemmede kan delta pa, og tar na ansvar
for a prgve a skaffe arranggrer til en tilsvarende karusell i 2019.

Den 35. O-treffen ble arrangert den 2. juni med Nordby skole som samlingsplass. Kartet var en
versjon av Myrdammen (gstre del) i malestokk 1:3000, revidert spesielt for bruk til dette
arrangementet. Til tidspostene brukte vi et nytegnet kart over Nordby skole i malestokk
1:1500. Alf Stefferud var Igpsleder, Jan Erik Haug lgypelegger og Odd Wiik/NERO teknisk
delegert. Det var 21 deltakere.

NM i pre-o og temp-o ble arrangert 25. og 26. aug i Asa, Buskerud av Fossekallen IL, med Knut
Terje Ovesen, Lardal o-lag, som lgypelegger og Jan Erik Haug, @stmarka OK, som teknisk
delegert.

Prestasjoner
@stmarka OK hadde deltakere i Nordisk landskamp i Silkeborg, Danmark og i NM i Asa,
Buskerud, men uten nevneverdige resultater.

Deltakelse i utvalg og rad

Jan Erik Haug, @stmarka OK, er medlem i UK for pre-o i NOF.

For Pre-o
Jan Erik Haug
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Sak 3) Revidert regnskap for 2018

a) Revisors beretning
b) Detaljert regnskap
c) Noter til regnskapet
d) Prosjektregnskap
e) Balanse

a) Revisors beretning

Til Arsmatet i @stmarka Orienteringsklubb

Stremmen, 4. januar 2019

Revisjon av regnskapet til @stmarka Orienteringskiubb

Undertegnede har gatt igiennom arsregnskapet til @stmarka orienteringsklubb for regnskapsaret 2018,
Regnskapet viser et overskudd pa kr 82 682.

Giennomgangen har ikke identifisert forhold som tilsier at det er vesentlige feil i drsregnskapet. Arsmotet
anbefales & godkjenne drsregnskapet

ﬁﬂﬂﬂéﬁ"/ﬁ/ Iy

Ase Wethal Holen

Valgt revisor for @stmarka Orienteringsklubb
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b) Detaljert regnskap

@stmarka orienteringsklubb

Perioden 01.01.2018 —31.12.2018

DRIFTSINNTEKTER 2018

Regnskap Regnskap Budsjett Regnskap
2016 2017 2018 2018

Driftsinntekter
3100 Salgsinntekter avgiftsfri 45,740 473,900 219,113
3111 Salg av utstyr til medlemmer 18,024 4,000 1,900
3120 Salgsinntekt tjenester avgiftsfri 206,500 317,605
3123 Sponsorinntekt avgiftsfri 300,000 100,000 3,534
3400 Spesielle offentlige tilskudd 191,278 253,825 250,000 235,554
3410 Grasrotandel 7,036 6,716 7,000 5,401
3411 Spillemidler 14,640 15,000
3900 Andre driftsrelaterte inntekter 1 1,381 14,040
3911 Inntektsbringene tiltak 32,204 40,824 43,000
3220 Medlemskontingenter 107,775 108,875 105,000 99,475
3540 Egenandeler 122,113 125,000 142,570
3242 Lapsarrangement - eksternt 118,988 42,885 43,000 90,070
3943 Interne lgpsarrangement 66,934 50,000 74,679
3946 Stolpejakt 378,878 40,000
3947 Kartsalg eksternt 14,920 2,978
3949 Skogtrim 153,720 128,887
Renteintekter

1,022,823 B 1,386,298 1,211,300 1,213,436
Sum inntekter 2018 kr 1.213.436
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DRIFTSKOSTNADER OG ARSRESULTAT 2018

Regnskap Regnskap Budsjett Regnskap
Driftskostnader 2016 2017 2018 2018
4240 Kartproduksjon 84,674 240,997 - 150,000 32,654
4310 Rekruttpakker - 16,714 - 10,000
6580 ldrettsutstyr 108,107 57,892 - 55,000 9,558
6800 Kontorrekvisita (Res) 2,217 1,620 - 2,000 79
6810 Datakostnad 12,224 11,445 - 20,000 14,669
6860 Moter kurs oppdatering etc. 1,950 5,150 - 5,000 656
6861 Mgteutgifter 3,853 2,390 - 3,000 1,350
6870 Stafetter 28,111 27,628 - 75,000 124,563
6871 Samlinger 83,504 253,817 - 250,000 278,672
6872 Rekruttering 6,463 27,700 - 35,000 2,100
6873 Stolpejakt 165,126 226,561 - 200,000 179,644
6875 Utgifter klubblep 127,596 78,870 - 80,000 129,143
6876 Skogtrim/Skijeger'n 88,380 bd, 364 - 65,000 70,854
6877 Treningsutgifter 3,836 7,969 - 10,000
Trenerutgifter 5,643 - 50,000 -
6879 Miljpskapende aktiviter 38,113 58,633 - 50,000 52,841
6940 Porto 3,513 537 - 1,000 396
6990 Andre utgifter 1 9,620 - 1,500 27,825
7040 Forsikring og avgifter 10,648 10,845 - 11,000 10,935
7321 Klubbandel - Trimtex nettbutikken 11,546 14,076 - 10,000 19,613
7395 @reavrunding - 0 0
7410 Kontingenter ikke fradrag 9,300 5,500 - 6,000 7,100
7415 Pémelding serier turneringer etc 64,210 109,571 - 110,000 140,958
7799 Annen kostnad ikke fradragsherettic 735
7770 Bank og kortgebyrer 4,238 - 4,500 6,035
7831 Tap ikke betlat startkontigent 2,133
881,627 - 1,236,138 - 1,204,000 1,112,553
Avskrivning - 11,610 - 27,017 - 27,000 27,000
Driftskostander 1,139,553
Driftsresultat 129,586 123,143 - 19,100 73,883
Renteinntekter 8,539 8,954 8,000 8,795
Arsresultat 138,125 132,097 - 11,100 82,682
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c) Prosjektregnskap

Prosjekter Inntekter 2018  Utgifter 2018  Resultat 2018
Samlinger/Stafetter

Tiomila 2017/2018 4,140 12,276 8,136
13-16 samling 1,100 2,450 -1,350
Budor 32,950 36,500 -3,550
HL/0OL 4,500 36,800 232,300
Jokula ikke startkontigen 25,355 46,457 -21,102
Nordjysk 25,300 66,582 41,282
Nordseter 800 7,423 -6,623
Norges Cup 28,794 -28,794
Pinse 2,000 3,280 1,280
Ungdomssamlinger 12,200 21,700 -9,500
25-manna ikke startkont. 16,800 64,030 -47,230
Vintersamling 2019 42,504 -42,504

Miljgskapende

Blodslitet ikke startkont. 15,400 40,190 -24,790
Grankvisten 270 23,585 -23,315
Pizzakveld 2,025 16,784 14,759
Lepsarrangementer

Hoydepunktet 81,595 58,483 23,112
@stmarka karusell 27,151 7,470 19,681
Parkkarusell 55,994 53,528 2,466
Rekruttering 2,100 -2,100
Skogtrim 135,149 73,619 61,531
Stolpejakten 338,520 180,441 158,079
Kartsalg 5,925 5,025

d) Noter til regnskapet for 2018

Detaljer i prosjektoversikt og oversikten over tidligere regnskap og budsjett /regnskap 2018

Konto 3100 og 3120 sees i sammenheng

Tilskudd til Stolpejakten er fgrt pa 3120, men budsjettert pa 3123.
Spillemidler er fgrt pa 3400, men budsjettert pa 3411

Blomsterdugnaden er fgrt pa 3120, men budsjettert pa 3911

7831 Tap ikke betalt start kontingenter: ikke betalte refusjonskrav fra 2016.
7770 Bank og kortgebyr har gkt pga. gkt bruk av VIPPS

Trenerutgifter: Ikke vaert ekstern trener i 2018.

Andre inntekter forskuttert visum til Kina

Andre utgifter er betalt visum til Kina og utbetaling for ekstra blomsterkjgring.

Side 24 av 60



Avskrivninger: Gammel beholdning er avskrevet over 2 ar med 2 halvpart i 2018. Innkjgp i

2018 er kostnadsfgrt.

Prosjekt:

e Parkkarusellen: 19.400 kr av inntektene fra Parkkarusell er overfgrt til medlemskontingent

e Vintersamling: Kun reise er betalt i 2018. Egenandeler blir innkrevd i 2019.

e) Balanse

Bstmarka Orienteringakiubb
B71245912

Balanserapport

Regnskaps3r 01.01.2018 - 31.12.2018

Gjelder pericde: 01.01.2018 - 31.12.2018

Ved Ved
periodens periodens
begynnelse Endring slutt
EIENDELER
Anleggamidier
1250 Inventar (Balanse) 27 000,00 -27 000,00 0,00
Omlapsmidher
1500 Ikke reskontroferte kundefardringer 69 389,79 1 605,69 70 995,48
1580 Avastning tap pd fordringer 2 053,07 -2 053,07 0,00
1900 Knnktanker 3 008,00 -B03,00 7 205,00
1920 Bankinnskudd 305 881,53 102 476,97 408 358,50
1926 Pimealderkanta 16025073197 193877 2 638,78 4 560,55
1931 Lillestrarmbanken Sparekonto 12864475742 848 520,90 A 63515 B57 156,05
1 230 784,06 117 500,52 1 343 284,58
SUM EIENDELER 1 257 784,06 A5 500,52 1 343 284,58
EGENKAPITAL OG GIELD
Egenkapital
Egenkapital [innskutt &g opptjent)
2050 Annen egenkapitai -1 247 B4E,7E -B7 6B1,70 -1 330 528, 48
Udisponert resultat
Udispanert resultat 0,00 0,00 0,00
Sum egenkapital (inkl, udisp. resultat) -1 247 346,78 -B2 681,70 -1 330 528,48
Gjeld
Kortsiktig gjedd
2409 Tkke reskontrofert leveranderg jaid -9 937,28 -7 B1B,BZ? -12 756,10
Sum gjeld -9 937,28 -7 B1E,B2 -12 756,10
SUM EGEMKAPITAL OG GIELD -1 257 784,06 -BS 500,52 -1 343 284,58
Saldo 0,00 0,00 0,00
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Sak 4) Innkomne forslag

Folgende forslag er kommet inn:
a) Ny klubbhytte. Forslagsstiller: Styret

b) Turorientering. Forslagsstiller: June Herredsvela, leder tur-o
c) Orienteringssaker; NM nattorientering 2019 og Hovedlgpet/O-Landsleiren 2020

Sak 4a) Klubbhytte

Forslagsstiller: Styret

@stmarka orienteringsklubb har i en tid vaert pa jakt etter lokale for lager, kontor og
garderober. Lokalet gnskes sentralt i forhold til klubbens medlemsmasse, nzaer aktuelt
orienteringsterreng og gjerne i tilknytning til hall med mulighet for innendgrsaktiviteter.

Styret har tidligere veert i dialog med Skedsmo kommune og Stremmen & Lillestrgm skiklubb
om en felles klubbhytte pa Bratejordet der den gamle skibua star i dag. Dette prosjektet har
stoppet opp, da skiklubben ikke har fatt i stand en avtale om a utvide lgypetraseen pa
Bratedsen. Dette gnsker de a fa avklart fgr de gar videre med nye klubblokaler. Styret i
@stmarka OK har derfor latt denne saken i bero i 2018.

Styret er videre i dialog med Lgrenskog kommune om leie av kontor, mgterom og lagerplass
pa Sgrlihavna. Denne dialogen er i startfasen og det er ikke avklart innhold i en evt avtale.

Ralingen kommune har imidlertid vedtatt a trekke seg ut av eierskap til klubbhus og

garderober i Marikollhytta. | denne forbindelse er @stmarka Orienteringsklubb invitert til &
vederlagsfritt kunne overta Ralingen kommunes aksjer i Marikollhytta.
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Om bruken av Marikollhytta i dag
Marikollhytta ligger sentralt i Marikollen idrettsanlegg. Anlegget er i en stor utviklingsfase.
Fotball har gkt vesentlig i Igpet av de siste 5-10 arene. Langrenn utvider sin virksomhet med
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nytt stadion og ny lyslgype med rulleskitrasé. Alpint «bygger pa» og utvider alpinanlegget
vesentlig. Videre er det laget skatepark og det skal bli plass til hopp og andre aktiviteter i
omradet. Marikollhytta eies i dag hovedsakelig av Relingen skiklubb, Ralingen fotballklubb og
Raelingen kommune. @stmarka OK har en B-aksje som gjgr at vi fritt kan fa leie lokale til mgter
og andre aktiviteter (det kan veere at vi i fremtiden vil matte betale noe for leie av lokalet).

Bruken av Marikollhytta er i all hovedsak fordelt mellom fotballklubben og skiklubben.
Fotballklubben har kontorer, lager og disponerer i all hovedsak alle de fem garderobene hele
aret. Skiklubben har kontorer og lager. Drift av kiosk/kafeteria deler de seg imellom
(skiklubben om vinteren og fotballklubben om sommeren). Det er sannsynlig at en tredje part
kan overta fotballklubbens drift av kiosk/kantine ettersom de na skal bygge egen ny kiosk naer
fotballbanene.

Det kan veere noe inntekter i utleie av peisestue og kantine (for arrangementer). Dette har
veert utnyttet i liten grad de siste arene ettersom det setter begrensninger pa etablert
kafedrift.

Ski- og fotballklubb er svaert vel etablert i klubbhuset, men de skal veere fleksible til a finne
plass til orienteringsklubben.

Pa befaring kom det frem at det kunne ryddes plass til et mindre kontor og et lager (ikke
stgrre enn det rommet vi disponerer pa stabburet). Vi skulle ogsa kunne benytte
garderobene, men fotballklubben har allerede kapasitetsproblemer nar na (januar 2019) en av
de fem garderobene er under oppussing.

Marikollhytta er oppgradert med nytt ventilasjonsanlegg (2015) og mye av overflater er
pusset opp. Det vil allikevel vaere behov for fremtidig vedlikehold. Driftskostnadene har de
seneste ar ligget pa ca. 80.000,- per ar for hver av de tre aksjeeierne. Med dette har de gatt i
underskudd. Nar kommunen na trekker seg ut vil de stgtte hytta med 75.000,- per ar. Disse
midlene skal veere gremerket garderobeanlegg (det er uvisst hvordan eierne vil se pa
fordelingen av dette).

Vurderinger

1. Plassering av hytta er pa et vel regulert idrettsomrade med O-terreng i umiddelbar
naerhet, men det blir et stykke unna der hoveddelen av medlemmene er tilknyttet.

2. De to store klubbene som drifter hytta i dag er saerdeles etablerte og fyller lokalene
som de star i dag. Det kan bli vanskelig a fa szerlig med plass i forhold til var andel i
hytta. Fotballklubben opererer i dag i forhold til at det kun er eksisterende brukere
som vil veere eiere fremover (ref. fotballklubbens styreleders uttalelser ved
foreldremgter).

3. Vimaregne med relativt hgye kostnader for var bruk av hytta. Noe vil vi kunne fa inn
av kioskinntekter, men det vil bety relativt mye dugnadsarbeid for klubben.

Konklusjon
Styret i @stmarka Orienteringsklubb vil ikke tilrade at o-klubben trer inn som en av
hovedaksjonaerene av Marikollhytta.
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Forslag til vedtak:

Arsmgtet stgtter styrets innstilling om at @stmarka OK ikke trer inn som en av hoved-
aksjonzerene av Marikollhytta under de gitte forutsetningene. Arsmgtet gir styret fullmakt til &
utrede mulige alternativer for klubblokale og fremforhandle en avtale. En eventuell avtale skal
godkjennes av arsmgtet fgr den trer i kraft.

Sak 4b) Turorientering

Forslagsstiller: June Herredsvela, leder tur-o

Med bakgrunn i fallende salgstall og en stadig gkende snittalder pa deltakerne pa Skogtrim (se
arsberetning og arsplan) og til dels Skijegern, foreslas det nedsatt en arbeidsgruppe som skal
se pa tiltak for a revitalisere Skogtrim og gke deltakerantallet.

Forslaget er at arbeidsgruppa settes sammen av deltakere fra bade turorientering og
Stolpejakten, da det sannsynligvis er synergier a hente gjennom et tettere samarbeid.

Forslag til vedtak:

Arsmgtet stgtter forslaget om & nedsette en arbeidsgruppe sammensatt av deltakere fra bade
Turorientering og Stolpejakten, for a se pa tiltak som kan revitalisere Skogtrim og gke
deltakerantallet. Styret oppnevner arbeidsgruppa.

Sak 4c) Orienteringssaker

1. NM nattorientering 2019. Orientering om status og planer pa arsmgtet.
2. Hovedlgpet og O-Landsleiren 2020. Orientering om status og planer pa arsmgtet.
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Sak 5) Arsplaner 2019

a) Kart- og arrangementsplan
b) Tur-orientering

c) Stolpejakt

d) Rekruttering

e) Trening

Sak 5a) Kart- og arrangementsplan 2019

Konkurransekart

e Knuttjern: Ferdigstille utvidelse. Synfaring og rentegning av konkurransekart for
omradet mellom kartet Seterasen—Gardfangasen og Haugerbekken for utvidelse av
nevnte kart.

e Marikollen: lett revisjon av endringer i Marikollen for kartet til NM Natt 2019. Kartet
utvides med trekanten «Fjerdingbydammen — Olaputten -Fjerdingbysetra» i 2019

e Ralingsasen: kartet korrigeres noe i sgrgst ved Marikollen (slalombakken)

e Gijellerasen: synfaring av nytt kart til Hovedlgpet 2020, til sammen 10 km2

Sprintkart:
e Lgrenskog: revidere og utvide eksisterende sprintkart til Hovedlgpet 2020 (HL), samt
oppgradere dagens stolpejakt kart til sprintkart standard for Hovedlgpsterrenget.
Gjelder bade for trening HL, sprint HL og stafett HL.

Stolpejaktkart:
e Razlingen: Utvide med kart over Smestad
e (vre Ralingen: utvidelse med Bassengasen, Torgenholtet og Hammeren. Ellers lett
revisjon.

e Lillestrgm: revidere sentrum Lillestrgm

e Strgmmen: lett revisjon

® Lgrenskog: lett revisjon

e Utvidelse av Skedsmokorset kartet med Brandsen og Vardeasen. Lett revisjon for gvrig.
Andre kart:

e Lage skolegardskart flere skoler
e Vurdere nytt kart til Skijegern og fjernposter

Lgrenskog 4/2-2019
Kartutvalget

Sak 5b) Arsplan for Tur-orientering 2019

Tur-o-utvalget for 2019 bestar av Per Stefferud, Tore Ruud, Rune Teigland, Kjell Hobgl, Frode
Bakkehgi og June Herredsvela, med meget god hjelp av Gunvor Ruud, Leif Thingsrud, @ystein
Kildahl, og Per Arne Karlsen som ansvarlige for a sette ut og ta inn postene de selv har tegnet
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inn pa deres tildelte kart. Jan Erik Haug har ansvaret for a fgre statistikk over antall skogtrim
deltagere, samt holde orden i oversikten over antall ganger og merker den enkelte skal ha.
Knut Edvard Helland fungerer ogsa "pa utsiden" med uvurderlig datateknisk ekspertise. Blant
annet publisering av kart og salg av kart pa turorientering.no og pa @stmarka OK sine
hjemmesider. Helge Bakkehgi publiserer muligheten til kjgp av skogtrim og Skijeger'n pa var
hjemmeside. Materialforvalter i 2018 har veaert Per Stefferud og han fortsetter ogsa i 2019.

Opplegg for 2019:

Utvalget hadde sitt fgrste mgte i 2019 den 21. januar. Planlagt oppstart for Skogtrim er fredag
12.april. Levering til butikk den 10. april. Ved evnt. endring pa oppstart vil dette blir kunngjort
pa www.ostmarkaok.no og Facebooksidene vare. Postene vil vaere ute f.o.m fredag 12. april
t.o.m. lgrdag 28. september 2019.

Trykking av kart, konvolutter og gvrig matr. gjgres fgr paske. Pakkedugnad er satt til 3. april pa
Bgndernes Hus. Det gjennomfgres korrektur/sidemannskontroll pa brosjyre og kart.

Kaffepost planlagt til sendag 26.mai kl. 11-13 pa @stbyputten.
Pris: Som i fjor. Kr 300,- pr konvolutt. Kr. 30,- for ekstra kort. Pga. noe nedgang i salget i 2018
sa er det besluttet a trykke opp 500 kart og konvolutter for 2019.

Kart/poster/ansvarlig:
e Skjettenkollen/10/Leif
5 lette pa Mgnevann + kaffepost pa @stbyputten
Gardfangasen/15/Gunvor
Ringnesmarka/15/Per Arne
@stbyasen/10/Rune
Myrdammen/10/Per
Gjellerasen/10/@ystein
Fjernposter/5/Tore og Kjell. Tema: krigsminner i marka. Planlegges slik at man kan
komme nzer postene med sykkel.

| alt blir det 86 poster, samme som i 2018.

Vi skal ogsa i ar differensiere vanskelighetsgraden pa postene. Som tidligere, men med noen
enkle pa hvert kart som markeres med grgnn farge og som indikerer lette poster. Vi skal ha
bade r@de, bla og svarte poster. De grgnne postene ma kunne tas med rullestol, sa da ma vi
henvise til stolpejakten. Avslutningen for Tur- o og Skijeger'n gnskes ogsa i 2019 sammen med
stolpejaktavslutningen.

Med fallende deltakerantall for Skogtrim i 2018 ma vi gjgre noen grep.

Mulige tiltak (i lppet av 2019/2020):

1. Vurdere forenkling av Skogtrim som f.eks. faerre kart i tur-o posen, Skogtrim
tilgjengelig pa digital plattform (APP) i tillegg til nedlastbare kart via f.eks.
turorientering.no og tradisjonelle tur-o kart

2. Lage flere og enklere opplegg for barnefamilier og folk som ikke er skogsvant, f.eks.
flere bla turer i naerskog til boomrader
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3. Tettere samarbeid med Stolpejakten, bade ifht. digital plattform og opplegg
4. @ke synligheten gjennom bedre markedsfgring og gjgre Skogtrim mer tilgjengelig (bl.a.
flere utsalgssteder).

Skijegern 2018/2019:
Salget startet pa Skogtrimavslutningen pa Stremmen Storsenter 17. november. Postene var
satt ut 4/11 og star til 25/3.

Skijeger'n postene er pa samme mate som skogtrimpostene merket med koder. Disse kan
registreres inn pa www.turorientering.no. Der vil man se en rangering pa hvem som har tatt
postene, men ogsa rangeres pa en landsoversikt med flere turorienterere. Sesongen 2019 gar
fra 01.11.18 - 30.10.18

“Kaffeposten” ble arrangert sgndag 27. januar 2019 fra klokken 11.00-13.00 ved
Skullerudstua. Det var veldig bra oppmgte. Mellom 125-130 deltakere trosset bade sng og
vind.

Prisene forblir som i fjor: 150,- pr pose, 30,- for ekstra kort.

For turorienteringsutvalget
June Herredsvela

Sak 5c) Arsplan for Stolpejakten 2018

Planene for 2019 er forelgpig ikke pa plass. Noen tanker som er diskutert:

Lgrenskog:
Mgnevann (mobildekning)? Losby. Rgykas? Lgrenskog sentralomrade? AHUS? Dele opp i mindre kart?
Radhusparken. Skoler?

Reelingen:
@vre Raelingen utvidet med Bassengasen, Torgenholtet og Hammeren. Blystadlia?

Skedsmo:
Lillestrom (Volla og Stremmen)? Vigernes? Skedsmokorset. Sagelvafestivalen har kontaktet oss for
muligheten for a ha egne stolper under deres arrangement (august).

Tilbakemeldingene pa gjennomfgring av avslutningen pa Stremmen Storsenter var gode. Samtidig
vurderer vi ogsa om SN@ kan veere aktuelle i 2019.

Arbeidet med & finne synergier og dra nytte av de mellom Stolpejakten og Skogtrim/Skijegern ma

fortsette.

For Stolpejaktutvalget
Knut Edvard Helland
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Sak 5d) Arsplan for rekrutteringsutvalget

Vi ma fortsatt @ ha fokus pa at de nye skal bli integrert fra fgrste trening og oppleve mestring.
Bruke tid pa at alle kan navnene til hverandre og blir kjient med hverandre, enkle opplegg der
alle opplever mestring og lek som inkluderer alle til slutt er suksesskriterier. Leken er tenkt a
veere fysisk krevende, som f.eks. sisten for a trene opp utholdenheten til barna.

Fra 2019 gar 4 av gruppas 7 aktive deltakere over til 12-13 ars gruppa. Dette inkluderer Hildes
tvillinger og dermed trenger rekruttgruppa bade flere barn og nye trenere. De tre
gjenvaerende rekruttene er veldig interesserte, sa det er viktig at de blir tatt vare pa og at de
feler det er et miljg i gruppa slik at de velger a fortsette. De begynner ogsa a bli flinke sa de vil
kreve mere utfordringer enn evt. nye rekrutter som aldri har |lgpt orientering. En av 2008
modellene er allerede med pa mandagstreninger med 12-13 aringene og er like flink som 2007
modellene sa et samarbeid med 12-13 aringene vil veere viktig.

Nar det gjelder trenere sa hadde det veert ideelt med to faste voksne trenere. Dersom vi far
nye rekrutter er man avhengig av @ ha mere enn en trener til stede pa hver trening for a ta
vare pa bade de nye og de mere erfarne barna. Det siste aret har gruppen veert liten sa det
har fungert med en trener, men om vi gnsker at gruppen skal vokse sa ma det flere trenere
inn. Samtidig er det lettere a utvikle gruppen om man har flere voksne a spille pa.

Det har veert foreslatt flere ganger at vi skal bruke ungdom/jr. Som tidligere nevnt har
Alexandra Linlgkken deltatt pa noen treninger og rekruttene har satt stor pris pa det. Hun er
o-teknisk mye flinkere enn undertegnede og har mange ideer til treningsopplegg. Bakdelen
med a bruke ungdom/jr. er at de har en travel hverdag og man bgr ha trenere som man vet
kan stille opp hver gang. En kombinasjon av faste voksne trenere og med hjelp av ungdom/jr
nar de har mulighet ville veert topp.

Pa o-troll leiren snakket jeg med trenere fra mange klubber og flere benyttet seg av
medlemmer med voksne barn, som trenere for rekruttene. Kan det vaere noen i «@stmarka
ladies» eller andre medlemmer i klubben som vil stille opp a trene de yngste en dag i uken?

Vi gnsker at flere rekrutter skal delta pa karusell Igp og vanlige Igp. Jeg tror at et enkelt grep
kan veere et stgrre fokus pa premiering av de yngste deltagerne. Pa park karusellen er det
flotte premier for de som deltar pa flere |gp. Jeg tror man bgr gjgre det samme for @stmarka
karusellen, klubbmesterskap og Heydepunktet. En pokal eller medalje betyr mye mere for de
yngste enn a fa noe praktisk de kan bruke. Mange vil gjerne ha noe de kan vise frem og sette
pa hylla. Av erfaring sa er det fullt mulig & f& «lurt» med en 10 ring pa o-gp visst de vet at
man far en liten pokal eller medalje om man fullfgrer.

Ellers er det viktig at vi inkluderer rekrutter og foreldre som er nye til o-sporten nar de fgrst
deltar pa lgp. Jeg tror det er fort & glemme hvor «szert» et o-lgp kan virke for de som aldri har
veert med pa det fgr. At man inkluderer de pa samlingsplass, forklarer hvordan alt fungerer og
passer pa at de blir en del av fellesskapet.

For rekruttutvalget
Hilde Jarstadmarken
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Sak 5e) Arsplan for treningsutvalget

Terminplanen er tilgjengelig i aktivitetskalenderen og som manedsplaner pa klubbens
hjemmeside. Invitasjon til trening sendes ogsa ut pa Spond til de enkelte treningsgruppene.
Opplegget fra 2018 sesongen viderefgres med 3 faste felles treningsdager i uka utenfor o-
sesongen og 1-2 faste treningsdager i uka i o-sesongen i tillegg til treningslgp og konkurranser.
Fellestreningene er apne for alle klubbmedlemmer. Det legges ikke opp til noen periodisering
ifht. treningsplaner, her vil treningsutvalget fglge opp den enkelte utgver pa individuell basis.

Utenfor o-sesongen planlegges fellestreningene med 2 faste hgygkter, 2 styrkegkter og 1 rolig
gkt pr uke. Det legges opp til en hgygkt med Igpeteknikk/spenst pa mandager, rolig
langkjgring m/styrke og o-teknikk pa tirsdag, samt intervaller + styrke pa torsdager.

| o-sesongen justeres fellestreningene i stgrre grad ifht. gvrig terminplan og Igp. | helgene er
det stort sett Igp, men alle er ikke like viktige. Hovedlgpet og NM Jr er 2 av sesongens store
mal. | tillegg O-festivalen og Trimtex-cup for 13-16 aringene. Vi skal arrangere NM Natt og det
vil vaere et naturlig mal for de av vare Igpere som skal starte. NM Sprint gar i Nydalen i slutten
av mai og her vil vi ogsa stille.

Vi planlegger a delta pa Oslo City Cup 5 tirsdager fra begynnelsen av april. Etter KM Sprint den
14. mai, starter @stmarka Open den 21. mai med til sammen 5 Igp fgr sommeren. Det siste
Igpet den 18. juni er ogsa klubbmesterskap Sprintorientering.

Torsdager i o-sesongen vil vi som i 2018 trene o-teknikk og o-tekniske momenter i skogen
tilpasset den enkelte utgvers niva. Vi vil stort sett bruke nzerterrenget, men ogsa oppsgke
naboklubbenes terreng.

Onsdag 24. april starter det 1. av 5 Igp i arets park o-karusell i rdadhusparken i Lgrenskog. Her
vil ungdommene og juniorene hjelpe til med a arrangere.

Vi planlegger a stille 2 damelag og min. 1 herrelag pa arets Jukola. P& Tiomila stiller vi enten
eget herrelag eller kombinasjonslag med Raumar. | tillegg satser vi pa 15-stafetten og
Kvistkvaset. Pa 25-manna er malet a stille med 2 lag. P4 NM Jr. stafett har vi som malsetting a
stille med 2 damelag og 2 herrelag. Vi forsgker ogsa a stille lag pa NM Sr. stafett.

Juniorene/seniorene tjuvstarter sesongen med 1 ukes treningsopphold i Spania pa «Camp
Barbate» i vinterferien. Sommerens fellessamling blir pa O-Ringen der @stmarka har bestilt
felles overnatting. Av andre samlinger vil de fleste sesongstarte i Danmark under Nordjysk. 13-
16 aringene har en varsamling og 1 sommersamling med kretsen. Vi tar ogsa sikte pa en
klubbsamling i august. Ellers vil klubbens Igpere bli invitert til alle krets- og NOF samlinger.

Vivil i Igpet av sesongen prgve a knytte til oss 1-2 yngre trenere.

A styrke det sosiale miljget i klubben er viktig, og det skal satses pa miljgskapende tiltak bl.a.
med felles kveldsmat 2. hver uke utenfor sesongen.

Lgrenskog 4/2-2019
Treningsutvalget
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Sak 6) Medlemskontingent 2019

Arstall Basismedlem Enkeltmedlem Familie
2005 175,- 350,- 800,-
2006 200,- | 500,- 1.200,-
2007 200,- 500,- 1.200,-
2008 200,- 550,- 1.300,-
2009 225,- 600,- 1.400,-
2010 225,- 600,- 1.400,-
2011 225,- 650,- 1.500,-
2012 225,- 650,- 1.500,-
2013 225,- 650,- 1.500,-
2014 225,- 650,- 1.500,-
2015 225,- 650,- 1.500,-
2016 225,- 650,- 1.500,-
2017 225,- 650,- 1.500,-
2018 225,- 650,- 1.500,-
2019 225,- 650,- 1.500,-

Forslag til vedtak:
Kontingenten settes til kr. 225,- for basismedlemskap, kr. 650,- for enkeltmedlem og kr.
1.500,- for familie.
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Sak 7) BUDSJETT 2019

| Styrets forslag til arsresultat for 2019: -90.000 kr.

BUDSJETTERTE INNTEKTER 2019

Regnskap Regnskap Regnskap Forslag
Driftsinntekter 2016 2017 2018 budsjett 2019
3100 5algsinntekter avgiftsfri 45,740 219,113 245,000
3111 5alg av utstyr til medlemmer 18,024 4,000 1,900 2,000
3120 Salgsinntekt tjenester avgiftsfri 206,500 317,605 280,000
3123 Sponsorinntekt avgiftsfri 300,000 3,534 10,000
3400 Spesielle offentlige tilskudd 191,278 253,825 235,554 230,000
3410 Grasrotandel 7,036 6,716 9,401 9,000
3411 Spillemidler 14,640 15,000
3900 Andre driftsrelaterte inntekter 1 1,381 14,040 -
3911 Inntektsbringene tiltak 32,204 40,824
3920 Medlemskontingenter 107,775 108,875 99,475 100,000
3940 Egenandeler 122,113 142,570 125,000
3942 Lgpsarrangement - eksternt 118,988 42,885 90,070 160,000
3943 Interne lgpsarrangement 66,934 74,679 75,000
3846 Stolpejakt 378,878 40,000
3947 Kartsalg eksternt 14,920 2,978
3949 Skogtrim 153,720 128,887

1,022,823 1,386,298 1,213,436 1,251,000

Side 35 av 60




BUDSJETTERTE KOSTNADER 2019

Regnskap Regnskap Regnskap Forslag
Driftskostnader 2016 2017 2018 budsjett 2019
4240 Kartproduksjon - 84,674 - 240,997 32,654 |- 275,000
4310 Rekruttpakker - 16,714 -
6580 Idrettsutstyr - 108,107 - 57,892 9,558 |- 20,000
6800 Kontorrekvisita (Res) - 2,217 - 1,620 79 |- 1,000
6810 Datakostnad - 12,224 - 11,445 14,669 |- 15,000
6860 Mater kurs oppdatering etc. - 1,950 - 5,150 656 |- 5,000
6861 Mateutgifter - 3,853 - 2,390 1,350 |- 3,000
6870 Stafetter - 28111 - 27,628 124,563 |- 125,000
6871 Samlinger - 83,504 - 253,817 278,672 |- 275,000
6872 Rekruttering - 6,463 - 27,700 2,100 |- 20,000
6873 Stolpejakt - 165126 - 226,561 179,644 |- 120,000
6875 Utgifter klubblgp - 127,596 - 78,870 129,143 |- 120,000
6876 Skogtrim/Skijeger'n - 88,380 - 64,364 70,394 |- 70,000
6877 Treningsutgifter - 3,836 - 7,969 - 10,000
Trenerutgifter - 5,643 - 50,000
6879 Miljoskapende aktiviter - 38,113 - 58,633 52,841 |- 55,000
©940 Porto - 3,513 - 537 396 |- 1,000
6990 Andre utgifter - 1 - 9,020 27,825 |- 10,000
7040 Forsikring og avgifter - 10,648 - 10,845 10,935 |- 11,000
7321 Klubbandel - Trimtex nettbutikk - 11,546 - 14,076 19,613 |- 20,000
7395 @reavrunding - 0 0 -
7410 Kontingenter ikke fradrag - 9,300 - 5,500 7,100 |- 7,500
7415 Pamelding serier turneringer ett - 64,210 - 109,571 140,958 |- 130,000
7799 Annen kostnad ikke fradragsber 735 -
7770 Bank og kortgebyrer - 4238 6,035 |- 6,000
7831 Tap ikke betlat startkontigent 2,133 -
- 881,627 - 1,236,138 1,112,553 |- 1,349,500
BUDSJETTERT ARSRESULTAT 2019
Driftsinntekter 1,022,823 1,386,208 1,213,436 1,251,000
Driftskostnader far avskrivning - 881,627 - 1,236,138 - 1,112,553 |- 1,349,500
Avskrivning - 11,610 |- 27,017 - 27,000 -
Driftskostnader 1,139,553 |- 1,349,500
Driftsresultat 129585 | 13143 73883 98,500
Renteinntekter 8,539 | 8.0954 . 8,799 8,500
Arsresultat 138,125 132,097 82,682 |- 90,000
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Sak 8) Organisasjonsplan 2019

Organisasjonsplan
for

@stmarka Orienteringsklubb
(@stmarka OK)

Sist oppdatert pa styremete til @stmarka OK den 4. februar 2019
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Endringslogg

2019:

2018:

Kapittel 2.6.1 og 2.6.2, «Kortsiktige og langsiktige mal for @stmarka OK», er revidert.

Kapittel 3.2: Navnet pa «Ressursgruppe for sosiale arrangement» endret til «Miljggruppe»

Kapittel 4.2: Det skal ogsa velges 1 ungdomsrepresentant til styret. | tillegg er kravet om at lederne for
treningsutvalget og rekruttutvalget skal sitte i styret tatt bort.

Kapittel 6.7: Endret til at utvalgets leder mgter i styret i o-klubben ved behov, jf. kap. 4.2.

Kapittel 9: Lagt til at Idrettens verdier legges til grunn sammen med denne planens pkt. 2.4. Det
planlegges ikke utarbeidet egne retningslinjer for trenere, foresatte og utgvere.

Kapittel 6.7.1: Jukola er tatt med pa listen over prioriterte stafetter, vedtatt pa arsmgtet 15.02
Kapittel 7.7 Utgveravtale er ny, vedtatt pa arsmgtet 15.02

Kapittel 2.6.1 og 2.6.2, «Kortsiktige og langsiktige mal for @stmarka OK», er revidert.

Kapittel 3.1, «Organisasjonskart» er forenklet og justert. Teknisk utvalg og rollen «Lgpsleder» er tatt
bort. VDG-ansvarlig er tatt inn i organisasjonskartet og rapporterer direkte til styret.

Kapittel 5.2, «Styrets arshjul», er oppdatert med flere oppgaver.

Kapittel 6.7.1: Jukola er tatt bort fra listen over prioriterte stafetter

Kapittel 6.11: Kapittelet «Teknisk utstyr og materiell» er tatt bort.

Kapittel 7.1: Lagt til at Klubbadmin/Minside benyttes som medlemsregister (fra 1.1.2017)

Kapittel 7.2: Studenter under 25 ar inkluderes i dagens ordning for dekning av startkontingent.
Kapittel 7.3 «Regler for utgiftsdekning ifm. representasjon, samt deltakelse pa NM og NC» er lagt til iht.
styrevedtak 7. april 2016.

Kapittel 7.6: Skattefritt belgp er justert til kr 10.000

Kapittel 2.6.1 og 2.6.2, «Kortsiktige og langsiktige mal for @stmarka OK», er lagt til.

Kapittel 3.1, «Organisasjonskart», er oppdatert der Stolpejakten er flyttet sammen med tur-o.
Kapittel 5.2, «Styrets arshjul», er oppdatert med flere oppgaver.

Kapittel 6.13, «Stolpejakten» er lagt til.

Kapittel 7.5, «Lgnn, honorar og reiseregning», er oppdatert med retningslinjer for dekning av
egenandeler for ungdommer som bidrar med konkrete oppgaver for @stmarka OK

Kapittel 8.3, «Klubbdrakt», er oppdatert med retningslinjer for [an av klubbens treningsvester til
ungdoms- og juniorlgpere.

@konomiutvalg, webredaksjon og teknisk komite er tatt ut av planen, men ressurspersonene
viderefgres.

Mindre redaksjonelle endringer er utfgrt i teksten, herunder oppdatert organisasjonsplanen slik at den
er tilpasset de reviderte vedtektene.
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1. Formal med organisasjonsplanen

Formalet med denne organisasjonsplanen er a beskrive @stmarka Orienteringsklubbs (@stmarka OK’s)
interne organisering og aktivitet, dokumentere og informere medlemmene om hvilke regler og
retningslinjer som gjelder for o-klubben, samt bidra til klare og rettferdige regler og lette
kommunikasjonen med tillitsvalgte, medlemmer og foreldre. Organisasjonsplanen skal opp til arlig
behandling pa arsmgtet til @stmarka OK. Planen skal brukes aktivt av styret for a fglge opp aktiviteten i
o-klubben.

Det er det til enhver tid sittende styre som reviderer organisasjonsplanen. O-klubbens medlemmer
skal varsles fgr vedtatte endringer av vesentlig karakter settes i verk ved at en revidert utgave av
denne gjgres tilgjengelig for medlemmene. Endringer i organisasjonsplanen kan kun skje ved styre-
og/eller arsmptevedtak.

2. Om @stmarka OK

2.1 Kort historikk

Stiftelsesdato for klubben er 1. februar 1952 da o-lgpere fra de fem klubbene Fjellhamar IL, Lgrenskog
skiklubb, Lillestrgm sportsklubb, Stremmen IF og Strommen & Lillestrgm Skiklubb startet den nye
orienteringsklubben O-52 — Orienteringsklubben av 1952 i Trevarelokalet i Stremmen. Kjell Solberg var
klubbens fgrste formann. O-52 var blant de fgrste spesialklubbene for orientering i Norge.

Den 1. februar 1998 slo Ralingen Orienteringsklubb, stiftet 29.11.1974, og 0O-52 seg sammen til
@stmarka Orienteringsklubb for sammen & styrke o-idretten i omradet.

@stmarka OK har i dag Skedsmo, Ralingen og Lgrenskog som kjerneomrade. Klubben har for tiden ca.
325 medlemmer.

2.2 O-klubbens formal

@stmarka OK skal vaere en dpen og demokratisk organisasjon der formalet er a drive orienteringsidrett
organisert i Norges idrettsforbund og olympiske og paralympiske komité (NIF). Klubben skal legge
forholdene til rette for orienteringsidrett i alle former.

Arbeidet skal preges av frivillighet, medbestemmelse, lojalitet og likeverd. Alle idrettslige aktiviteter
skal bygge pa grunnverdier som idrettsglede, fellesskap, helse og rlighet. @stmarka OK er selveiende
og frittstdende med utelukkende personlige medlemmer.

2.3 Organisatorisk tilknytning

@stmarka OK er medlem av Akershus Idrettskrets som en del av Norges Idrettsforbund (NIF), medlem
av Norges Orienteringsforbund og en del av Oslo og Akershus orienteringskrets. @stmarka OK hgrer
hjemme i Lgrenskog, Skedsmo og Ralingen kommune og er medlem av Lgrenskog Idrettsrad.

2.4 Visjon og verdigrunnlaget

@stmarka OK skal vaere inkluderende for alle medlemmer uansett alder og niva. Verdigrunnlaget
reflekterer NIF sine verdier som er overordnet for alle idrettslag som er organisert i NIF. O-klubben skal
tilby et positivt, sosialt og motiverende idrettsmiljg for sine utgvere i trad med idrettens verdier.
| trad med o-klubbens verdier arbeider vi for at:
e Alle som gnsker det far mulighet til 3 prgve orientering og bli en del av fellesskapet i o-klubben
e Alle som deltar i en aktivitet i o-klubben —i organisering, trening, konkurranse og dugnad skal
representere o-klubben pa en god mate.
e Alle far en leeringsarena for orientering tilpasset sitt behov
Alle har et ansvar for at nye utgvere med familie fgler seg velkommen i o-klubben og blir
ivaretatt pa en god mate
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e Alle medlemmene skal fgle at de far den informasjon de trenger
e Alle bidrar positiv til 8 skaffe inntekter til o-klubben

@stmarka OK skal sgrge for at medlemmene som gnsker det far et tilbud om organisert trening og
veiledning. Trenere og alle som har fatt tildelt en rolle i o-klubben skal ga foran med et godt eksempel
med tanke pa inkludering, akseptering og godta at alle er forskjellig. @stmarka OK gar inn for & vaere en
apen og gjestfri klubb som gnsker et godt samarbeid med naboklubber og krets for sammen a skape
vekst og heve nivaet innen orientering.

2.5 Virksomhetsideen

@stmarka OK skal vaere den foretrukne o-klubben for de som gnsker & begynne med orientering i
Lgrenskog, Reelingen og Skedsmo kommune. Vi er primaert en breddeklubb, men gnsker samtidig at
utgvere som vil satse pa orientering skal ha muligheten til det.

Fokusomrade til @stmarka OK er orientering. Vi skal skape gode idrettsopplevelser i og naer naturen. Vi
gnsker a legge til rette slik at flest mulig kan drive med orientering pa alle nivaer. Vi skal jobbe for a
gjore orientering til en attraktiv og synlig idrett med gode aktiviteter tilrettelagt for et mangfold av
deltagere.

For a fa til dette ma vi ha en velfungerende organisasjon som rekrutterer og tar vare pa medlemmene
og utvikler utgverne. Vi skal satse pa breddeidrett og rekruttering, ha gode lavterskeltilbud, rekruttere
og utvikle gode trenere, en sunn gkonomi, tett samarbeid med det offentlige, gode inntekts- og
finansieringskilder, og et godt sosialt miljg og fellesskap der alle blir inkludert pa tvers av nivaer og
aldersgrupper.

2.6 Malsettinger med tiltak

Malene skal bidra til 8 fremme aktiv bruk av naturen, en sunn livsstil, zerlighet og fair play.
Handlingsplanen er delt inn i to tidsperioder, fgarstkommende ar med (nummererte tiltak) i tillegg til
perioden 2020-2022. Malsettingene for sistnevnte periode fglger opp, men er noe mer generelt
formulert. Hovedmalsettingene er inndelt i henholdsvis rekruttering og sportslig utvikling. Sistnevnte
igien inndelt i tre nivaer. For hvert av malene er det skissert ett eller flere tiltak samt organisasjons-
leddet som bgr ha ansvar for videre planlegging og gjennomfgring av tiltaket i samarbeid med styret.

2.6.1 Tiltaksplan kortsiktige mal (2019):

Hva (hovedmal) Hvordan (tiltak) Ansvar for plan og gjennomfgring
REKRUTTERING 1. Park-o-karusell: rekruttkarusell e Rekruttutvalget med nye foreldre
e Rekruttere og 2. Rekruttsamling (sosialt tilbud for e Miljputvalg

beholde rekrutter m/foresatte i klubbregi
e Unngahulli 3. Vervekampanije; rekruttering e Medlemmene og styret

arskullene gjennom venner og kjente
e Bred deltakelse pd | 4. Oppmannsfunksjon for ® Rekruttutvalget

O-trolleiren rekruttgruppa
e Kontinuitetilokale | 5. Foreldretreningstilbud e Rekruttutvalget

aktiviteter 6. Tilbud om stolpejakt aktiviteter i e Stolpejaktutvalget

skolene
SPORTSLIG UTVIKLING | | 1. Felles klubbtrening 3 dager i uka e Rekruttutvalg og treningsutvalg
Medlemmene nov-april Aktivitetsledere/trenere
engasjerer seg for et 2. Skogtrim/ Skijegeren e  Tur-O-utvalget
godt mosjons- og 3. Stolpejakten e Stolpejaktkomité
treningstilbud 4. Klubbsamling: vinter og var e Styret/aktivitetsledere/miljgutv.
e Styret/treningsutvalg
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Klubbmesterskap: Kort + Lang
(Grankvisten) + Natt(potta)
Kartutvikling: Div. sprint- og
stolpejaktkart 2019.
Loypeleggerkurs (f.o.m. 13 ar)
Styrke klubbtilhgrighet gjennom
god informasjon til medlemmene

Styret/Kartutvalg/Treningsutv.

Treningsutvalg
Web-redaksjonen.

SPORTSLIG UTVIKLING
I

Styrke
klubbfellesskapet
gjennom egne
Igpsarrangement og
stgrre lgp/stafetter:

Fremme arranggrkompetanse og
egne terminfestede lgp

- NM natt 12. april 2019

- @stmarka Open 2019

Styrke deltakelsen i terminfestede
I@p og stafetter

15-stafetten: 2 klubblag
25-manna: 2 klubblag

Jukola: 2DL, 2HL

10mila: 2 UL, 1DL, 1 HL
KM:2GL,3JL1DL,2HL

Night Hawk 1DL, 1 HL 1JLog 1 GL

Styret/Igpsledelse

Treningsutvalg — UK koordinering
Prosjektansvarlige (Task force) for
enkeltarrangementer

SPORTSLIG UTVIKLING
1l

Videreutvikle vare
utgvere som vil satse
malrettet gjennom:

Teknikktrening (C-A-niva) onsdager i
@stm./Romeriksa.
Treningssamlinger for 13+ med
klubben evt. naboklubber

Kretsens 13-16-samlinger
var/sommer hgst og OLL 14-16
Innleide trener/ressurser —
Igpesteg, 02 og O-tekniske oppl.
Treningsplan/oppfglging
Kontrakt/stipend for utgvere (15ar-
sr) som vil fglge utviklingstrappa fra
A- til E-niva

Kretstreninger 15-40+. Tilby dpne
treninger pa klubbens kart.

A-lgpere i klubben/ trenere
Oppmann/ koordinator/trener
Treningsutvalg/ungdomsgruppa

Koordineres av treningsutvalg
Treningsutvalg — UK koordinering av

klubbtrening/ klubbtrener
Treningsutvalg/ klubbtrener

Kretstrener/klubbtrener

Treningsutvalget/ klubbtrener
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2.6.2 Handlingsplan langsiktige mal for perioden 2019-2022:

Hva (hovedmal)

Hvordan (tiltak)

Ansvar for plan og
giennomfgring

REKRUTTERING

e Rekruttere og
beholde minst 5
gutter og 5 jenter
per arskull

e Unngdhulli
arskullene

e Kontinuitet i lokale
aktiviteter

e Bred deltakelse pa
O-trolleiren

e Ungdomsom
hjelpetrenere for

Park-o-karusellen sentral inngangsport
Miljgbygging: rekruttsamlinger (sosialt tilbud for
rekrutter med famille — bygger miljg — kartopplaering
for alle)

Nettverksrekruttering (venner og kjente)
Profilering: rimelig og rgff familieidrett
Malrettet rekruttering mot innflyttere/store
arbeidsplasser som kommuner, Ahus, HiOA,
Kunnskapsbyen (Kjeller)

Koordinering og oppfelging

Stolpejaktaktiviteter i skolene

®  Rekruttutvalg++

e Rekruttgruppe + nye
foreldre
Miljgutvalg
Foreldregruppe
(mosjonstilbud)
Rekruttutvalget
Rekrutt/
Treningsutvalget

rekrutter

SPORTSLIG e Mosjon med mening for alle — Fra N- til B-niva —flere ® Web-redaksjonen

UTVIKLING I: aktive utgvere (fgrste utviklingslinje)

Alle engasjerer seg foret | o  Tilrettelagt rekrutterings/mosjonsaktivitet fra fast ®  Styret, miljg- og

godt breddetilbud mgtested treningsutvalg

® >500 deltakerei e  Skogtrim & Skijegeren markedsfgres overfor e Tur-O-utvalg
Skogtrim bedriftsidrettslag — kommuner — store arbeidspl. e Stolpejaktutvalg

e Doble e Stolpejakten videreutvikles e Kartutvalg
medlemsmassen; >0 | ¢  Ativitet rettet mot skole via kommunene e ledere/trenere
eller 1% = 1000 i e Foreldre som padrivere — karusell for elever ® Veterangruppe som
2020? e Vekt pa ungdomsskolen — sprintopplegg pa ekstra ressurs

® 100 deltakerei aktivitetsdag e Ungdomsgruppe 13-
klubbmesterskap e Engasjere ungdom i klubbens organisering — gjennom 19

e >10 deltakere pa O-
landsleiren for 14-
16 aringene

lederkurs/ oppleering

«Gjgre hverandre gode»

Felles treningslgp, basistreningstilbud og
teknikktrening gjennom hele aret, 10-veteran

Alle medlemmer
Treningsutvalg, Pre-
O-utvalg,
ungdomsgruppe

® Treningsutvalg

Hva (hovedmal)

Hvordan (tiltak)

Ansvar for plan og
giennomfgring

SPORTSLIG

UTVIKLING II:
Videreutvikle
klubbfellesskapet
gjennom egne lgps-
arrangementer og
deltakelse i lokale,
nasjonale/int. stafetter

Hgy arranggrkompetanse gjennom aktiv kursing og
flere terminfestede Igpsarrangementer:
o @stmarka Open
o Hgydepunktet arlig
o NM Natt 2019
o Hovedlgpeti 2020
o NM-uka 2027 (75 ars-jubileum)
Doblet deltakelse i terminfestede Igp og stafetter
o 15-stafetten: 2 klubblag
25-manna: 2 klubblag
10mila: 4 UL, 2DL, 2 HL
Jukola 1 DL, 2HL
KM:4 GL,4JL,2DL, 4 HL
Night Hawk 2DL, 2 HL, 2JL og 2 GL

o O O O O

e Styret/ Igpsledelse

e Oppmann/
koordinator (vert)
for terminfestede o-
lpp

e Treningsutvalg — UK
koordinering

® Prosjektansvarlige
(Task force) for
enkeltarrangemente
r
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SPORTSLIG
UTVIKLING Ill:

For utgvere som vil satse

malrettet:

Bredt junior- og
seniormiljg med
lokal klubbtilhgrighet

Andre utviklingslinje: kontrakt/stipend for dem som
vil opp pa A/E-niva (fra 15 ar)- dvs. fglge
orienteringsforbundets utviklingstrapp til topps
Malrettet treningstilbud for 15-30-aringer i samarbeid
med naboklubber og kretsen

Klubbtrener + innleide treningsressurser — Igpesteg,
02 og O-tekniske oppl.

Hyppige treninger og samlinger for 13+ med klubben
og med naboklubbene gjennom aret

Bred deltakelse pa O-kretsens 13-16-samlinger
var/sommer + Hovedlgpet og O-landsleiren

Egen klubbtrener + innleide treningsressurser —
treningsprogram, lgpesteg, 02 og O-tekniske oppl.
Aktiv bruker av og bidragsyter til O-kretsens
treningstilbud (15-40+)

Kretstreninger (A+) pa klubbens kart var og hgst

Langsiktig klubbsatsning for a beholde og utvikle egne
juniorer/seniorer — 1 trener per 10 aktive
Juniorer/seniorer deltar aktivt i
klubbyggingsaktiviteter ved siden av egen satsing

NM junior stafettlag, 1HL/1 DL

NM senior stafettlag, 1HL/1 DL

A og E-lgpere
Treningsutvalg og
trenere

Sponsorer
Kretssamarbeid
(trener/
treningsutvalg)
A-lgpere i klubben/
trenere

Oppmann/
koordinator/ trener

Styret/
Treningsutvalg/
klubbtrener(e)

Styret/
Treningsutvalg/
klubbtrener(e)
Studenter
Sportslig leder
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3. @stmarka OK’s organisasjon

3.1 Organisasjonskart

f\rsm otet

Revisor |

Valgkomite

Styret

Leder
Nestleder

Styremedlem (3)
Varamedlem (2)
Ungdomsrepresentant

Materialforvalter| VDG

| | | | | |
[y I I T I

3.2 Ansvarsfordeling for klubbens utvalg og komiteer

Rekrutteringsutvalg
Ansvar for rekrutteringsarbeidet i o-klubben.

Treningsutvalg og UK

Treningsutvalget har ansvar for a tilrettelegge for sportslig utvikling av o-klubbens utgvere fra ungdom
og eldre. UK’s hovedoppgave er uttak av stafettlag, herunder definere og informere om
uttakskriteriene.

Tur-orienteringsutvalg
Turorienteringsutvalget har ansvaret for a planlegge og gjennomfgre Skogtrim og Skijeger’'n.

Stolpejaktutvalg
Utvalget har ansvar for a planlegge og gjennomfgre Stolpejakten i Ralingen, Lgrenskog og Skedsmo.

Kartutvalg
Kartutvalgets viktigste oppgave er a sgrge for at nye kart blir utarbeidet og gamle blir revidert pa basis
av prioriterte oppgaver i kartplanen.

Miljggruppe
Ansvar for sosiale arrangement, f.eks. klubbkvelder, arsmgtefest og Grankvistfest.

Pre-o
Ansvar for all Pre-0O aktivitet i o-klubben.
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Valgkomité
Kontakter og innstiller kandidater til klubbens styre, ledere av utvalg og andre verv i forkant av
arsmgtet.

4. Hvordan o-klubben styres
NIFs lovverk er overordnet o-klubbens egne vedtekter sist vedtatt 29.01.2016. Arsmgtet velger styrets
medlemmer.

4.1 Arsmgtet

Arsmgtet er @stmarka OK’s hgyeste myndighet og blir avholdt én gang i &ret innen utgangen av
februar maned. Arsmgtet legger grunnlaget for styret sitt arbeid. Alle som gnsker a bli med &
bestemme hvordan o-klubben skal drives, bgr stille pd drsmgtet. Arsmgtet skal gjennomfgres slik det
er fastsatt i lovens arsmgteparagraf §13.

Protokollen fra arsmgtet sendes til Lgrenskog Idrettsrad, Akershus Idrettskrets og Norges
Orienteringsforbund. Protokollen skal veere tilgjengelig for medlemmene pa o-klubbens nettsider.

4.2 Arsmgtets oppgaver

Arsmgtet skal:
e Godkjenne de stemmeberettigede
Godkjenne innkallingen, sakliste og forretningsorden.
Velge dirigent, referent, samt to medlemmer til & underskrive protokollen.
Behandle o-klubbens arsberetning
Behandle o-klubbens regnskap i revidert stand
Behandle innkomne forslag og saker
Fastsette medlemskontingent
Vedta o-klubbens budsjett
Bestemme o-klubbens organisasjon
Velge styre, revisor og valgkomité:
Leder og nestleder
3 styremedlemmer
2 varamedlemmer
1 ungdomsrepresentant
2 revisorer
Valgkomité med leder, to medlemmer og ett varamedlem

O O O O O O

Leder og nestleder velges enkeltvis og fortrinnsvis for 2 ar. De gvrige medlemmer velges samlet.
Deretter velges varamedlemmene samlet, og ved skriftlig valg avgjgres rekkefglgen i forhold til
stemmetall.

e Velge leder for fglgende komiteer og utvalg;
Treningsutvalg

Rekrutteringsutvalg

Uttakingskomite (UK)
Turorienteringsutvalg

Stolpejaktutvalg

Kartutvalg

Miljggruppe

O O O O O O O

Styret gis fullmakt til 38 oppnevne representanter til ting og mgter i de organisasjonsledd @stmarka
Orienteringsklubb har representasjonsrett.
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Fglgende sentrale verv/funksjoner velges pd Grsmgtet:
o Pre-O

Pamelderregnskap

Materialforvalter

VDG-kontakt

O
O
O
o Webansvarlig

Representanter til ting og mgter i de organisasjoner @stmarka OK er tilsluttet.

5. Styret —ansvar og oppgaver

5.1 Styrets ansvar

Ivareta o-klubbens totale drift, herunder mal- og strategiarbeid, budsjett og regnskap, samt
oppgaver beskrevet i § 1i NIFs lover, lovnorm for idrettslag. Styret har ansvar for at det
utformes retningslinjer for aktiviteten i o-klubben.

Folge opp bestemmelser og vedtak fattet av arsmgtet eller overordnede idrettsmyndigheter
Sta for o-klubbens daglige ledelse, samt representere o-klubben utad

Disponere o-klubbens inntekter (tilskudd, kontingent 0.a.) og fordele disse etter handlingsplan
og godkjent budsjett

Styrets medlemmer fordeler oppfglgingen av arbeidet i utvalg og komiteer mellom seg. Dette
gjelder spesielt utvalg og komiteer som ikke er representert i styret.

Avholde styremgter. Leder kaller normalt inn til mgter. Utvalgsledere kalles inn ved behov
Styret er vedtaksfgrt nar et flertall av styrets medlemmer er til stede. Vedtak fattes med
flertall av de avgitte stemmene. Ved stemmelikhet teller mgtelederens stemme dobbelt
Serge for politiattest for tillitsvalgte og trenere

Innga avtaler, for eksempel med trenere, foredragsholdere, etc.

5.2 Arlig faste oppgaver (Arshjul)

Styret tar utgangspunkt i fglgende plan:

Dato/maéaned Aktivitet

Januar

- Sende ut arsmgtedokumenter senest 1 uke fgr arsmgtet og gjennomfgre arsmgtet.
- Oppdatere kontaktinfo hos kommunene.

- Sgke om friluftsmidler og stgtte Akershus Idrettskrets

- Sgke aktivitetsmidler fylkesmannen

- Sgke om utstyrsmidler NOF

- Sgke Sparebankstiftelsen om midler

- Oppnevne representanter til kretsting og Idrettsrad

Februar - Gjennomfgre den arlige lovpalagte idrettsregistreringen, samt oppdatere nytt styre

pa samme sted som idrettsregistreringen
- Oppfelging av arsmgtevedtak
- Registrere ny styresammensetning i BRREG.
- Politiattester. Alle nye med tillitsverv knyttet til barn og unge fyller ut skjema.
- Sende ut betalingsinformasjon for medlemskontingenten til alle.
- Rapportere endringer av post og e-postadresser
- Arrangere familiesamling pa ski
- Obligatorisk brannvernskurs i Relingen kommune

Mars

- Konstituerende styremgte
- Sgke kommunene om treningstider
- Sgke kommunale midler Relingen kommune, frist ca. 15. mars
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- Sgknad om tilskudd til aktivitet fra o-forbundet, frist ca. 15. mars

- Barmarksamling Nord-Jysk

- Apne opp for bestilling av nye klubbdrakter i nettbutikk

April - Sgknad om midler til aktivitet (O-karusellen), frist ca. 1. april

- Tilskudd fra Akershus Idrettskrets, frist ca. 6. april.

- Sgke Strgmmen Storsenter om kulturfond for Romerike, sgknadsfrist ca. 5. april
- Varsamling i @stfold

- Oppstart park o-karusell Lgrenskog

Mai - Sgke Akershus idrettskrets om tilskudd, sgknadsfrist ca. 1. mai

- Sgke kommunale midler Skedsmo kommune, sgknadsfrist ca. 1. mai
- Sgke kommunale midler Lgrenskog kommune, sgknadsfrist ca. 1. mai

- Oppstart @stmarka Open

- Sgke Romeriksfondet om midler

Juni - Sgknad LAM, spknadsfrist ca. 15. juni

- Sgke om midler Stiftelsen Sophies Minde. Sgknadsfrist ca. 1.juni.
- Arrangere klubbmesterskap kort/mellom

August - Sgknad momskompensasjon, frist ca. 10. august
- Oppstart @stmarka Open hgst
- Oppstart park o-karusell i Relingen

- Klubbsamling
September/ - Sgke kretsen om Igpsarrangement for neste ar
Oktober - | samarbeid med Ralingen kommunen tilby o-aktivitet for SFO-barn i hgstferie uka

- Arrangere Nattpotta

- Siste helg i oktober arr. Grankvistlgpet og —festen
- Lagledermgte AOOK

November - Utarbeide neste ars terminplan

- Arrangere Kick-off/skisamling pa Nordseter
- Sgke Romeriksfondet om midler
- Sgke Gjensidige stiftelsen om midler

Desember - Avslutte arsregnskapet, forberede og kalle inn til arsmgte
- Sgke forbundet om VO-midler
- Utsendelse av betalingsinformasjon for startkontingent i Igpet av aret

- Gjennomfgre blomsterdugnad

Lgpende aktiviteter:
e Informere medlemmene om vedtak i styret og aktiviteten i o-klubben for gvrig
e Oppdatere arshjulet med arlige faste oppgaver
® Spke om gkonomisk stgtte fra ulike fond og stiftelser
® Spke nasjonale og regionale konkurranser, passe pa at o-klubben har ngdvendig kompetanse
til 3 gjennomfgre konkurranser, sende yngre utgvere pa trenerkurs og utdanne
ressurspersoner pa teknisk arrangement
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6. Roller og ansvar i o-klubben

6.1 Leder

Er o-klubbens ansikt utad og representant i mgter og forhandlinger

Presseansvarlig eller peker ut en person som ivaretar denne oppgaven ved arrangementer o.l.
Star for o-klubbens daglige ledelse, koordinerer styrets og o-klubbens totale aktivitet

Innkaller til styremgter, forbereder saker og leder mgtene

Godkjenner utbetalinger sammen med kasserer eller delegerer fullmakt til & anvise

Sammen med kasserer disponerer o-klubbens midler og har fullmakt til klubbens bankkontoer
Skal pase at valg, adresseforandringer, oppgaver over medlemmer o.a. som har interesse
for/skal sendes inn til krets- og forbund, meldes til overordnede instanser innen gitte frister
Har det overordnede ansvar for klubbens aktiviteter og langsiktige utvikling

6.2 Nestleder

Fungere som leder under dennes fraveer, og bgr derfor vaere valgt med henblikk pa at han/hun
kan rykke opp som leder pa et senere tidspunkt

Bistar leder og danner et lederteam med denne

Har ellers definerte oppgaver, pa samme mate som et ordinaert styremedlem

6.3 Sekretaer

En i styret oppnevnes som sekreteer eller oppgavene fordeles/rulleres blant styrets
medlemmer

Skriver referat fra styremgter og medlemsmgter.

Tar seg av inngaende og utgaende post, og eventuell arkivering

Lager mgteplan i samarbeid med hele styret, distribuerer denne til alle styremedlemmer
Lager oversikt over styrets medlemmer, og sender det ut til alle medlemmene
Oppdaterer/reviderer organisasjonsplanen basert pa vedtak i styret og/eller arsmgtet

6.4 Kasserer

Sammen med leder disponerer o-klubbens midler og har fullmakt til o-klubbens bankkontoer
Har ansvar for at @stmarka OK’s regnskap blir fgrt i henhold til gjeldende lover og regler.
Anviser utbetalinger sammen med leder eller etter fullmakt

Har til enhver tid oversikt over o-klubbens gkonomiske situasjon og fglger opp denne

Setter opp resultatregnskap ved sesongslutt og paser at dette blir revidert til arsmgtet
Utarbeider budsjettforslag til arsmgtet i samarbeid med resten av styret

Har ansvar for at medlemslister blir fert og at medlemskontingent blir utsendt

Har ansvar for at innmeldingsskjema for nye medlemmer blir utarbeidet

6.5 Revisorer

Revisor skal vurdere om arsregnskapet er utarbeidet og fastsatt i samsvar med idrettens regnskaps- og
revisjonsbestemmelser, og om o-klubbens styre har oppfylt sin plikt til 3 sgrge for ordentlig og
oversiktlig registrering og dokumentasjon av regnskapsopplysninger i samsvar med idrettens
regnskaps- og revisjonsbestemmelser

Revisjonen utfgres iht. NIFs lov §2.11.

6.6 Valgkomité

Valgkomiteen har en av o-klubbens viktigste oppgaver. Den har ansvaret for personalmessig og
funksjonell utvikling av o-klubben ved a rekruttere nye tillitsvalgte etter ngye vurderinger av
medlemsmassen.
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Valgkomiteen skal:
e Planlegge inneveerende valgperiode
Vurdere styrets og komiteenes virksomhet
Se til at medlemmenes syn pa styrets arbeid blir tatt opp til behandling
Diskutere med styret om eventuelle endringer i styrets sammensetning
Holde seg informert om, og diskutere med, medlemmene om ulike kandidater for
styreoppdrag, og derigjennom fa rede pa om gnskede personer har kunnskap, tid og interesse
for oppdraget
® Gjennomga for styret og medlemmene hvilke forandringer/nomineringer som blir foreslatt
e Foresla nye kandidater til utvalg og komiteer
Senest 1 uke fgr arsmgtet; ha klart skriftlig forslag pa nomineringen som skal forelegges
medlemmene pa drsmgtet, sendes ut sammen med gvrige arsmgtedokumenter
e Under arsmgtet: presentere valgkomiteens forslag
Etter arsmgtet: analysere eget nominasjonsarbeid

6.7 Treningsutvalg og uttakingskomité

Treningsutvalget tilrettelegger treningstilbudet for o-klubbens ungdommer og eldre utgvere.
Primaer malgruppe er ungdom 13-20 ar.

Treningsutvalget bestar av leder (treningskoordinator) og minimum 2-3 medlemmer. Utvalgets leder
mgter i styret i o-klubben ved behov.

Felgende hovedoppgaver inngar i utvalgets arbeid:
1. Administrere klubbens instruksjons- og treningsvirksomhet for malgruppen, herunder:
o Tilrettelegge fellestreningstilbudet inkl. ungdomssamlinger i samarbeid med trener(e) og
klubbmedlemmer
e Planlegge og gjennomfgre spesielle instruksjonstiltak og satsninger rettet mot
ungdom/juniorer
e Informere malgruppa om treningsaktivitetene, sette opp og ajourfgre aktivitetskalender
for klubbtreninger/samlinger i o-klubbens regi
e Skaffe lokaler, trener(e) og bestemme treningstid for ukentlig vintertrening
e Anbefale arlige satsingslgp for klubbens utgvere i samarbeid med styret
e Registrere treningsframmgte ved behov
® Pase at e-post distribusjonslister for ungdommene blir oppdatert.
2. Veere o-klubbens sportslige kontakt mot orienteringskretsens treningsutvalg og for
treningssamarbeid med andre klubber.
3. Samarbeide med styret/leder ved avvikling av klubbkvelder/medlemsmgter, samt koordinere
treningstider og —opplegg med rekrutteringsansvarlig/ rekrutteringsutvalget.

Informasjon om nar det er organisert trening er tilgjengelig under aktivitetskalenderen pa nettsidene
til @stmarka OK (www.ostmarkaok.no).

6.7.1 Uttakingskomite (UK)

UK er en del av treningsutvalget og bestar av leder og 1-2 medlemmer. Normalt sitter leder for

treningsutvalget i UK. UK fastsetter fgr sesongstart hvilke uttakslgp og —kriterier som gjelder for uttak
til stafettlag. UK’s oppgaver er uttak av stafettlag, herunder uttakskriterier og organisere uttak/tilbud
om reise til stgrre lgp og skaffe ngdvendige reiseledere, samt avklare gkonomiske forhold ved reisen.

Normalt prioriteres fglgende stafetter:
e Varstafetten (D/H 11-16)
e 10mila
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http://www.ostmarkaok.no/

15-stafetten
Kvistkvaset
Jukola
Night-Hawk
KM stafett
NM Stafett
25-manna

6.8 Rekrutteringsutvalg

Ansvar for rekrutteringsarbeid i o-klubben.

Felgende hovedoppgaver inngar i utvalgets arbeid:
1. Administrere alle sider ved klubbens instruksjons- og treningsvirksomhet for rekrutter,
herunder:
Planlegge og gjennomfgre rekruttering- og instruksjonstiltak
Skaffe lokaler, trener(e) og bestemme treningstid for ukentlig vintertrening
Lage treningsopplegg i samarbeid med trener(e)
Sette opp terminliste for klubbtreninger og nzerlgp
Bestemme arlige satsingslgp i samarbeid med styret
Registrere treningsframmgte ved behov
Pase at e-post distribusjonslister for rekruttene blir oppdatert.
2. Samarbeide med leder ved avvikling av klubbkvelder/medlemsmgater

Primaer malgruppe er barn 7-12 r m/foreldre. Utvalget bestar av leder og 2-5 medlemmer. Utvalgets
leder mgter i styret i o-klubben ved behov.

6.9 Pre-O

@stmarka OK og NERO HIL samarbeider om pre-o opplegg. NERO arrangerer arlige nybegynnerkurs,
treningskarusell (7 konkurranser) og O-treffen. Sistnevnte er et tradisjonsrikt arrangement som ble
startet i 1984. Pre-O gruppa lager egne Pre-O kart og bestar av leder og 1-2 medlemmer. Utvalgets
leder mgter i styret i o-klubben ved behov.

6.10 Kartutvalg

Kartutvalgets oppgaver er:
1. Utarbeide og vedlikeholde en kartplan. Herunder a vurdere terrengomrader i forhold til o-
klubbens behov for idrettsanlegg (orienteringskart).
2. Segrge for at nye orienteringskart blir utarbeidet og revidert/oppdatert. Dette bestar i a:
e Innhente priser hos kartfirma pa kartgrunnlag, synfaring og rentegning. Eventuelt kan deler
av arbeidet gjgres av klubbens medlemmer.
e Sette opp budsjett og sgke om gkonomisk stgtte (spillemidler, kommunal stgtte og
sponsor). Gjgres evt. i samarbeid med styret.
e Fglge opp arbeidet til valgte kartfirma, dvs. framdrift og gkonomi
e Foplge opp kretsens arbeid med kartgodkjenning
e Lage kartregnskap og rapportere for utbetaling av stgttemidler.
3. Administrere kartsalg til skoler, lag og enkeltpersoner.
4. Forvalte orienteringskartene til @stmarka OK, i papirform og digitalt.

Kartutvalget bestar av leder og 2-5 medlemmer. Utvalgets leder mgter i styret i o-klubben ved behov.

Kartutvalget skal sikre at kartarkivet pa hjemmesiden er tilgjengelig og oppdatert, slik at klubbens
Igpere fritt kan laste ned oppdaterte kart i PDF eller OCD format. For skoler er det ogsa gratis a bruke
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pdf-kart til undervisningsformal. For andre gjelder prisliste og betalingsbetingelser som til enhver tid
skal ligge pa hjemmesidene.

Kartutvalget skal ogsa pase at o-klubbens Igypearkiv er tilgjengelig for medlemmene. Lgypearkivet
inneholder |gyper og veivalg fra orienteringslgp utgverne har deltatt i. Her kan man selv opprette egen
bruker, link: http://www.ostmarkaok.no/kart.

6.11 Materialforvalter

1. Haransvar for materialrom og alt arrangementsutstyr, telt, poster og bukker, klokker osv.
Passer pa at det fgres ngdvendige lister for dette (oversikt postbukker osv).

2. Bestiller og kjgper inn ved behov for fornyelse/reparasjon etc. av utstyr (Idrettsbutikken).

3. Innkaller til ngdvendige dugnader og ryddekvelder for a holde orden og system i materialrom.

4. Vervet kan kombineres med andre funksjoner

6.12 VDG-kontakt

Klubbens VDG-kontakt velges pa arsmgtet. Retningslinjene for VDG finnes pa orienteringsforbundet
sine sider og legges til grunn ved lgpsarrangementer.

6.13  Turorienteringsutvalg

Turorienteringsutvalget har ansvaret for Skogtrim og Skijeger'n og skal legge til rette for orientering
som tur- og fritidsaktivitet som et tilbud til alle, og forestar markedsfgring og salg for a fa flest mulig til
a delta.

| samarbeid med kasserer/leder utarbeides budsjett for turorienteringsutvalgets aktivitet. Regnskap
feres av regnskapsfgrer. Turorienteringsutvalget utarbeider arlig rapport til o-klubbens arsmgte om sin
aktivitet og legger fram plan for neste ar.

Det arrangeres «Café Skogtrim» hver hgst med utdeling av merker, plaketter og diplomer.
Utvalget bestar av leder og 4-5 medlemmer. Utvalgets leder mgter i styret i o-klubben ved behov.

6.14  Stolpejaktutvalg

Stolpejaktutvalget har ansvaret for planlegging og gjennomfgring av Stolpejakten i Lgrenskog,
Skedsmo og Reelingen. Opplegget skal legge til rette for orientering som tur- og fritidsaktivitet i urbane
omrader som et tilbud til alle. Utvalget forestar markedsfgring for a fa flest mulig til a delta. Tilbudet er
ogsa en del av et bredt lavterskel rekrutteringstiltak for o-klubben.

6.15 Webansvarlig

Webansvarlig skal legge til rette for innholdsproduksjon, samt fremme o-klubbens aktivitet i sosiale
medier. Klubbens offisielle web adresse er www.ostmarkaok.no. Webansvarlig utgver redaksjonelt
ansvar pa vegne av o-klubbens styre basert pa klubbens retningslinjer for publisering av bilder og
annet redaksjonelt innhold.

6.16 Informasjons- og kanalstrategi

Fglgende prinsipper gjelder:

1. Hjemmesidene www.ostmarkaok.no er klubbens offisielle kommunikasjonskanal til xomverden»

2. Facebook sidene www.facebook.com/ostmarkaok er vare sosiale medier kommunikasjonskanal

3. Facebook sidene https://www.facebook.com/groups/6889574986/ benyttes til kontakt med
medlemmene

Side 53 av 60


http://www.ostmarkaok.no/kart
http://www.ostmarkaok.no/
http://www.ostmarkaok.no/
http://www.facebook.com/ostmarkaok
https://www.facebook.com/groups/6889574986/

4. E-post til medlemmene med linking mot hjemmesider og Facebook benyttes for a informere om
aktiviteter, trening, mv.

Fglgende e-post distribusjonslister (...@ostmarkaok.no) administreres via hjemmesidene:
e alle, rekrutt, ungdom, H17, D17, post og styret

6.17  Retningslinjer for publisering av bilder, tekst og video pa nett

@stmarka OK har utarbeidet retningslinjer for publisering av bilder, tekst og video pa nett. Disse ligger
pa nettsidene www.ostmarkaok.no.

Generelt gjelder at vi skal vise varsomhet ved all publisering pa internett. Vi kan publisere bilder av
barn pa nettet. Men i hvert enkelt tilfelle skal vi vurdere behovet, formalet og se pa ulempene
publisering kan innebzere. Forut for at vi legger ut bilde skal det veere innhentet samtykke fra den
enkelte eller den foresatte. Datatilsynet har regler for innhenting av tillatelse og publisering av bilder
av barn pa internett - www.datatilsynet.no. Disse retningslinjene legges til grunn i @stmarka OK.

7. @konomi, medlemskap

Alle innkjgp skal godkjennes av styret ved leder/kasserer. O-klubben skal fgre et regnskap i henhold til
NIFs regnskaps- og revisjonsbestemmelser. Alle inn- og utbetalinger skal ga gjennom o-klubben sin
konto, det er ikke lov a sette penger som tilhgrer o-klubben inn pa personlige kontoer. Ferielgp som
dekkes av den enkelte utgver inngar ikke her.

Alle egenandeler og startavgifter skal betales gjennom o-klubben. Alle utlegg som skal refunderes ma
dokumenteres med kvitteringer og skal regnskapsfgres.

7.1 Medlemskap og medlemskontingent

Alle som oppfyller krav i @stmarka OK’s lover kan vaere medlem i @stmarka OK. O-klubben har en fast
medlemskontingent som gjelder for hele aret. Styret kan innfgre en treningsavgift.

Medlemskontingenten fastsettes pa arsmegtet i egen sak, jf. egenbestemmelse i @stmarka OKs lov § 4.

Medlemskontingent skal betales for hvert enkelt medlem, familiemedlemskap regnes som en
rabattordning og en ma fortsatt registrere hvert enkelt medlem med navn og betalt belgp da revisor
skal kontrollere medlemslister mot regnskap. Klubbadmin/Minside benyttes som medlemsregister fra
2017.

Fglgende medlemsordninger gjelder for 2019:

e Maedlemskontingenten for enkeltmedlem er kr. 650.

e Medlemskontingenten for familie er kr 1.500. Familiemedlemmene ma veere tilhgrende pa
samme bostedsadresse og barn ma betale egen kontingent f.o.m det aret de fyller 21 ar.

e Maedlemskontingenten pr. basismedlem er kr 225. Medlemskapet er for de som ikke tar del i
klubbens aktiviteter, men likevel gnsker a sta som medlem og stgtte klubbens arbeid.

e Betalt startkontingent i o-karusellen for nye rekrutter gir medlemskap som basismedlem i
@stmarka OK, men dekker ikke deltakelse pa treninger eller gir ikke rett til stgtte ifm.
treningssamlinger, arrangementer eller startkontingent pa andre lgp.

Innkrevingsrutiner: Betalingsinformasjon for medlemskap sendes ut innen utgangen av februar maned
av kasserer. Den 31.12 kan medlemmer som ikke har betalt aret fgr strykes. Betalingsinformasjon for
nye medlemmer blir sendt ut fortlgpende. Innmeldingen skal veere skriftlig (f.eks. e-post eller via
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skjema pa hjemmesiden). Kontingenten betales til @stmarka OK v/kasserer. Kontonummer: 7874 06
60518.

Ved innmelding bgr medlemmene fylle ut et skjema med navn, fgdselsdato, adresse, e-post,
mobilnummer og navn pa foresatte. Dette for & fa et bra og oversiktlig medlemsregister. Informasjon
om medlemskontingent blir kun sendt ut fra o-klubbens kasserer. Medlemskontingenten dekker
forsikring for idrettsskade som oppstar under trening/konkurranse i regi av @stmarka OK.

7.2 Retningslinjer for dekning av startkontingent og sponsede arrangementer

Klubben dekker fglgende startkontingenter:
e Ordineer startkontingent for barn og unge opp til og med 20 ar og studenter u. 25 ar
® Lgp som er en del av klubbarrangement (for eksempel Nord-Jysk 2-dagers) i utlandet for
Igpere opp til og med 20 ar
NM deltakelse for satsende Igpere
e Stafetter innenlands og stafetter utenlands i klubbregi

Felgende dekkes av den enkelte:
e Ordineer startkontingent for voksne (over 20 ar)
Merkostnader som fglge av etteranmelding (gjelder alle)
Deltakelse i ferielpp utenfor Norge (gjelder alle)
Brikkeleie ind. (gjelder alle, men ikke stafetter i klubbregi)
Startkontingent nar man ikke stiller til start (med unntak av sykdom blant Igpere t.0.m. 20 ar)

Reise- og oppholdsutgifter dekkes av den enkelte safremt dette ikke er avtalt med styret eller inngar i
punkt 7.3. Normalt vil det veere en egenandel for arrangementer i klubbregi. Egenandelen skal dekke
en forholdsvis andel av totalkostnadene. Ansvarlig for arrangementet sender ut betalingsinformasjon
for egenandel i etterkant av aktiviteten. Styret kan oppnevne ledere som betaler lavere eller ingen
egenandel.

Betalingsinformasjon for palgpt startkontingent i Igpet av aret sendes ut innen utgangen av desember
av pamelderansvarlig.

7.3 Regler for utgiftsdekning ifm. representasjon og deltakelse pa NM og NC

7.3.1 Representasjon

Det dekkes egenandel for utgvere som blir tatt ut til representasjonsoppgaver (kretslag, o-idol,
unionsmatch, landslag, etc.). Styret kan i den forbindelse stille krav til utgveren at denne inngar
utgverkontrakt med @stmarka OK.

7.3.2 Startkontingent

Norgesmesterskap:
e D/H 17-20: startkontingent dekkes for alle i stafett og individuelt.
e D/H 21 individuelt: Startkontingent dekkes for Igpere som satser. Styret tar avgjgrelsen.
e D/H 21 stafett: Startkontingent dekkes for et dame- og et herre lag. Utover dette tar styret
avgjgrelsen om flere lag.

Norges-Cup:
e D/H 17-20: Startkontingent dekkes for alle.
e D/H 21: Startkontingent dekkes for Igpere som satser. Styret tar avgjgrelsen.
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7.3.3 Reise og overnatting

Norgesmesterskap:
e D/H17-20:
o Reise og overnatting dekkes for alle i stafett og individuelt. Det forutsettes rimeligste
reisemate og samkjgring. Dvs. at det dekkes kun Igperens andel ved samkjgring eller at
Igperen sitter pa med andre. Ellers godtgj@relse etter klubbens satser for bilkjgring, 2,00
kr. pr. km. Styre kan fravike reisematen i spesielle tilfelle.
o  Overnatting dekkes primaert etter det tilbudet som arranggren har. Styre tar avgjgrelsen
utover dette.
e D/H 21 individuelt:
o Reise og overnatting dekkes for Igpere som satser. Samme begrensninger som for D/H17-
20. Styret tar avgjgrelse.
e D/H 21 stafett:
o Reise dekkes for ett dame- og ett herre lag innenfor Sgrlandet og @stlandet, samme
begrensninger som for D/H17-20.
o Innenfor Sgrlandet og @stlandet avgjgr styret dekning av overnatting.
o  For reise og opphold utenfor disse omradene avgjgr styret dekning av kostnadene.

Norges-Cup:
e D/H17-20:

o Reise dekkes for alle innenfor Sgrlandet og @stlandet.

o Det forutsettes rimeligste reisemate og samkjgring. Dvs. at det dekkes kun Igperens andel
ved samkjgring eller at Igperen sitter pa med andre. Ellers godtgjgrelse etter klubbens
satser for bilkjgring, 2,00 kr. pr. km. Styre kan fravike reisematen i spesielle tilfelle.

o Overnatting dekkes primaert etter det tilbudet som arranggren har. Styre tar avgjgrelsen.

o For reise og opphold utenfor disse omradene avgjgr styret dekning av kostnadene.

e D/H?21:
o Reise og overnatting dekkes for Igpere som satser. Styret tar avgjgrelse.

7.4 Betaling av egenandel ved forfall

Ifm. arrangementer i klubbregi der klubben patar seg utgifter ut i fra antall pameldte deltakere, og der
det er en egenandel, ma den enkelte ved forfall paregne a dekke hele eller deler av egenandelen.

7.5 Reklame/sponsoravtaler

Alle sponsoravtaler skal godkjennes av styret. Sponsorenes logoer brukes pa @stmarka OK’s
arrangementer etter de avtaler som er inngatt. Sponsoravtaler skal administreres av styret.

Det enkelte medlem kan ikke innga egne avtaler eller reklamere for andre uten spesiell avtale med
styret.

7.6 Lgnn, honorar og reiseregning

Iht. lovverket kan man betale ut kr. 10.000 (2018) til en person i Igpet av et ar uten a trekke skatt og
innberette dette. Kjgregodtgjgrelse: betales det ut kjgregodtgjdrelse og andre godtgjgrelser skal det
leveres kjgreliste og kvittering for utgifter. Nar belgpet samlet kommer over kr. 10 000,- skal det
innberettes til skatteetaten. Telefongodtgj@relse: inntil kr. 1000,- er skattefritt. Betaler en ut mer enn
kr. 10.000,- skal det skattes for hele belgpet.

For ungdom/junior utgvere betales det normalt ikke ut Ignn eller andre honorarer, men o-klubben kan
som motytelse for utfgrte oppgaver dekke egenandeler og reiseutgifter ifm. treningssamlinger og
konkurranser. Styret beslutter til enhver tid hvilke oppgaver som er en del av ordningen. Eksempel pa
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oppgaver er: trenerfunksjoner for yngre arskull og synfaring/rentegning av o-kart. Stgrrelsen pa
satsene man opptjener fastsettes av styret.

7.7 Utgveravtale

7.7.1 Innledning

Aktive lppere i @stmarka OK har mulighet for & tegne en utgveravtale. Denne avtalen innebarer en
grunnavtale i bunn som gjelder alle treningsgruppelgpere fra 13 ar og eldre, samt en treningsstipend-
ordning for satsende lgpere fra junior og eldre. Samlet utgjgr dette en utgveravtale mellom @stmarka
OK og den enkelte utgver.

7.7.2 Grunnavtale og treningsstipend

@stmarka OK gnsker & tilby klubbens Igpere et best mulig opplegg rundt trening, treningssamlinger og
konkurranser gjennom hele sesongen. Som naturlig er, vil det i ungdom/junior/senior gruppa veere
stor variasjon i malsetning hos den enkelte Igper og hvor mye man gnsker a legge ned i treningsarbeid
og konkurranser gjennom aret. En felles grunnavtale i bunn skal sikre et likeverdig tilbud til alle Igpere.
Lgpere som er aktuelle for treningsstipender, skal vurderes ut fra resultater og niva, samt innsats og
deltagelse pa klubbens aktiviteter.

Treningsstipendet skal brukes til malrettet satsning for & utvikle hver enkelt satsende Igper videre. Det
betales ikke ut i form av penger til utgverne, men er en ramme for hvor mye utgverne kan fa dekket av
utgifter av @stmarka OK utover den generelle utgiftsdekningen. Treningsstipendet kan brukes til &
dekke utgifter i forbindelse med reise/opphold pa Norgescup/NM, stafetter og samlinger utover det
som dekkes av o-klubben. Trenings-stipendet kan ogsa brukes til kjgp av klubbens offisielle I@ps- og
overtrekkstgy.

Malsettinger for klubben med avtalen er & fa flest mulig ungdom/juniorer til & delta i klubbaktivitet og
stille pa konkurranser, bygge opp under klubbidentitet, klubbmiljg og tilhgrighet samt motivere Igpere
til 3 satse.

Grunnavtalen innebaerer
1. Gratis deltakelse pa trening og andre aktiviteter — per 2019 betales det ikke treningsavgift
Dekning av startkontingent pa de fleste lgp
Lave egenandeler ved samlinger
Sponset deltakelse pa NOF og kretsen sine arrangementer
Stgtte til deltakelse pa HL, NM, NC, osv.
Lan av @stmarka vest og @stmarka panneband
Rabatterte priser pa kjgp av klubbtgy

NouhkwnN

Forpliktelser for utgveren

1. Stille regelmessig pa klubbtreninger

2. Alltid stille i @stmarka klubbtgy pa premieutdeling ifm. konkurranser etc.

3. Deltaisosiale aktiviteter i klubben

4. Medarranggr pa minimum ett lgp i @stmarka Open og stille opp pa minimum ett park o-
karusell Igp

5. Veere gode forbilder for klubbens yngre Igpere. | stgrst mulig grad stille opp pa treninger og
klubbkvelder og etter avtale stille opp som hjelpetrenere. Et bidrag kan vaere a «skygge» yngre
utgvere pa trening

6. Stille opp pa Blomsterdugnad i desember og veere med a arrangere Hgydepunktet
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Treningsstipend for junior og senior

Stipendordningen forutsetter aktivt bidrag fra de som far stipendet til a satse og bidra i klubben. En
forutsetning for a fa treningsstipend handler om at Igperne forplikter seg til & satse malbevisst pa
orientering. Selv eller i samarbeid med trener bgr de sette opp mal for kommende sesong og en
manedlig rammeplan for fysisk og o-teknisk trening for hele aret. Det oppfordres til 3 fgre
treningsdagbok for 8 dokumentere utfgrt trening.

Grunnlaget for opparbeidelse av treningsstipend er Norgescupens sammenlagtliste i junior- og
seniorklassene, plassering i NM eller Hovedlgpet (gjelder kun DH16) det foregdende aret. Samtidig skal
skjgsnn kunne benyttes. Eksempel pa skjgnn kan vaere skadesituasjon, ujevn sesong, utgverens
holdninger relatert til klubbens forventninger og utjevning mellom forholdsvis jevne utgvere.

Lgperne skal sende inn skjemaet "sgknad om treningsstipend” innen 1. februar pafglgende ar. Dette
danner sammen med oppnadde resultater grunnlag for fastsettelse av stipend. Treningsutvalget
innstiller de aktuelle utgverne og deres utgiftsrammer, som godkjennes av styret i @stmarka OK.

Resultat NC sammenlagt, NM Ramme Ramme Ramme
enkeltdistanser eller HL (D/H 16) DH21-35 DH19-20 DH17-18
Beste 1/8 6 000 kr 5000 kr 4 000 kr
Beste % 4 000 kr 2 500 kr 2 000 kr
Beste /4 2 000 kr 1 500 kr 1 000 kr

Den enkelte utgver kan i tillegg etter avtale med styret honoreres for utfgrt arbeid. Dette gjelder fgrst
og fremst synfaring- og rentegning av kart eller treneransvar for de ulike treningsgruppene.

8. Profilering og klubbfarger:

8.1 Logo / %4 /:‘H

(Y STMARKAL.

ORIENTERINGSKLUBB

8.2 Klubbfarger

Klubbfarger er grgnt — kode 75-35-98-24 og blatt kode 87-76-39-29, samt rg@dt kode PMS 186 og hvit
som tilleggs farge.

8.3 Klubbdrakt

Styret godkjenner design pa konkurransedrakter og overtrekksdrakter. Alle ungdoms- og juniorlgpere i
o-klubben far lane 1 stk. @stmarka OK treningsvest og panneband sa lenge man er aktiv i o-klubben.
Nar man slutter i ungdoms- eller juniorgruppa i o-klubben, leveres normalt vesten inn igjen.

8.3.1 Bruk av klubbdrakt

Klubbens Igpere oppfordres til & benytte konkurransedrakter og overtrekksdrakter med
sponsormerker. Pa premieutdeling benyttes overtrekksvest eller overtrekksdrakt med sponsormerker i
stgrst mulig grad.

Lgpere som representer klubben og far dekket kostnader utover startkontingenten, ma lgpe med
konkurransedrakter med klubbens sponsormerker. | NM og stafetter skal det benyttes
konkurransedrakter med sponsormerker. Premieutdeling pa disse arrangementene skal det benyttes
overtrekksdrakt eller premievest med sponsormerker.
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8.4 Utgveres private profilering

Utgvere kan profilere private sponsorer i forbindelse med konkurransedrakter/overtrekksdrakt. Denne
sponsoren kan profileres pa overdel eller pa bukse. Det forutsettes at sponsor ikke sammenfaller med
eller er i konkurranse med klubbens sponsorer. Profilering skal godkjennes av styret pa forhand.

8.5 Vimpel — mal/start seil.
Klubbens vimpel og mal/start seil benyttes pa aktuelle arrangementer i stgrst mulig grad.

9. Regler og retningslinjer for @stmarka OK
Idrettens verdier legges til grunn sammen med denne planens pkt. 2.4, «Visjon og verdier».

9.1 Seksuell trakassering

Skulle noen komme i den situasjonen at de opplever noe upassende, eller ha mistanke om at noe
upassende forekommer, skal dette tas opp med leder eller nestleder i @stmarka OK. Alle tillitsvalgte i
o-klubben som jobber med barn og unge skal framlegge begrenset politiattest.

Idrettsforbundets brosjyre om seksuell trakassering:
http://www.idrett.no/ftp/pdf/brosjyreseksuelltrakassering.pdf

9.2 Rusmidler

@stmarka OK’s holdning til rusmidler er i trdd med idrettsforbundet sin holdning til rusmidler:

Barn og unge som deltar i aldersbestemte klasser (under 21 ar) skal mgte et trygt og rusfritt
idrettsmiljg. Trenere, ledere og utgvere skal fremsta som gode forbilder for barn og unge og ikke nyte
alkohol eller andre rusmidler i samvar med utgvere i denne alder.

9.3 Politiattest

Politiattest skal avkreves av personer som skal utfgre oppgaver for o-klubben som innebaerer et tillits-
eller ansvarsforhold overfor mindrearige eller mennesker med utviklingshemming. Med mindrearige
menes barn og unge under 18 ar. Personer under 18 ar kan ogsa avkreves politiattest. Den nedre
grense er 15 ar. @stmarka OK har innarbeide rutiner pa politiattest, disse er naermere beskrevet pa
hjemmesiden. Styrets leder/nestleder er ansvarlig for at disse fglges opp.

9.4 Dugnader

Dugnader bidrar til at klubben kan understgtte barne- og ungdomsaktiviteter og opprettholde
moderate medlemsavgifter. @stmarka OK er derfor avhengig av at medlemmene stiller opp og hjelper
til pa klubbens faste dugnader:

e Blomsterdugnad i desember

e Egne Igpsarrangement

Retningslinjer for dugnad:
Dugnad er i utgangspunktet frivillig. Medlemmene og foreldre henstilles om a stille opp pa dugnadene.

10. Utmerkelser og @eresbevisninger

Styret star fritt til 3 paskjgnne personer som har ytt betydelig innsats over lang tid for o-klubben. Pr. i
dag er ikke aresmedlemskap en formell ordning i @stmarka OK og dette er ogsa tatt ut av lovverket til
Norges Idrettsforbund ved forrige store lovrevisjon.
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Sak 9) Valg

Valgkomiteens innstilling:

Styret
Leder
Nestleder

Styremedlem (kasserer)
Styremedlem
Styremedlem
Ungdomsrepresentant
Varamedlem 1
Varamedlem 2

Revisorer
Revisor 1
Revisor 2

Komiteer og utvalg

Leder Treningsutvalg

Leder Rekrutteringsutvalg
Leder turorienteringsutvalg
Leder kartutvalg

Leder stolpejaktutvalg
Leder uttakingskomite
Ledere miljgutvalg

Sentrale verv/funksjoner
Presisjonsorientering
Pamelder

Kasserer
Materialforvalter
VDG-kontakt

Web redaksjon

Kartarkiv

Teknisk utstyr og materiell

Terje Linlgkken
Hans Olav Hygen

Anne M. Hammer
Tone Bakken
Svein Otterlei
Dag Haugland
Thomas Grgstad

Vemund Kongsnes
Ase Holen

Olav Bakken

Marius Kongsland
Johan-Martin Gilljam
Bjgrn Christensen
Eliska Tellesbg

Olav Bakken

Kristin Hygen /
Ingrid Nermoen

Jan Erik Haug
Trine Nomeland
Anne M. Hammer
Kjersti Ruud
Havar Brevik
Sverre Sandernes
Rune Teigland
Per Stedje

Ikke pa valg
Gjenvalg - velges for 2 ar

Gjenvalg - velges for 1 ar
Gjenvalg - velges for 1 ar
Gjenvalg - velges for 1 ar
NY - velges for 1 ar

Gjenvalg - velges for 1 ar
Gjenvalg - velges for 1 ar

Velges for 1 ar
Velges for 1 ar

Gjenvalg, velges for 1 ar
Ny, velges for 1 ar
Ny, velges for 1 ar
Ny, velges for 1 ar
Ny, velges for 1 ar
Gjenvalg, velges for 1 ar
Gjenvalg, velges for 1 ar

Gjenvalg, velges for 1 ar
Gjenvalg, velges for 1 ar
Gjenvalg, velges for 1 ar
Gjenvalg, velges for 1 ar
Gjenvalg, velges for 1 ar
Gjenvalg, velges for 1 ar
Gjenvalg, velges for 1 ar
Gjenvalg, velges for 1 ar

Valgkomitéen anbefaler at arsmgtet gir styret fullmakt til 3 oppnevne representanter til
arsmgte i Lerenskog idrettsrad og kretstinget, samt finne ungdomsrepresentant til styret.
Valgkomiteen har bestatt av Odin Tellesbg (leder), Inge Ramberg og Ingrid Nermoen.

Styrets innstilling til ny valgkomite:

Leder
Medlem
Medlem
Varamedlem

Odin Tellesbg
Ingrid Nermoen
Inge Ramberg

June Herredsvela
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