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ORIENTERINGSKLUBB

SAKSDOKUMENTER TIL
ARSM@TET 2021
@STMARKA ORIENTERINGSKLUBB

ONSDAG 17. FEBRUAR 2021 - KL. 1800

digitalt via Zoom
https://met-no.zoom.us/j/61978303411?pwd=Y0VIZjRwajhSQOIDaDRJRzVYRNRqUT09

Arets hgydepunkt var at vi klarte G gjennomfare HL og o-landsleir til tross for koronaepidemien.
Stolpejakten og tur-o fikk ogsa en kraftig oppsving. Her er et bilde fra HL-2020.
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LA
STMARKA"
Til ORIENTERINGSKLUBB

medlemmene i @stmarka orienteringsklubb

Legrenskog, 16. januar 2021.

INNKALLING TIL ARSM@TE i @STMARKA ORIENTERINGSKLUBB

Det innkalles herved til arsmate! | @stmarka OK onsdag den 17. februar 2021, kI.

18.00. Mgtet blir pa hitps//meetiitsi/%C3%98stmarka [*Ny matekanal via Zoom] eller
Larenskog vgs hvis det tillates fysisk mgte.

Saker som gnskes tatt opp pa arsmgtet ma veere styret i hende senest 29. januar
2021. Sakene kan sendes til: styret@ostmarkaok.no.

Fullstendig saksliste inkl. arsmelding, revidert regnskap, forslag og innkomne saker
sendes ut senest en uke fgr arsmatet.

Forelgpig saksliste:
Godkjenne de stemmeberettigede

Godkjenne innkallingen, sakliste og forretningsorden

Valg av mgteleder, referent og 2 medlemmer til & undertegne protokollen
Behandle @stmarka OKs arsmelding, herunder utvalg- og gruppearsmeldinger
Behandle @stmarka OK sitt regnskap for 2020.

Behandle innkomne forslag og saker (ma veere styret i hende innen 29.01.2021)
Fastsette medlemskontingent for 2021

Vedta budsjett (2021)

Behandle @stmarka OK sin organisasjonsplan

10 Valg

©o NGO~ ®DNE

Stemmerett, valgbarhet: For & ha stemmerett og vaere valgbar ma man veere fylt 15 ar
og ha oppfylt medlemsforpliktelsene, jf. NIFs lovnhorm for idrettslag § 6-1. Dette
innebeerer at et medlem ma ha veert tilsluttet @stmarka OK i minst 1 maned og ha
betalt kontingent.

Velkommen til arsmgatet.

Med vennlig hilsen

! Innkalling til &rsmgte | @stmarka OK reguleres av NIFs lovnorm for idrettslag § 13. Arsmatet innkalles
av styret med minst én maneds varsel direkte til medlemmene eventuelt pd annen forsvarlig méate
(f.eks. kunngjering i pressen eller pa idrettslagets egen hjemmeside).

*Lagt til 6.2.2021 for & hindre at noen mgter pa feil digitale plattform.
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Styret i @stmarka OK

@stmarka Orienteringsklubb

Onsdag 17. februar 2021 kl. 18:00, digitalt pa Zoom https://met-
no.zoom.us/j/61978303411?pwd=Y0VIZjRwajhSQOIDaDRJRzVYRnRqUT09

Saksliste arsmote (§16?)

pning
Godkjenning av de stemmeberettigede
Godkjenning av innkalling
Godkjenning av saksliste
Valg av mgteleder
Valg av referent
. Valg av 2 personer til 3 underskrive protokollen
rsmeldinger 2020
a. Styrets arsmelding
b. Utvalgenes/arbeidsgruppenes arsmeldinger (til orientering)
Revidert regnskap for 2020
4. Innkomne forslag
Felgende forslag er mottatt innen fristens utlgp:
a. Forslag fra valgkomiteen: Webansvarlig legges til nestleder i styret
b. Spknad om NM-ultralang 2024
c. Ansettelse av fysisk trener
d. Fra Ingrid Nermoen og Hanne Margrethe Sandernes: Organisering av
blomsterdugnaden.
Fra Sverre Sandernes: Hvordan gke rekrutteringen til klubben?
Fra styret: Som en prgveordning dekker Igpsavgifter i Norge for alle medlemmer
sesongen 2021.

DTh® 20 T O P

w

S

Orienteringssaker v/styret:

g. Medlemsregister og betaling av kontingent via Klubbadmin
5. Arsplaner 2021
Kart- og arrangementsplan
Arsplan for Skogtrim og Skijegern
Arsplan for Stolpejakten
Arsplan for rekrutteringsutvalget
. Treningsutvalget
Medlemskontingent 2021
Budsjettforslag 2021
Organisasjonsplan @stmarka OK 2021
Valg

Q

©Poo o

N>

Om innkalling til arsmgte

Innkalling til arsmgtet ble gjort gijennom annonsering pa e-post til medlemmene, pa klubbens
hjemmeside og Facebook side. Link til arsmgtedokumenter ble sendt pa e-post 1 uke fgr
arsmgtet til medlemmer som har registrert seg pa klubbens felles epostliste.

2 Jfr. lov for @stmarka Orienteringsklubb vedtatt gjeldende fra 01.01.2020.
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Arsberetning 2020

Sak 2a) Styrets arsberetning

Verv og ledelse

Styret har i 2020 bestatt av:
Leder

Nestleder

Sportslig leder
Styremedlem

Styremedlem
Ungdomsrepresentant
Varamedlem

Varamedlem

@yvind

Kontrollutvalg
Medlem 1
Medlem 2
Varamedlem

Leif Sig

Komiteer og utvalg

Leder Treningsutvalg og UK
Leder Rekrutteringsutvalg
Leder Turorienteringsutvalg
Leder Kartutvalg

Leder Stolpejaktutvalg

Ledere Miljputvalg

Leder @konomiutvalg
Web-komite, redaksjonsansvar

Sentrale verv/funksjoner
Presisjonsorientering
Pamelder

Kasserer
Materialforvalter
VDG-kontakt
Dugnadsansvarlig
Kartarkiv

Teknisk utstyr og materiell

Representasjon / andre verv

leder for rekruttering i AOOK

Odin Tellesbg

Hans Olav Hygen

Terje Linlgkken

Dag Haugland

Tone Bakken

Jenny Emilie Herredsvela

Haug

Thomas Grgstad

Vemund Kongsnes

urd Thingsrud

Linda Hanssen

Terje Linlgkken
Marius Kongsland
Johan-Martin Gilljam
Bjgrn Christensen
Dag Haugland

Ingrid Nermoen

Karl Gustavsen
Eldrid Otterlei

Jan Erik Haug
Trine Nomeland
Karl Gustavsen
Kjersti Ruud
Havar Brevik
Rune Teigland
Per Stedje

Knut Edvard Helland, kontrollkomitéen NOF
Terje Linlgkken, medlem av Teknisk komite (TEK) i AOOK og Marie Haversen lversen,

Odin Tellesbg og Terje Linlgkken stilte pa AOOK sitt kretsting
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Kort om styrets arbeid i 2020

Det har veert avholdt 10 styremgter. Varamedlemmer har mgtt fast. Utvalgsledere har ved
behov vaert invitert til styremgtene. Oppmgtet har veert bra. Styret har drgftet saker som
angar ansvarsomradet til alle styremedlemmene.

Styrets overordnede fokus har ogsa i 2020 vzert a legge til rette for rekruttering, samt utvikle
flere og bedre o-lgpere i klubben, men det har vaert vanskelig med de til tider strenge
koronarestriksjonene som har veaert. Styret har ogsa hatt fokus pa videreutvikling av klubben
og a sikre en solid gkonomisk drift.

Den stgrste utfordringen er rekruttering og oppfelging av utgvere som vil satse. Det bgr
jobbes bade med a gke antall rekrutter, men ogsa a integrere bade rekrutter og foreldre i det
sosiale, sportslige og driften av o-klubben. Dette bgr det jobbes mer med i 2021.

Oppsummering

Korona epidemien har redusert aktivitetsnivaet kraftig. De fleste Igp, samlinger og sosiale
aktiviteter har blitt avlyst. Arets hgydepunkt var at vi klarte & gjennomfgre hovedlgpet og o-
landsleiren under strenge smitteverntiltak. Vi klarte ogsa a giennomfgre noen lgp i @stmarka
Open og lagt ut flere Igyper i usynlig-o. Treninger for ungdom og rekrutter har vi klart a
giennomfg@re gjennom hele perioden, enten digitalt, ved a legge ut Igyper som utgverne
kunne lgpe gjennom individuelt eller som reelle treninger. Tur-o og Stolpejakten hadde ogsa
en kraftig oppsving. Medlemstallet ved arsskiftet er 308 som er noe lavere enn i 2020.

Det st@rste arrangementet i 2020 som @stmarka OK arrangerte var hovedlgpet og o-
landsleiren 31. juli - 4. august med ca. 350 deltakere.

Av andre aktiviteter i 2020 nevnes:

Gate-o-lgp

Klubbmesterskap innendgrs i januar

Vintersamling Spania

@stmarka-Open (mai-september)

Klubbmesterskap mellom

Grankvistlgpet

Stolpejakten fikk en kraftig oppsving og totalt 18 661 deltakere (ikke unike) var med pa

Stolpejakten i kommunene Lgrenskog, Ralingen og Skedsmo.

Skogtrim med hele 816 deltagere

e Skijeger'n, blomsterdugnad, O-troll samling, deltagelse pa noen fa lgp og felles
treninger i perioder kun for rekrutt, ungdom og junior

e Arranggr av det fgrste Snglgpet i september

Hovedlgpet og o-landsleir
Hovedlgpet og O-landsleiren ble gjiennomfgrt 31.07 - 04.08. Overnatting og base for

arrangementet ble p.g.a. smittevernhensyn, gjennomfgrt pa Thon Hotell Triaden. Hovedlgpet
langdistanse ble gjennomfgrt i Gjellerasen, med arena i tilknytning til SN@, mens sprinten ble
giennomfgrt i Lerenskog sentrum med arena pa Asen skole. Pandemien satte naturlig nok sitt
sterke preg pa hele arrangementet. Totalt 350 ungdommer fra hele landet deltok.
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Begge Igpene gikk bra, bade sportslig og arrangementsteknisk. Tilbakemelding pa Igyper og
terreng var gode. Alle funksjoner fungerte som de skulle bade fgr og under Igpet. Se ellers
egen rapport.

Sigrid Nermoen stempler inn pa siste post pd langdistansen

Vurdering av arets rekrutteringsaktivitet

For 2020 har aktivitetsnivaet vaert kraftig redusert. Med unntak av nedstengingen fra 10.
mars til starten av mai har vi klart a gjennomfgre treninger hele aret. Alexandra Linlgkken,
Inger Marie Stubban Hygen og Jenny Herredsvela har tatt trener 1 kurs og har tatt ansvaret
for flere av rekruttreningene. Av samlinger deltok 5 rekrutter pa o-troll leiren. Vi fikk til en
familiesamling i Sarpsborg i oktober og en jentesamling pa hgsten. Antall rekrutter har likevel
holdt seg noenlunde stabilt, men vi trenger sart flere rekrutter for a sikre et miljg i alle
aldersgruppene. Arets park-o-karusell ble avlyst pa grunn av korona. | stedet ble det lagt ut
tilbud om usynlig-o.

Vurdering av arets treningsaktivitet

Det har veert hgy treningsaktivitet i 2020, med et godt tilrettelagt treningstilbud for klubbens
Ippere, spesielt rettet mot ungdommene og juniorene. | perioder har treningstilbudet vaert
redusert pa grunn av alle restriksjonene. Da har vi klart a legge ut usynlig-o Igyper og har hatt
digital styrketrening. Ansvaret for klubbens fellestreninger 2-3 ganger i uken har vaert
organisert av treningsutvalget, mens i giennomfgringen har vi ogsa fatt noe hjelp av de eldste
juniorene.
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De tradisjonelle klubblgpene har blitt giennomfgrt som vanlig med god deltakelse. @stmarka
Open har veert et fast innslag pa tirsdager. | 2020 var det ogsa god deltakelse fra andre
klubber, bade grunnet forberedelser til Hovedlgpet og grunnet mangel pa tiloud om Igp i
kretsen. SN@L@PET ble ogsa arrangert for fgrste gang i samarbeid med sponsorer. Godt over
100 deltakere Igp hhv. 2 og 5 km pa stier i Gjellerasen.

Ungdoms- og juniorgruppa har en fin miks av rutinerte og mindre erfarne Igpere. Det har veert
lite frafall i denne gruppa det siste aret. | 2020 har ca. 35 ungdommer vaert pa en eller flere av
klubbens treninger, samlinger eller Igp. Hovedtyngden av Igperne er 13 til 18 ar. Aktiviteten i
ungdomsgruppa har veert pa et stabilt niva. De mest aktive har deltatt pa noen av de fa o-
Ippene som har veert arrangert.

Klubbsamlinger

Antall samlinger og I@p har vaert kraftig redusert. Eneste samling vi fikk giennomfgrt var i
Spania i februar. 12 av klubbens 14-16-aringer deltok pa O-landsleiren og Hovedlgpet for
yngre pa hjemmebane i Lgrenskog. Resultatmessig var det pa nivd med 2019 sesongen, men
Erlend Otterleis 8. plass pa sprinten ma fremheves.

Tur-orientering og stolpejakt

Det har veert en kraftig oppgang i antall deltakere for bade Skogtrim og Skijeger'n i 2020, med
hele 817 skogtimmere. Dette er en fantastisk gkning og ligger langt over salg de siste 12
arene. Tur-o er ogsa som tidligere ar svaert viktig for klubben, bl.a. da dette er en god
inntektskilde.

| 2020 fikk vi en enorm gkning i antall deltagere med ca. 10 000 flere Stolpejegere totalt.
Arsaken til dette var Corona pandemien som kom vinteren 2020, noe som fgrte til at vi startet
opp med Stolpejakten tidligere i alle kommunene i forhold til planlagt oppstart. Det var satt ut
195 stolper i Lgrenskog, Raelingen og Lillestrgm Vest, og totalt 18 661 stolpejegere registrerte
498 918 stolpebespk. Dette er et populzert folkehelsetiltak som kommunene er meget
forngyde med. Om stolpejakten fgrer til gkt rekruttering er usikkert, men det gir i hvert fall
klubben positiv oppmerksomhet og goodwill i naermiljget.

Kartarbeid

Ogsa i 2020 ble det gjort en sveert god innsats av medlemmene i kartutvalget med a synfare
og rentegne klubbens o-kart. Dette inkluderer bade synfaring og rentegning av konkurranse-,
stolpejakt- og skolegardskart. O-kartene er var arena, og jobben som legges ned her av noen
fa ildsjeler er sveert viktig for klubben. Mye av arbeidet var innrettet mot nye kart til
Hovedlgpet i 2020. Fglgende kart har blitt oppgradert i 2020: Gjellerasen, Solheim,
Skjettenkollen vestre del, Vallerud, Oksefjellet og M@nevann, i tillegg til stolpejakt- og
skolekart.

Medlemstall

Medlemstallet har i 2020 har gatt noe ned. Stgrste arsaken til det er at vi ikke arrangerte o-
karusell og flere av disse medlemmene meldte seg ut. Det bgr sees pa tiltak for a rekruttere
nye medlemmer og hindre frafall.

Ar 1998 | 1999| 2000| 2001 | 2002 | 2003 | 2004 | 2005 | 2006 | 2007 | 2008 | 2009

Medlemstall 359| 368| 254| 265 279| 294| 255| 272| 230| 222| 234| 239
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Ar 2010| 2011| 2012| 2013| 2014 | 2015| 2016| 2017 | 2018 | 2019 | 2020

Medlemstall 216 177 182 189| 275| 339| 346| 325| 317| 324| 308

@konomi

En av de viktigste oppgavene til styret har veert a skaffe klubben inntekter og sikre en god
gkonomi. Inntekter fra arrangementer, dugnader, stiftelser/fond og offentlig stgtteordninger
har ogsa i 2020 veaert gode. Grunnet lav aktivitet har forbruket veert lavt, mens inntektene har
strommet inn.

HL og OLL ble langt dyrere enn budsjettert grunnet strenge koronatiltak som gjorde at vi
matte flytte overnattingen til Thon Hotel Triaden. Heldigvis fikk vi refundert 70 % av tapt
overskudd fra statlig stgtte. Totalt ble overskuddet pa kr 517 000 mot budsjettert 848 000.

Klubben har kun en fast dugnad (Blomsterdugnaden) som gir en god inntekt, samtidig som det
er en hyggelig dugnad. Pa grunn av mange blomster i ar, ble inntekten her nesten doblet. Den
kraftige gkningen i tur-orientering gav ogsa et pent overskudd pa kr ca. kr 150 000. Sammen
med medlemskontingenten og inntekter fra stolpejakt og turorientering og lave kostnader har
dette gitt et sveert positivt resultat for 2020.

Resultatet for klubben ble kr 1 218 641 i 2020.

Lgrenskog 1. februar 2021,
Styret i @stmarka OK

! W I / Ay / / - y
e EE .:'f._";.( v I'!/V) ["J’/ — f, o d
Dag Hatdand
Odin Tellesbg Hans Olav Hygen Terje Linlgkken Dag Haugland
Leder Nestleder Styremedlem Styremedlem

3 Herredé4e (BN

Tone Bakken Jenny Emilie Herredsvela @yvind Haug Thomas Grgstad
Styremedlem Ungdomsrepresentant Varamedlem Varamedlem
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Sak 2b) Utvalgenes/arbeidsgruppenes arsmeldinger

Utvalgenes arsmeldinger tas til orientering.
Vedlagt folger fglgende arsmeldinger for utvalg og aktiviteter:

Treningsutvalg
Rekrutteringsutvalg
Turorienteringsutvalg
Stolpejaktutvalg
Miljgutvalg
Kartutvalg
@konomikomite
Pre-o

Arsmelding treningsutvalget

Terje Linlgkken, Odin Tellesbg, Svein Otterlei, Olav Bakken og Marius Kongsnes vaert
medlemmer av treningsutvalget. Terje, Odin og Svein har ledet ungdomstreningene godt
hjulpet av flere andre klubbmedlemmer. Planlegging og gjennomfgring av treningsarbeidet
har veert koordinert og ledet av medlemmene i utvalget.

Pa grunn av Covid-19 fra midten av mars ble de fleste samlinger og st@rre lgp enten avlyst
eller kun i begrenset omfang gjennomfgrt. Alle treninger og konkurranser er gjennomfgrt iht.
NIF- og NOFs retningslinjer, samt lokale regler i kommunene.

Aktiviteter i 2020-sesongen
De viktigste aktivitetene som er gjennomfgrt:
e Gate-o-lgp (nov.-mars): Odin

e Klubbmesterskap innendgrs i januar: Odin

e Vintersamling Spania: Terje, Svein og Odin

e Kretssamling for D/H13-16 Halden (april): Avlyst

e 10-mila (Mai): Utsatt 2021

e (@stmarka-Open (mai-september): Klubbmedlemmer

e 15-stafetten (mai): Avlyst

e Kretssamling for D/H13-16 Stokke (juni): Avlyst

e Klubbmesterskap mellom (juni): Thomas Grgstad

e Tur til Jukola: Utsatt 2021

e O-Ringen (juli): Utsatt 2021

e Hovedlgpet og O-landsleiren i Lgrenskog (august): Hovedkomite

e 25-Manna (Oktober): Avlyst

e Grankvistlgpet (Oktober): Odin/Linda

® Kick-off-samlingen pa ski fra Nordseter i desember: Avlyst
Treninger

Grunntreningsarbeidet ble gjennomfgrt fra november 2019. Vinteren 2020 holdt vi
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fellestreninger med intervall- og styrketrening fra Finstad skole hver tirsdag til medio mars. |
tillegg hadde vi regelmessig o-tekniske sprintgkter.

Fra april ble det lagt ut ukentlige o-tekniske gkter i skog. Disse gktene var ogsa apen for
kretsen. De fleste kartene i klubben har blitt benyttet pa rundgang gjennom sesongen.

Deltakelse pa o-klubbens aktiviteter
Det var god deltakelse pa de fleste teknikktreningene, fellestreningene og gate-o-lgpene i
vinter. Til tross for Covid-19 har vi klart a opprettholde et godt treningstilbud til medlemmene.

Aktivitetsnivaet varierer betydelig: mange av ungdommene deltar jevnlig pa klubbtreninger og
-lgp, men det er viktig at flere far mer erfaring med ukjent terreng for a kunne na opp pa A-
niva. Ungdommene vare begynner a fa god o-erfaring, men det er fortsatt en god miks av
rutinerte og nye Igpere. De mest ivrige ungdommene har fatt viktig o-teknisk erfaring pa
krets- og treningssamlinger. Det har vaert sveert lite frafall i ungdoms- og junior gruppa utover
naturlig frafall ved at man blir studenter i andre byer.

Treningssamling i Guardamar
| vinterferien reiste 11 juniorer/ungdommer pa 1 ukes treningssamling i Guardamar, Spania.
Dette var en samling som ga stort o-teknisk og sosialt utbytte. Samlingen var ogsa den eneste

(unntatt HL/OLL) denne sesongen fgr Covid-19 begrenset felles aktiviteter.

ey Bl ikl o 8 & S

Treningssamarbeid

Ungdommene i flere av naboklubbene har god kontakt. Spesielt er kretssamlinger og kretslgp
viktig her. 1 2020 med Covid-19 var dette i mindre grad mulig og fa til og Hovedlgpet var
derfor en viktig bidragsyter for a ivareta det sosiale.
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Sportslig utvikling for ungdomsgruppa

Treningsutvalget har ansvaret for koordinering av all fellestrening klubbregi. Utgverne er delt
inn i grupper etter alder; rekruttering, ungdom/junior, senior og veteran. Treningene har et
utviklingsfokus med utgangspunkt i utviklingstrappa til orienteringsforbundet.

Det er krevende a holde fellestreninger for utgvere i alderen 12-20 ar med sveert ulikt
treningsgrunnlag bade fysisk og o-teknisk og det har krevd ekstra innsats for a lage opplegg
som ivaretar den enkelte utgvers behov.

Over 35 ungdommer har vaert med pa én eller flere av klubbens treninger/samlinger i 2020-
sesongen. Hovedtyngden av Igperne er mellom 13 og 18 ar. Vi ser fortsatt en
sammenheng mellom oppmagtet til utgverne i gruppa og deres utvikling giennom aret.

Det er viktig med kontinuitet i treningsarbeidet blant ungdommen gjennom hele vinteren.
Flere av utgverne har hevet seg betraktelig bade fysisk og o-teknisk i Igpet av sesongen og alle
som mgter jevnlig er pa B-niva eller hgyere.

12 av klubbens 14-16-aringer deltok pa O-landsleiren og Hovedlgpet for yngre pa
hjemmebane i Lgrenskog. Resultatmessig var det pa niva med 2018 sesongen, men Erlend
Otterleis 8. plass pa Sprinten ma fremheves. For dette resultatet fikk han ogsa Skaukarenes
pris. Vi gratulerer!

Overgangen til junioralderen er utfordrende. Dette krever gkt oppmerksomhet om den videre
utviklingen for juniorene. Treningsutvalget gnsker a kunne gi utgverne god sportslig utvikling i
flere ar framover ar slik at vi kan bygge opp et bredt junior- og seniormiljg i klubben pa sikt. |
denne sammenheng vil ogsa kretsens dagssamlinger vaere viktige arenaer.

Det sosiale og gode miljget hvor alle skal veere inkludert vil ogsa for fremtiden vaere viktig for
klubben.

Klubbmesterskapet innendgrs

De siste par sesongene har vi hatt muligheten til 3 arrangere innendgrs o-lgp pa Lerenskog
Vgs. Dette har vaert en morsom og sosial aktivitet som har blitt avsluttet med felles pizza og
premieutdeling. Dette aret ble klasse ungdom vunnet av Gina Brevik med Jakob Gilljam og
Andreas Sandernes pa de neste plassene. Klasse Junior ble vunnet av Janna Tellesbg med Tor
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Magnus Grgstad og Alexandra Linlgkken pa 2. og 3. plass. | veteran/Sr klassen vant Hans Olav
Hygen foran Tone Bakken og J@rn Mjgster. Vi gratulerer premievinnerne!

Grankvistlgpet

Arets klubbmesterskap langdistanse ble arrangert av Odin Tellesbg og Linda Hanssen med
arena i det nye skianlegget i Marikollen.

-

.
1
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‘
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Vi gratulerer klubbmestere i langdistanse:
e Martine Arntzen Haug i D13-16 (C-lgypa)
Sigrid Nermoen i D13-16 (A-lgypa)
Heidi Vogt D 5 km
Janna Sofie Tellesbg D 10 km
Andreas Sandernes H13-16 (A-lgypa)
Frode Bakkehgi H 5 km
Lorant Farkas i H 10 km
Trond Moxness Kortner i H 15 km

Trenersituasjonen

Kjernen i dagens trenerteam er erfarne med bade lang erfaring og trenerutdannelse. | 2020
har trenerstaben blitt ytterligere styrket med 3 av klubbens juniorer som i Igpet av 2020 har
gjennomfgrt Trener-1 kurs hos NOF. Disse har bidratt pa rekrutt treninger og som assistenter
pa enkelte ungdomstreninger.

For Treningsutvalget
Terje Linlgkken

Arsmelding rekrutteringsutvalget

Rekrutteringsutvalget
Rekrutteringsutvalget har i 2020 bestatt av Marius M Kongsland.
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Ingrid Marie Stubban Hygen og Jenny Emilie Herredsvela har gjennomfgrt en rekke treninger i
2020, noe som bade har veert til stor hjelp for meg og har bidratt til bedre kvalitet pa
treningene, spesielt det orienteringstekniske.

Rekruttutvalget har i 2020 deltatt i mgter i treningsutvalget. Organisering og informasjonsflyt
har med det fungert veldig mye bedre i 2020 enn i 2019.

Strategi og malsetting

Primaer malgruppe for klubben i rekrutteringssammenheng er alderen 8-12 ar + foresatte.
Tidligere har malsettingen veert a rekruttere/beholde 5 gutter og 5 jenter pr. arstrinn i denne
aldersgruppen, dvs. samlet 40 barn pa treninger og aktiviteter i klubbregi.

For 2020 opprettholdt rekruttgruppa malsettingen fra 2019.

Tiltak for @ na malene

For @ na malene for 2020 var planen a gjennomfg@re parkkarusell/o-karusell, ukentlige trening
for rekruttene og deltakelse pa utvalgte Igp. Det var ogsa en plan om a fa de eldste i gruppa
med pa flere ukentlige treninger sammen med ungdom/juniorene.

Dessverre har sesongen blitt noe amputert pga koronaviruset.

Park o-karusellen

Varens park o-karusellen ble gjennomfg@rt som et alternativt opplegg grunnet koronaviruset.
Det ble lagt ut kart pa hjemmesiden, facebook og Usynlig-O. Postene hang ute i 3-4 uker.
Mitt inntrykk var at dette ble benyttet av mange, bade i og utenfor klubben, men det har ikke
bidratt til noen nye rekrutter.

Hgstens karusell ble ikke gjennomfegrt.

Treninger
Vi har hatt 5-9 barn pa hver trening gjennom aret.

Innetrening Utetrening @stmarka Utetrening
vinter var karusell hgst
Argang Jenter | Gutter | Jenter Gutter Jenter Gutter Jenter Gutter
2007 2 2 2 1
2008 2 2 2 2 2 2 2
2009 1 1 1 1
2010 1 2 2
Sum 4 3 5 3 6 3 5 3
Total sum 7 8 9 8

Innetreningene pa vinteren var lagt til tirsdager kl. 18 -1915 pa Finstad skole.

Her hadde vi mye intervaller, lek, hinderlgype og alltid en gkt med o-teknikk i form av bingo,
karthusk etc. Vi hadde en fin liten gruppe hvor barna ble godt kjent med hverandre i Igpet av
vinteren. Jenny og Ingrid har hovedsakelig kjgrt disse treningene med undertegnede som
hjelpetrener.
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Nar koronaen slo til for fullt i mars ble det ikke gjennomfgrt treninger fgr 5.mai.

Fra 19.mai fulgte vi @stmarka karusellen slik vi har gjort tidligere ar. Treningene startet med
litt leik og gjennomgang av Igypa for vi deltok pa Igpet.

De fleste deltakerne har fortsatt en god trygghet i a bli skygget, men de blir stadig tgffere og
prgver seg alene eller 2 og 2.

Etter sommeren startet vi med kick off pa Myrdammen med grilling, bading og orientering.
Her mgtte det 3 nye jenter, 1 av disse er fortsatt med pa treningene.

Videre utover hgsten fulgte vi @stmarka karusellen frem til uke 39 med samme opplegget som
beskrevet over.

| september deltok vi ogsa pa Salomon-SN@ |gpet som klubben arrangerte. Dette var et artig
avbrekk i orienteringstreningene og ble positivt mottatt i gruppa. For mange var dette en liten
«vekker» pa at det gikk an a Igpe fort i terrenget ogsa.

| hgstferien ble det arrangert jentesamling pa Nordseter i regi av familien Hygen. 2 av de
eldste fra rekruttgruppa deltok pa samlingen. Tilbakemeldingene var veldig positive og jeg
anser dette som viktige tiltak for a sikre overgangen til ungdom/junior gruppa.

Etter hgstferien fortsatte vi treningen pa tirsdager med oppmgte ved skihytta i Brateskogen.
Her trente vi ut oktober. Fra november flyttet vi treningene til Finstad skole. Grunnet korona
har disse treningene ogsa veert gjennomfgrt ute.

Utgverne savnet inne treningene nar hgstregnet satte inn i november.

Fokuset for treningene var fortsatt lek, intervaller, slgyfeorientering etc.

Samlinger og lgp
Vi hadde tidlig pekt ut noen Igp som gruppa skulle delta pa. Dessverre ble disse avlyst.

O-troll samling ble gjennomfgrt som en dagssamling 19. september i Fet. Her deltok det 5
utgvere fra gruppa. Samtlige var veldig forngyde med opplegget!

17. okt arrangerte vi Familiesamling i Fredrikstad. Blodslitet var avlyst, men vi fikk delta pa
Fredrikstad skiklubb sitt klubbmesterskap i orientering isteden. Krevende terreng gjorde sitt til
at de idrettslige prestasjonene kanskje ikke var de beste, men vi koste oss med bading og
middag pa Quality hotell og badeland i Sarpsborg. Totalt var vi 17 stk fra klubben.

Pa arets siste felles Igpsarrangement Grankvistlgpet var det 2 rekrutter med. Juleavslutning
har ogsa blitt avlyst i 2020.

For rekruttutvalget, Marius M. Kongsland

Arsmelding turorienteringsutvalget

Utvalget har i ar bestatt av: Martin Gilljam (leder), Tore Ruud, Frode Bakkehgi, Per Stefferud,
Kjell Hobgl og Rune Teigland. Per har trukket seg fra utvalget. Linda Hanssen tar hans plass.
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Videre har @ystein Kildahl, Per Arne Karlsen, Gunvor Ruud og Leif Thingsrud hjulpet til med en
flott innsats med postarbeidet. Per Stefferud var materialforvalter i 2020. Fra og med neste ar
vil hver enkelt ta vare pa postene de skal sette ut. Jan Erik Haug statistikkfgrer. Stor takk til
han for den kjempeflotte statistikken han fgrer.

Kjell Hobgl har veert til god hjelp med Skijeger'n og kartutsnitt fra Ocad. Tore Ruud har hatt
ansvaret for Skijeger'n, hvor han ogsa har hatt god hjelp av Kjell og Gunvor med utsetting og
innhenting av poster. Helge Bakkehgy og Knut Edvard Helland har bidratt med publisering av
kart og salg av kart/turer pa turorientering.no, samt klubbens hjemmesider. Utvalget har i
denne perioden gjennomfgrt tre mgter.

SKIJEGER’N
Skijeger'n ble i ar arrangert for 26. gang. Det var plassert 15 skiturorienteringsposter i naer
tilknytning til Igypenettet. Postene stod ute fra november til mars.

Salgstallene viste for sesongen 2019/2020 total 180 solgte poser og 60 ekstra kort — til
sammen 240 «skijegere». 13 flere enn sesongen 2018/2019.

SKOGTRIM

Skogtrim ble i 2020 arrangert for 51. gang. Vi har hatt 81 poster ute inkl. kaffeposten.
Folgende kart har veert benyttet: 10 pa @stbyasen, 15 stk pa Marikollen, 10 stk i Raelingsasen,
10 stk pa Skjettenkollen, 15 stk pa Knuttjern, 10 poster pa Ringnesmarka og 5 pa Mgnevann. |
tillegg hadde vi 5 fjernposter.

Pa grunn av smittevernregler ble kaffeposten satt ut uten servering av kaffe. Dette ble
annonsert pa Facebook og hjemmesiden.

SALG

Det ble solgt 675 kartposer, mot 372 i fjor. 142 Igse stemplingskort ble solgt, sammenliknet
med 137 i 2019. Totalt har vi hatt 817 skogtrimmere i 2020, mot 509 i 2019. Dette er en
fantastisk gkning og ligger langt over salg de siste 12 arene. Vare utsalgssteder i ar var G-Max
Stremmen Storsenter og Sykkelopplevelser AS i Lgrenskog. | tillegg var det mulig a kjgpe pose
og kort pa nettet. Sykkelopplevelser AS var nytt utsalgssted og melder om svaert gode
erfaringer med dette.
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AVSLUTNING

Arets avslutning skulle vaert holdt pa Lgrenskog VGS, men ble avlyst pga innstramming av
smitteverntiltak hgsten 2020. Premieutdelingen vil holdes sammen med premieutdeling for
2021-sesongen, sa snart det er praktisk giennomfgrbart.

Relingen, 7. januar 2021
For Tur-orienteringsutvalget
Martin Gilljam

Arsmelding stolpejaktutvalget

Stolpejaktutvalget har i 2020 bestatt av Dag Haugland (leder), Kjell Hobgl, Terje Linlgkken,
Gunvor Ruud og Inge Ramberg.

| 2020 arrangerte @stmarka OK Stolpejakten i Lgrenskog, Raelingen og Lillestrgm Vest. Det var
satt ut 195 stolper, og totalt 18 661 stolpejegere registrerte 498 918 stolpebespk. Dette er et
populzaert folkehelsetiltak som kommunene er meget forngyde med. Om stolpejakten fgrer til
okt rekruttering er usikkert, men det gir i hvert fall klubben positiv oppmerksomhet og
goodwill i neermiljget.

| 2020 fikk vi en enorm gkning i antall deltagere med ca. 10.000 flere Stolpejegere totalt.
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Arsaken til dette var Corona pandemien som kom vinteren 2020, noe som fgrte til at vi startet
opp med Stolpejakten tidligere i alle kommunene i forhold til planlagt oppstart.

2015 2016 2017 2018 2019 2020
Lgrenskog 1 800 2 600 3708 4160 10261
Reelingen 700 1200 1826 2100 3746
Lillestrgm Vest 1000 2493 2 560 4621
Papir - ikke fordelt 100 100 33
Sum 2500 4800 8127 8920 7 563* 18 661

* Unike stolpejegere

Det har veert laget egne skolekart for nedlastning (A4) for barne- og ungdomsskoler der det
har vaert stolper i neerheten for skoler i Lgrenskog.

Vi ordnet selv annonser og premier i 2020. Vi fikk til sammen 48 premier fra annonsgrene og
kommunene.

Generelt er tilbakemeldingene pa Stolpejakten svaert gode. Det kan veere gode synergier
mellom Stolpejakten og turorientering. | ar hadde vi flere fellesposter med Skogtrimmen der
vi reklamerte for begge tilbudene. Leder av stolpejaktutvalget har derfor vaert invitert til
mgter i turorienteringsutvalget og vise versa.

@stmarka OK er medlem av Foreningen Stolpejakten.

Det er god sponsorinteresse for Stolpejakten og vi har opplevd at sponsorer har tatt kontakt
for & bidra. | ar fikk vi gaver fra Rasta sykkel, Egon Lgrenskog, Losby gods, Il Padrino, Odeon
kino Lillestrgm, Lgrenskog kommune, Rzlingen kommune og Skedsmo kommune.

@konomisk er det i hovedsak kommunene som har bidratt. Vi har ogsa fatt refundert deler av
kontingenten fra Stolpejaktforeningen. Sammen med arranggrer av Stolpejakten pa Nedre
Romerike, fikk vi ogsa tildelt gkonomisk stgtte fra Viken fylkeskommune.

Stgrste utgift er kontingent til Stolpejaktforeningen og trykking av brosjyrer, i tillegg til
betydelig dugnadsinnsats i form av a utarbeide kart, planlegge og kontroll av stolper, mgter og
kontakt med samarbeidspartnere og kommunikasjon med stolpejeger pa sosiale medier.

Lgrenskog

Stolpejakten i Lgrenskog ble oppstart framskyndet til 04.04 pga. Corona pandemien. Kartet
dekket de bebygde delene av Lgrenskog med unntak av nord for jernbanen, Kurland, Rgykas
og Robsrud. Mgnevann/Losby var ogsa med. 85 stolper var satt ut, hvorav 5 stolper var ekstra
stolper pa et eget kart som det matte betales for. Disse stolpene var plassert pa tur-o-poster.
Det ble solgt 320 ekstra kart. 10 stolper ble fgrst satt ut i august i omradet hvor vi arrangerte
Hovedlgpet 2020 — sprint.
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Reelingen

Stolpejakten i Raelingen ble apnet 25.04. Kartet dekket de bebygde omradene pa @vre
Ralingen inklusive Furukollen og kartet over Myrdammen. 40 stolper var satt ut.

Lillestresm Vest

Stolpejakten i Lillestrgm Vest ble apnet 6 juni. Kartene dekket Stremmen, Brateasen, Brandsen
og Lahaugmoen. 70 stolper var satt ut. De 10 stolpene pa Lauhaugmoen ble satt ut etter
Hovedlgpet i august.

Avslutningsarrangementet for 2020 var planlagt arrangert pa Lgrenskog VGS sammen med
turorienteringen. Dette ble avlyst og premiene ble delvis sendt hjem til vinnerne eller hentet
hjemme hos Dag Haugland.

| tillegg til Stolpejakten arrangerte vi for fgrstegang Julekalenderen i Lgrenskog. Dette var en
App hvor digitale poster, en ny post hver dag med uttrekkspremier. Det var dessverre ikke sa
mange deltagere, ca. 30-40 pr. dag. Arsaken til dette var nok darlig markedsfgring.

Pa vegne av Stolpejaktuvalget
Dag Haugland

Arsmelding miljgutvalget

Utvalget har bestatt av to personer, Ingrid Nermoen og Ragnhild Brevik.

Grunnet Corona pandemien har vi mattet holde en lav profil og har ikke organisert noe felles
arrangement for hele klubben fra mars 2020 hvor pandemien startet i Norge.

For det arrangerte vi middagen til arsmgtet med 30 deltakere. Grankvistfesten i oktober
utgikk.

@stmarka Ladies hadde en overnattingstur til Huldreheimen med syv deltakere. Vi gikk fra
Hektnersletta og hjem over Ramstadslottet.

Dette er en DNT- hytte som klubben godt kan benytte til f.eks. treningssamling for rekrutter
og ungdom med det nyreviderte o-kartet “Marikollen” rett utenfor dgren og kort anmarsj fra
Hektnersletta. (Bgr ev. bestilles i god tid i forveien, da popular hytte med flott beliggenhet.)

Ved

Ingrid Nermoen
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Arsmelding kartutvalget

Arsberetning 2020 for kartutvalget i @stmarka OK

Kartutvalget har i 2020 bestatt av: Terje Linlgkken, Kjell Hobgl, Leif Thingsrud, Knut E. Helland, Odin
Tellesbp og Bjgrn Christensen (leder).

Det har blitt avholdt tre mgter i 2020; 18. mars (teams), 10. juni og 21. oktober. Enkeltmedlemmer i
utvalget har gjort en stor jobb med synfaring og revidering av kart, bl.a. til Hovedlgpet 2020. Kristen
Treekrem har dessuten blitt leid inn for synfaring og rentegning av flere av kartene. Kartplan er rullert
og oppdatert for 2020-21.

Kartarbeid
Konkurranse- og treningskart:
- Gjellerasen: Synfart og nytegnet for bruk pa langdistansen under HL 2020.
- Solheim: Revidert og oppdatert iht. ISSprOM 2019 for bruk pa sprinten under HL 2020.
- Skjettenkollen: Vestre del av kartet, der det har veert store endringer i forbindelse med
utbyggingen av SN@ og boligomradene pa Skarergdegarden, ble oppdatert for bruk til
trening under HL 2020. Ytterligere oppdateringer og ny rentegning planlegges i 2021.
- Lysas: Revidering pagar. Vi bli ferdigstilt i 2021 og koblet sammen med Knuttjernkartet
og deler av Vallerudtoppen.
- Vallerud: Kartet er basert pa stolpejaktkart og ble oppdatert iht. ISSprOM 2019 for
bruk til sprinttrening under HL 2020.
- Oksefijellet: Revidert og inkludert i stolpejaktkart over Lillestrgm idrettspark
- Mgnevann: Revidert og inkludert i stolpejaktkart over Losby

Skolegardskart:

Kart som dekker skolene Solheim, Kjenn, Asen og Lakenasen, samt tilliggende omrader i
Radhusparken og Skarerasen, er ferdigstilt,lagt ut pa klubbens hjemmesider og registrert i
kartdatabasen skoleorientering.no. Kartene er basert pa Solheim 2020, men har egen layout. Det
er ogsa lagt ut informasjon pa klubbens hjemmesider om hvordan skolene kan lage egne
skolegardskart og arrangere lgp/treninger, evt. organisert som prosjektarbeid for elever.
Larenskog kommune er informert om dette, og har gitt positiv tilbakemelding pa initiativet.

Stolpejaktkart:

Folgende kart er oppdatert/ferdigstilt iht. ISSprOM2019 i 2020:
- Nordby
- Lillestrgm idrettspark
- Losby

@konomi:
Klubben har fatt tilsagn om anleggsmidler ("tippemidler") for revidering av Gjellerasenkartet.
Folges opp av gkonomiutvalget mht. utbetaling.

For kartutvalget;
Bjgrn Christensen
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Arsmelding gkonomiutvalget

@konomiutvalget (@U) har bestatt av Odin Tellesbg, Terje Linlpkken og Karl Gustavsen (leder).
@U har avholdt 8 mgter og har behandlet 35 saker dette aret.

@Us hovedoppgave er a skaffe inntekter til klubben og vil til enhver tid vaere pa jakt etter de
inntektsmuligheter som finnes. Inntektene kan vaere direkte fra tiltak som dugnader,
sponsorer, reklame mm eller via andre bidrag skaffet til veie sammen med styret eller andre
utvalg.

For detaljer henvises til klubbens arsregnskap.

Avrets viktigste inntektsbringende tiltak har veert:
e HL-OLL:
o Selve arrangementet.
o Tilskudd fra Staten for tapte inntekter.

Tilskudd fra Larenskog kommune.
Tilskudd til kart fra Viken fylkeskommune.
Tilskudd til kart fra Sparebankstiftelsen DNB.
e Blomsterdugnad for Interflora, Stremmen storsenter.
e Stolpejakten:

o Stette fra kommunene Lgrenskog, Reelingen og Lillestrgm.

o Bidrag fra foreningen Stolpejakten.

o Reklameinntekter mm pa brosjyrer og stolper.
e Tur-Orientering:

o Skijeger’n.

o Skogtrim.
e Private og offentlige tilskudd:

o Tilskudd fra OBOS for tapte inntekter.
Grasrotandelen.
LAM-midler.
Momskompensasjon.
Driftstilskudd fra kommunene Lgrenskog og Relingen.
Bidrag fra O-forbundet (diverse statteordninger).
Viken fylkeskommune: Midler til stolpejakten.
Tilskudd fra Staten for tapte inntekter.

o O O

0O O 0O o0 O O O

@U vil i 2021 arbeide med inntektsbringende tiltak etter samme mal som tidligere.

For @konomiutvalget

Karl Gustavsen (s)

Leder
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Arsmelding Pre-o

Pre-o i @stmarka OK

Det er kun tre personer i @stmarka OK som kan sies a drive aktivt med presisjonsorientering.
Nar klubben arrangerer pre-o-konkurranser, gjgres det i samarbeid med pre-o-gruppa i Nero
handicapidrettslag.

Kartarbeid

Med utgangspunkt i Fet o-lags nye kart Heia instruksjonskart 1:5000 med 5 m / 2.5 m kurver,
ble det synfart for og laget et kart med 2m/1m kurver, som dekker Fet skiarena og deler av
rulleskitraseen ved Hvalstjern. Kartet ble laget spesielt for O-treffen i september.

Arrangementer

Det ble arrangert et treningslgp 15. mai pa kartet Myrdammen med 12 deltakere. | ar ble det
imidlertid ikke noe av treningskarusellen for pre-o, som @stmarka og Nero i mange ar har
bidratt til giennomfgringen av. NOF vil ta initiativ for a fa til en tilsvarende karusell igjen med
bidrag fra flere klubber. Allerede i 20217

Den 36. O-treffen ble arrangert 22. sept. fra Fet skiklubbs arena ved Hvalstjern med 31
deltakere. Lgpet var siste konkurransen i «2019 Nordic Choice pre-o-cupen». Odd Wiik/Nero
var lgpsleder, Jan Erik Haug Igypelegger og Alf Stefferud teknisk delegert.

Arrangerte pre-o under HL/OLL med ca. 350 deltagere over 2 dager. Til dette arrangementet
ble det ogsa tegnet et nytt pre-o kart langs lyslgypa innenfor Vallerud.

Deltakelse i mesterskap
Det deltok to deltakere fra klubben i hhv NM i Modum og i Nordisk landskamp ved Landvetter
i Sverige, men uten nevneverdige resultater.

for pre-o i @stmarka OK
Jan Erik Haug
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Sak 3) Revidert reznskap for 2020

a. Kontrollutvalgets beretning
b. Detaljert regnskap

C. Noter til regnskapet

d. Prosjektregnskap

e. Balanse

a. Kontrollutvalgets beretning

Kontrollutvalget har gatt gjennom arets regnskap og styrets protokoller. Etter var vurdering
har styret drevet klubben i trad med vedtakene pa arsmotet i 2020, sa langt det har latt seg
gjere i «koronadret». Regnskapet er ryddig fort og gir et korrekt bilde av klubbens
gkonomiske resultat og situasjon. Kontrollutvalget anbefaler arets arsmete a godkjenne
regnskapet for 2020.

|y [P

Leif Thingsrud ' Vemund Kongsbﬁs
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a) Detaljert regnskap

@stmarka orienteringsklubb,
Perioden 01.01.2020 — 31.12.2020

DRIFTSINNTEKTER 2020

Regnskap 2018 Regnskap 2019 Budsjett 2020 Regnskap 2020
Driftsinntekter
3100 Salgsinntekter avgiftsfri 224 607,45 189 637,16 146 500 240572,24
3111 Salg av utstyr til medlemmer 1 900,00 2 500,00 - 2 500,00
3120 Salgsinntekt tjenester avgiftsfri 317 605,00 263 866,00 310 000 292 571,00
3123 Sponsorinntekt avgiftsfri 3534,34 57 062,10 24 500 140 076,50
3400 Spesielle offentlige tilskudd 235 554,00 293 688,50 307 000 996 635,00
3410 Grasrotandel 9 401,47 15988,32 12 000 14 918,46
3911 Inntektsbringene tiltak 14 040,00 0,00 - 3 000,00
3920 Medlemskontingent 99 475,00 111 200,00 110 000 95 000,00
3940 Egenandeler 142 570,00 130 668,00 125 000 3 107,00
3942 Lgpsarrangement - eksternt 90 070,00 112 220,00 - 0,00
3943 Interne Igpsarrangement 74 678,50 68 548,50 60 000 30 218,64
3944 HL-OLL - - 2 200 000 1456 028,00
Sum Driftsinntekter 1213 435,76 1245 378,58 3 295 000 3274 626,84

Driftsinntektene i 2020 var kr 3 274 627 mot budsjettert kr 3 295 000.
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DRIFTSKOSTNADER OG ARSRESULTAT 2020

Regnskap 2018 Regnskap 2019 Budsjett 2020 Regnskap 2020
Driftskostnader
4240 Kartproduksjon -32 654,00 -65 000,00 -50 000 -283 884,00
6545 Datautstyr -949,00 -6 000 -4 490,00
6580 Idrettsutstyr -9 558,47 -27 102,40 -79 000 -175 326,06
6800 Kontorrekvisita (Res) -79,00 -8 250,70 -8 000 -1216,20
6810 Datakostnad -14 669,28 -11 418,11 -12 000 -19 975,19
6860 Mgter kurs oppdatering etc. -655,88 -5925,00 -6 000 -3 750,00
6861 Mgteutgifter -1 350,00 -4 464,96 -5 000 -12 133,80
6870 Stafetter -124 562,95 -208 589,00 -135 000 30 000,00
6871 Samlinger -278 671,64 -231 747,42 -300 000 -111 295,05
6872 Rekruttering -2 100,00 0,00 -20 000 0,00
6873 Stolpejakten -179 644,21 -141 827,20 -145 000 -129 594,90
6875 Utgifter klubblep -129 143,44 -143 771,77 -35 000 -18 460,98
6876 Skogtrim/Skijeger'n -70 893,50 -77 960,50 -80 000 -93 047,10
6877 Treningsutgifter -30 000 0,00
6879 Miljpskapende aktiviter -52 840,87 -103 305,80 -100 000 -9 826,40
6880 Utgifter HL-OLL 0,00 -131 113,00 -1500000 -1158860,43
6940 Porto -395,90 -852,00 -1 000 -198,00
6990 Andre utgifter -28 559,90 - 0,00
7321 Klubbandel - Trimtex -19 613,00 -13 011,00 -15 000 -5 158,00
7410 Kontingenter -7 100,00 -6 700,00 -7 000 -6 700,00
7415 Pamelding/deltagelse lgp -140 958,35 -102 782,63 -130 000 -40 909,20
7430 Gaver -6 225,00 -6 000 0,00
7500 Forsikringspremie -10 935,00 -11 180,00 -12 000 -12 398,00
7770 Bank og kortgebyrer -6 034,55 -5797,43 -6 000 -8 000,56
7831 Avskrevne kontingenter ol -2 133,00 -1720,00 - -2 160,00
Sum Driftskostander -1112552,94  -1309692,92 -2688000 -2067 383,87
Avskrivning -27 000,00 0,00 0 0,00
Totale driftskostander -1139552,94 -1309 692,92 -2688000 -2 067 383,87
Driftsresultat 73 882,82 -64 314,34 607 000 1207 242,97
8040 Renteinntekter 8 798,96 11 837,13 12 000 11 398,27
Arsresultat [ 82 681,78/ -52 477,21| 619000| 1218 641,24

Driftsutgiftene i 2020 var kr 2 067 384 mot budsjettert kr 2 688 000.
Samlet arsresultat viser et overskudd pa kr 1 218 641 mot et budsjettert overskudd pa kr 619

000.
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Tone Bakken Jenny Emilie Herredsvela @yvind Haug Thomas Grgstad
Styremedlem Ungdomsrepresentant Varamedlem Varamedlem

b) Noter til regnskapet for 2020

Generelt

Dette aret har veert veldig spesielt pa grunn av pandemien slik at aktiviteten i klubben har
veert sterkt redusert hvilket avspeiles i regnskapet, spesielt pa utgiftssiden. Til tross for
pandemien fikk vi arrangert HL-OLL selv om bade aktiviteter og forlegning ble sterkt pavirket.

Inntekter:
e Konto 3123 inneholder 50.000 fra OBOS som Korona-stgtte.
e Konto 3400 inneholder 416.627 fra Staten i Korona-stgtte til HL-OLL.
e Konto 3944 inneholder kun betaling av overnatting, mat og lgpsavgifter.

Utgifter:
e Konto 4240 inneholder kostnader pa 260.384 til nye/oppdaterte kart over
Gjellerasmarka, Skjettenkollen og Lgrenskog sentrum.
e Konto 6580 inneholder mye nytt utstyr kjgpt inn i forkant av HL-OLL.

Prosjekt:
® Se egen oversikt.

Regnskapet er gjort opp med et overskudd pa kr 1.218.641 mot et budsjettert overskudd pa kr
619.000.

Side 26 av 63



c) Prosjektregnskap

Inntekter Utgifter Resultat

Annet

Blomsterdugnad 88 508 13424 75084
HL-OLL 2020 2255743 1543006 712 738
Kartsalg 7760 7760
Skijeger'n 25045 11 555 13 490
Skogtrim 212 425 81493 130932
Stolpejakten 301 267 129 395 171872
Lgpsarrangement

Salomon - Sng Igpet 22074 14 019 8 055
@stmarka Open 16 615 218 16 397
Miljgskapende

Grankvisten 2174 -2174

Samlinger mm

Jokula (ikke startkont.) 30000 30 000
Samling ellers 5000 8974 -3974
Samling Nordjysk 22 559 -22 559
Samling vinter 1893 70777 -68 884
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d) Balanse

@stmarka Orienteringsklubb
871246912

Regnskapsar 01.01.2020 - 31.12.2020
Gjelder periode: 01.01.2020 - 31.12.2020

Ved Ved
periodens periodens
begynnelse Endring slutt
EIENDELER
Omlgpsmidler
1500 Kundefordringer 39 944,00 -39 944,00 0,00
1509 lkke reskontrofgrte kundefordringer 143 767,50 201 546,00 345 313,50
1900 Kontanter 1 905,00 -515,00 1390,00
1920 Bankinnskudd 252 653,15 294 829,62 547 482,77
1926 Pamelderkonto 16025073197 7 505,41 16 971,99 24 477,40
1931 Lillestrembanken Sparekonto 12864475742 868 855,64 711 338,01 1580 193,65
1314 630,70 1184226,62 249885732
SUM EIENDELER 1314630,70 1184226,62 2498857,32
EGENKAPITAL OG GIELD
Egenkapital
Egenkapital (innskutt og opptjent)
2500 Annen egenkapital -1278051,08 -1218641,24 -2496692,32
Udisponert resultat
Udisponert resultat 0,00 0,00 0,00
Sum egenkapital (inkl, udisp. resultat) -1278 051,08 -1218641,24 -2496692,32
Gjeld
Kortsiktig gjeld
2409 |kke reskontrofgrt leverandgrgjeld -36 579,62 34 414,62 -2 165,00
Sum gjeld -36 579,62 34 414,62 -2 165,00
SUM EGENKAPITAL OG GJELD -1314 630,70 -1184 226,62 -2498 857,32
Saldo 0,00 0,00 0,00

Utskrevet av Karl Gustavsen 02.02.2021 16:37:35

Visma eAccounting
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Sak 4) Innkomne forslag

Felgende forslag er mottatt innen fristens utlgp:

a. Forslag fra valgkomiteen: Webansvarlig legges til nestleder i styret.
Styrets innstilling til arsmgtet: Forslaget stgttes.

b. Fra styret: Sgknad om NM-ultralang 2024, se egen presentasjon.
Styrets innstilling til arsmgtet: Klubben sgker om G arrangere NM-ultralang i 2024.
Styret far fullmakt til d levere en sgknad til NOF og oppretter en arrangementskomite.

c. Frastyret: Engasjement av fysisk trener. Se redegjgrelse under.

d. Fra Ingrid Nermoen / Hanne Margrethe Sandernes: Organisering av
blomsterdugnaden. Se redegjgrelse under.

e. Fra Sverre Sandernes: Hvordan gke rekrutteringen til klubben? Se redegjgrelse
under.

f. Fra styret: Som en prgveordning dekker klubben Igpsavgifter i Norge, ogsa
sommerlgp, for alle medlemmer sesongen 2021. Er man pameldt, men ikke stiller til
start ma man betale startkontingenten selv. Ved sykdom eller skade ma
egenmelding sendes pamelder senest Igpsdagen for at klubben skal dekke
kontingenten. Forslag til vedtak: Arsmgtet stgtter styrets forslag.

Orienteringssaker v/styret:
g. Medlemsregister og betaling av kontingent skal i fglge NIFs reglement skje via
Klubbadmin. Kontingenten for 2021 vil derfor bli krevd inn via Klubbadmin.

Sak 4c) Engasjement av fysisk trener

Engasjement av trener har veert lagt inn i budsjettet de siste arene uten at vi har klart a skaffe
en trener. Vi gnsker a prgve igjen for a gi et tilbud til de Igperne som gnsker a satse og for a
skape bredde i klubben. Tidligere har vi prgvd innen orienteringsmiljget, men ved a ha fokus
pa en fysisk trener kan vi ogsa skaffe trener fra friidrett- eller langrennsmiljget. Klubbens
trenere vil da kunne bidra med den o-tekniske delen.

Mal:
1. Fglge opp utgvere som vil satse og bli best mulig.
2. Bidra til 3 skape bredde og et sosialt miljg i klubben
3. Sikre god overgang mellom de ulike treningsgruppene

Treneren vil vaere ansvarlig for:
e gjennomfgring av fellestreninger 2 dager i uka (inntil 6 timer per uke)
e utarbeide treningsplaner og fglge opp utgvere (inntil 2 timer per uke)
e sosiale aktiviteter en gang per maned
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Treneren ma opprette et enkeltmannsforetak, inntil 25 % stilling = 9,4 timer per uke, kr 73 600
i aret. (Hvis student: arslgnn kr 294 400, KS minstelgnn 0 ars ansiennitet, stilling uten saerskilt
krav til utdanning.)

Styrets innstilling til arsmgte: Styret gis fullmakt til G engasjere en fysisk trener.

Sak 4d) Blomsterdugnaden

Blomsterdugnaden gav i 2020 et overskudd pa kr 72 000. | 2019 kjgrte vi 32 turer og 44 i 2020.
Pa enkelte dager ble det i overkant mange blomster som skulle kjgres ut. | et normalt ar bgr vi
beregne ca. 35 turer med 15-20 blomster per tur. Det vil ogsa hjelpe om formiddagsvaktene
kjgrer noen buketter pa ettermiddagen for a avlaste eller at de tar to formiddagsvakter.

Dette er en meget god og hyggelig inntektskilde for klubben. Selv om klubben har god
gkonomi, er det dumt a si den fra oss. Det vil da vaere vanskelig a fa tilbake en like god dugnad
ved en senere anledning.

Hanne Margrethe, Ingrid og styret har diskutert ulike Igsninger. Et av forslagene var at
inntektene fra tur nummer to gar helt og holdent til medlemmet i form av redusert kostnad
pa lgp og samlinger. Denne Igsningen anbefales ikke, da det er mange som stiller frivillig pa
mye annet i klubben uten noen form for godtgjgring, og det vil dermed kunne skape misngye.

Vi diskuterte ogsa om dugnaden skal deles med en annen klubb. 2020 var et unntaksar, likevel
klarte vi a gjennomfgre den. Vi forventer ikke like mange blomster neste ar, og med tydelige
forventninger og god planlegging mener vi at vi klarer & gjiennomfgre det uten at belastningen
blir for stor pa enkelte medlemmer. Om alle som rekrutter og ungdommer som deltar jevnlig
pa trening, samt alle aktive voksne Igpere kjgrer en tur hver vil det utgjgre i overkant av 35
turer.

Forste spgrsmal til arsmgtet er om vi skal arrangere blomsterdugnaden eller ei. Styrets
innstilling til vedtak pa arsmgtet: Klubben gnsker & beholde blomsterdugnaden.

Dersom arsmgtet vedtar at klubben beholder blomsterdugnaden er styrets innstilling til
vedtak: Dugnadsansvarlig utarbeider kriterier for dugnaden og alle aktive medlemmer
oppfordres til G kigre en tur med blomster.

Sak 4e) Hvordan gke rekrutteringen til klubben?

Fra Sverre: Vi ma satse mer pa rekruttering! Har blitt mye jobb pa enkelte ifb flere
arrangementer og na med dugnaden klarte vi ikke 3 stille nok folk for egne utgvere eller
foreldre. Hadde veert enda mer moro for barna om det var flere pa trening og o-lgp.
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Vi far ikke nok ut av park karusellene, noe annet smart ma finnes pa! Var med pa et mgte pa
skihytta for sikkert 4 ar siden hvor det ble tatt opp som tema, men ble ikke sa mye ut av det?

Forslag :

At det utnevnes en rekrutteringsansvarlig som skal eie aktiviteter og jobbe med a fa opp en
plan. Mulig at det ma noen for markedsfgring inn i sosiale medier eller andre steder ogsa.
Finnes det en "selger" i @stmarka som kan gjgre oss bedre kjent mot barn og foreldre i riktig
alder?

Styrets forslag pa vedtak for arsmgtet: Dette er en sak klubben bgr prioritere hgyt. Styret far i
oppgave d oppdatere organisasjonsplanen, involvere klubbmedlemmene og utarbeide en plan
for hvordan gke antall rekrutter og behold dem i klubben.
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Sak 5) Arsplaner 2020

a) Kart- og arrangementsplan
b) Tur-orientering

c) Stolpejakt

d) Rekruttering

e) Treningsutvalget

Sak 5a) Kart- og arrangementsplan 2021-2022

Se vedlegg.

Sak 5b) Arsplan for Tur-orientering 2021

Tur-o-utvalget for 2020 bestar av Per Stefferud, Tore Ruud, Rune Teigland, Kjell Hobgl, Frode
Bakkehgi og Martin Gilljam, med meget god hjelp av Gunvor Ruud, Leif Thingsrud, @ystein
Kildahl og Per Arne Karlsen som ansvarlige for a sette ut og ta inn postene de selv har tegnet
inn pa deres tildelte kart. Linda Hanssen tar Pers plass fra 2021. Jan Erik Haug har ansvaret for
a fore statistikk over antall skogtrim deltagere, samt holde orden i oversikten over antall
ganger og merker den enkelte skal ha.

Knut Edvard Helland fungerer ogsa "pa utsiden" med uvurderlig datateknisk ekspertise. Blant
annet publisering av kart og salg av kart pa turorientering.no og pa @stmarka OK sine
hjemmesider.

Opplegg for 2021.:

Utvalget planlegger sitt fgrste mgte i 2021 i slutten av januar. Da vil det fastsettes
oppstartdato for Skogtrim og frist for levering til butikk, samt hvilke datoer postene vil veere
ute. Dato og sted for pakkedugnad og kaffepost vil ogsa fastsettes her.

Trykking av kart, konvolutter og gvrig matr. gjgres fgr paske. Det skal giennomfgres
korrektur/sidemannskontroll pa brosjyre og kart.

Pris er ikke besluttet: Priser 2020: Kr 300,- pr konvolutt. Kr. 30,- for ekstra kort. | fjor ble det
trykket 500 kart og konvolutter pga nedgang tidligere ar.

Kart/poster/ansvarlig:

e Skjettenkollen/10/Leif
Oksefjellet/5/Tore
Knuttjern/15/Gunvor
Taeruddalen/10/Per Arne (fra 1. juli)
Gjellerasen/15/@ystein
Marikollen/10/Linda
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® Ralingsasen/10/Rune
e Fjernposter/5/Kjell
e Kaffepost/1

| alt blir det 81 poster, samme som i 2020.

Vi skal ogsa i ar differensiere vanskelighetsgraden pa postene. Som tidligere, med noen enkle
pa hvert kart som markeres med grgnn farge og som indikerer lette poster. Vi skal ha bade
r@de, bla og svarte poster. De grgnne postene ma kunne tas med rullestol, sa da ma vi henvise
til stolpejakten. Det vil bli tatt opp til vurdering nar avslutningen for Tur-O og Skijeger’'n kan
gjennomfgres.

Skijegern 2020/2021.
Salget startet november 2020. Postene star til mars 2021.

Skijeger'n postene er pa samme mate som skogtrimpostene merket med koder. Disse kan
registreres inn pa www.turorientering.no. Der vil man se en rangering pa hvem som har tatt
postene, men ogsa rangeres pa en landsoversikt med flere turorienterere.

Det blir ikke gjennomfgrt kaffepost i 2021 pga smittevern.

Prisene forblir som i fjor: 150,- pr pose, 30,- for ekstra kort.

For turorienteringsutvalget
Martin Gilljam

Sak 5¢) Arsplan for Stolpejakten 2021

Planene for 2021 er ikke helt pa plass, men forelgpig ser det slik ut:

@stmarka OK er ansvarlige for stolpeplassering, kart, kontakt mot stolpejaktforeningen, trykking
av brosjyrer med mer. Kommunene og andre sponsorer star for uttrekkspremier pa samme niva
som i 2020. Kommunene har ansvaret for utsetting av stolper og vedlikehold.

Lgrenskog kommune:
Dag og Gunvor er ansvarlige. Det settes ut 80 poster, fordelt pa Losby og Lgrenskog.

Lillestram kommune:

Inge Ramberg? tar ansvar for Stolpene i Lillestrgm Vest til sammen 70 stolper. Kartene for
Stremmen og Lillestrém oppgraderes. Nytt kart for Lillestrgm idrettspark / Oksefjellet.
Strommen 25, Lillestrgm 30 og Oksefjellet 15. Pa Oksefjell kan vi ha noen fellesposter med
Turorienteringen.
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Raelingen kommune:
Karl Gustavsen har ansvaret for stolpene i Ralingen. Nytt kart pa Norby/Myrdammen med 40
stolper er planlagt.

Annet:
Avslutningsarrangementet for 2021 planlegges gjennomfgrt sammen med turorienteringen i
midten av november.

For Stolpejaktutvalget
Dag Haugland

Sak 5d) Arsplan for rekrutteringsutvalget

For 2020 ble det listet opp 6 konkrete tiltak. Samtlige av tiltakene har i all hovedsak blitt
giennomfgrt, men vi har ikke kommet i mal. Anbefaler derfor at tiltakene justeres noe og
jobbes videre med.

Hovedutfordringene for 2021 kan kort oppsummeres i 2 punkter:
1. Motivere de eldste i gruppa til 3 delta pa flere treninger med ungdom/junior gruppa. 5
av 8 utgvere er 2008 barn eller eldre.
2. Rekruttere nye medlemmer i aldersgruppa 8-12 ar

For 2021 foreslas fglgende tiltak:

1. 2020 har blitt brukt til 3 skape bedre relasjoner mellom treningsgruppene, men det
gjenstar fortsatt a fa de eldste av rekruttene med pa flere av ungdom/junior
treningene. Lett veiledning og tilrettelegging, samt felles aktiviteter som felles
treninger, felles kveldsmat og felles samlinger vil forhapentligvis bidra positivt. Dette
betinger selvfglgelig at koronarestriksjonene tillater det.

2. Ungdommer/jr fortsetter med a gjennomfgre treninger med rekruttene. (Slik Ingrid og
Jenny har gjort i 2020).

3. Foreldre i rekruttgruppa bgr engasjeres i stgrre grad. Rekruttgruppa planlegger med a
arrangere O-karusellen var og hgst og O-troll samling hgst 21. Stgtte fra gvrige ma
paberegnes. Dette vil bidra til relasjoner pa tvers av gruppene.

Videre vil vi forsgke a engasjere flere foreldre pa trenersiden.

4. Gjennomfgre O-karusell var og hgst med offensiv markedsfgring i sosiale medier, pa
skoler og pa arrangementene for a na ut til flest mulig. Dette betinger at
koronarestriksjonene tillater giennomfgring av arrangementene.

For rekruttutvalget
Marius Meland Kongsland
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Sak 5e) Arsplan for treningsutvalget

Terminplanen er tilgjengelig i aktivitetskalenderen og som manedsplaner pa klubbens
hjemmeside. Invitasjon til trening sendes ogsa ut pa Spond til de enkelte treningsgruppene.
Opplegget fra forrige sesong viderefgres med 3 faste felles treningsdager i uka utenfor o-
sesongen og 1-2 faste treningsdager i uka i o-sesongen i tillegg til treningslgp og konkurranser.
Fellestreningene er apne for alle klubbmedlemmer, men Covid-19 begrensningene gjelder
fortsatt i starten pa 2021 sesongen. Det legges ikke opp til noen periodisering ifht.
treningsplaner, her vil treningsutvalget fglge opp den enkelte utgver pa individuell basis.

Utenfor o-sesongen planlegges fellestreningene med 2 faste hgypkter, 1-2 styrkegkter og 1
rolig gkt pr uke. Sistnevnte som langtur i helgene. Styrkegktene vil viderefgres gjennom hele
aret, ogsa i lppssesongen. | sesongen legges det i tillegg til Igp og konkurranser opp til en
fellespkt med o-teknikk og styrke, samt en intervallgkt. Tirsdager viderefgres @stmarka Open.
Snglgpet planlegges ogsa viderefgrt pa hgsten.

Onsdager eller torsdager i o-sesongen vil vi som i 2020 trene o-teknikk og o-tekniske
momenter i skogen tilpasset den enkelte utgvers niva. Vi vil stort sett bruke neerterrenget,
men ogsa oppsake naboklubbenes terreng. | o-sesongen justeres fellestreningene i st@grre grad
ifht. gvrig terminplan og Igp. | helgene er det stort sett Igp, men alle er ikke like viktige.
Hovedlgpet og NM Jr er 2 av sesongens store mal. | tillegg O-festivalen og Trimtex-cup for 13-
16 aringene. Vi planlegger a delta pa Oslo City Cup 5 tirsdager fra begynnelsen av april. | april
er planen a starte det 1. av 5 Igp i arets park o-karusell i rddhusparken i Lgrenskog. Her vil
ungdommene og juniorene hjelpe til med a arrangere.

Vi planlegger 3 stille 2 damelag og 1 herrelag pa arets Jukola. Tiomila er dessverre avlyst.
Planen var a stille med damelag, kombinasjonslag med naboklubber pa herrestafetten, samt
ungdomslag. | tillegg satser vi pa 15-stafetten og Kvistkvaset. Pa 25-manna er malet 3 stille
med 2 lag. Pa NM jr. stafett har vi som malsetting a stille med 2 lag. Vi forsgker ogsa a stille lag
pa NM sr. stafett.

Det blir ingen vintersamling med treningsopphold i varmere strgk denne sesongen. Her er et
alternativ 3 oppsgke omrade Halden eller Ggteborg. Av andre samlinger er det fortsatt
usikkerhet. Sesongstarten i Danmark under Nordjysk er avlyst, det samme er 13-16 varsamling
mens det fortsatt er usikkerhet rundt 13-16 sommersamling med kretsen. Sistnevnte har
@stmarka ansvaret for. Vi har ogsa ansvar for o-troll samling i var region. Vi tar ogsa sikte pa
en klubbsamling i august. Ellers vil klubbens Igpere bli invitert til alle krets- og NOF samlinger.

Vivil i Igpet av sesongen i enna stgrre grad benytte yngre trenere, herunder vil 3 av
juniorjentene som har trenerkurs fa tilbud om innga i trenerteamet for de yngre gruppene.

A styrke det sosiale miljget i klubben er viktig, og det skal satses pa miljgskapende tiltak bl.a.

med felles kveldsmat/pizza regelmessig utenfor sesongen.

Lgrenskog 24/1-2021
Treningsutvalget
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Sak 6) Medlemskontingent 2021

Arstall Basismedlem Enkeltmedlem Familie
2005 175,- 350,- 800,-
2006 200,- 500,- 1.200,-
2007 200,- 500,- 1.200,-
2008 200,- 550,- 1.300,-
2009 225,- 600,- 1.400,-
2010 225,- 600,- 1.400,-
2011 225,- 650,- 1.500,-
2012 225,- 650,- 1.500,-
2013 225,- 650,- 1.500,-
2014 225,- 650,- 1.500,-
2015 225,- 650,- 1.500,-
2016 225,- 650,- 1.500,-
2017 225,- 650,- 1.500,-
2018 225,- 650,- 1.500,-
2019 225,- 650,- 1.500,-
2020 250,- 750,- 1.750,-
2021 250,- 750,- 1.750,-

Forslag til vedtak:
Kontingenten settes til kr. 250,- for basismedlemskap, kr. 750,- for enkeltmedlem og kr. 1.750,-
for familie.
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Sak 7) BUDSJETT 2021

BUDSJETTERTE INNTEKTER 2021

Driftsinntekter Regnskap 2018 Regnskap 2019 Regnskap 2020 Budsjett 2021
3100 Salgsinntekter, avgiftsfri 224 607 189 637 240572 220 000
3111 Salg av utstyr til medlemmer 1900 2500 2 500 -
3120 Salgsinntekt tjenester, avgiftsfri 317 605 263 866 292 571 250 000
3123 Sponsorinntekt, avgiftsfri 3534 57 062 140 077 20000
3400 Offentlige tilskudd 235554 293 689 996 635 400 000
3410 Grasrotandel 9401 15988 14918 13 000
3911 Inntektsbringene tiltak 14 040 0 3000 -
3920 Medlemskontingent 99 475 111 200 95 000 95 000
3940 Egenandeler 142 570 130 668 3107 50 000
3942 Lgpsarrangement - eksternt 90070 112 220 0 80 000
3943 Lgpsarrangement - internt 74 679 68 549 30219 30 000
3944 HL-OLL - - 1456 028 -
Sum Driftsinntekter 1213436 1245 379 3274627 1158 000
BUDSJETTERTE KOSTNADER 2021
Driftskostnader Regnskap 2018 Regnskap 2019 Regnskap 2020 Budsjett 2021
4240 Kartproduksjon -32 654 -65 000 -283 884 -165 000
6545 Datautstyr -949 -4 490 -6 000
6580 Idrettsutstyr -9 558 -27 102 -175 326 -25 000
6800 Kontorrekvisita -79 -8 251 -1216 -5 000
6810 Datakostnad (lisenser) -14 669 -11 418 -19 975 -15 000
6860 Kurs, seminar etc -656 -5925 -3 750 -6 000
6861 Mgteutgifter -1350 -4 465 -12134 -10 000
6870 Stafetter -124 563 -208 589 30000 -110 000
6871 Samlinger -278 672 -231 747 -111 295 -150 000
6872 Rekruttering -2100 0 0 -30 000
6873 Stolpejakten -179 644 -141 827 -129 595 -145 000
6875 Utgifter lgp -129 143 -143 772 -18 461 -55 000
6876 Skogtrim/Skijeger'n -70 894 -77 961 -93 047 -85 000
6877 Treningsutgifter 0 -80 000
6879 Miljgskapende aktiviter -52 841 -103 306 -9 826 -100 000
6880 Utgifter HL-OLL 0 -131 113 -1 158 860 0
6940 Porto -396 -852 -198 -1 000
6990 Andre utgifter -28 560 0 0
7321 Klubbandel - Trimtex -19 613 -13 011 -5158 -20 000
7410 Kontingenter -7 100 -6 700 -6 700 -7 000
7415 Pamelding/deltagelse Igp -140 958 -102 783 -40 909 -122 000
7430 Gaver -6 225 0 0
7500 Forsikringspremier -10935 -11 180 -12 398 -13 000
7770 Bank og kortgebyrer -6 035 -5797 -8 001 -8 000
7831 Avskrevne kontingenter ol -2133 -1720 -2 160 0
Sum Driftskostander -1112553 -1309 693 -2 067 384 -1168 000
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BUDSJETTERT ARSRESULTAT 2021

Avskrivning -27 000 0 0 0
Totale driftskostander -1139553 -1309 693 -2067 384 -1 168 000
Driftsresultat 73 883 -64 314 1207 243 -10 000
8040 Renteinntekter 8 799 11 837 11398 10 000
Arsresultat | 82 682/ -52 477 1218 641 0

Det budsjetterte arsresultatet for 2021 er kr 0.

Side 38 av 63



Sak 8) Organisasjonsplan 2021

Organisasjonsplan
for

@stmarka Orienteringsklubb
(@stmarka OK)

Behandles pa arsmatet til @stmarka OK den 17. februar 2021
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Endringslogg

2020:

2019:

2018:

Kapittel 2.6.1 og 2.6.2, «Kortsiktige og langsiktige mal for @stmarka OK», er revidert til arsmgtet.
Kap 6.3 «Sportslig leder», ansvar og oppgaver beskrevet

Kap 6.4 «Ungdomsrepresentant», ansvar og oppgaver beskrevet

Kap 6.7 «Kontrollutvalg». Nytt kapittel, erstatter tidligere kap 6.6 «Revisor» som utgar

Kap 7.1 «Medlemskap og medlemskontingent», innmelding skjer heretter via Min Idrett

Kap 7.8 «Utgverforsikringer» er nytt kap.

Kap. 9.4 «Dugnader», presisert retningslinjer for dugnad

Gjennomgaende endringer som fglge av ny lov fra 01.01.2020

Endret Skedsmo kommune til Lillestram kommune i teksten pga. kommunesammenslaing

Kapittel 2.6.1 og 2.6.2, «Kortsiktige og langsiktige mal for @stmarka OK», er revidert til arsmgtet.

Kapittel 3.2: Navnet pa «Ressursgruppe for sosiale arrangement» endret til «Miljggruppe»

Kapittel 4.2: Det skal ogsa velges 1 ungdomsrepresentant til styret. | tillegg er kravet om at lederne for
treningsutvalget og rekruttutvalget skal sitte i styret tatt bort.

Kapittel 6.7: Endret til at utvalgets leder mgter i styret i o-klubben ved behov, jf. kap. 4.2.

Kapittel 9: Lagt til at Idrettens verdier legges til grunn sammen med denne planens pkt. 2.4. Det
planlegges ikke utarbeidet egne retningslinjer for trenere, foresatte og utgvere.

Kapittel 6.7.1: Jukola er tatt med pa listen over prioriterte stafetter, vedtatt pa arsmgtet 15.02
Kapittel 7.7 Utgveravtale er ny, vedtatt pa arsmgtet 15.02

Kapittel 2.6.1 og 2.6.2, «Kortsiktige og langsiktige mal for @stmarka OK», er revidert.

Kapittel 3.1, «Organisasjonskart» er forenklet og justert. Teknisk utvalg og rollen «Lgpsleder» er tatt
bort. VDG-ansvarlig er tatt inn i organisasjonskartet og rapporterer direkte til styret.

Kapittel 5.2, «Styrets arshjul», er oppdatert med flere oppgaver.

Kapittel 6.7.1: Jukola er tatt bort fra listen over prioriterte stafetter

Kapittel 6.11: Kapittelet «Teknisk utstyr og materiell» er tatt bort.

Kapittel 7.1: Lagt til at Klubbadmin/Minside benyttes som medlemsregister (fra 1.1.2017)

Kapittel 7.2: Studenter under 25 ar inkluderes i dagens ordning for dekning av startkontingent.
Kapittel 7.3 «Regler for utgiftsdekning ifm. representasjon, samt deltakelse pa NM og NC» er lagt til iht.
styrevedtak 7. april 2016.

Kapittel 7.6: Skattefritt belgp er justert til kr 10.000

Kapittel 2.6.1 og 2.6.2, «Kortsiktige og langsiktige mal for @stmarka OK», er lagt til.

Kapittel 3.1, «Organisasjonskart», er oppdatert der Stolpejakten er flyttet sammen med tur-o.
Kapittel 5.2, «Styrets arshjul», er oppdatert med flere oppgaver.

Kapittel 6.13, «Stolpejakten» er lagt til.

Kapittel 7.5, «Lgnn, honorar og reiseregning», er oppdatert med retningslinjer for dekning av
egenandeler for ungdommer som bidrar med konkrete oppgaver for @stmarka OK

Kapittel 8.3, «Klubbdrakt», er oppdatert med retningslinjer for 1an av klubbens treningsvester til
ungdoms- og juniorlgpere.

@konomiutvalg, webredaksjon og teknisk komite er tatt ut av planen, men ressurspersonene
viderefgres.

Mindre redaksjonelle endringer er utfgrt i teksten, herunder oppdatert organisasjonsplanen slik at den
er tilpasset de reviderte vedtektene.
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1. Formal med organisasjonsplanen

Formalet med denne organisasjonsplanen er a beskrive @stmarka Orienteringsklubbs (@stmarka OK’s)
interne organisering og aktivitet, dokumentere og informere medlemmene om hvilke regler og
retningslinjer som gjelder for o-klubben, samt bidra til klare og rettferdige regler og lette
kommunikasjonen med tillitsvalgte, medlemmer og foreldre. Organisasjonsplanen skal opp til arlig
behandling pa arsmgtet til @stmarka OK. Planen skal brukes aktivt av styret for a fglge opp aktiviteten i
o-klubben.

Det er det til enhver tid sittende styre som reviderer organisasjonsplanen. O-klubbens medlemmer
skal varsles fgr vedtatte endringer av vesentlig karakter settes i verk ved at en revidert utgave av
denne gjgres tilgjengelig for medlemmene. Endringer i organisasjonsplanen kan kun skje ved styre-
og/eller arsmptevedtak.

2. Om @stmarka OK

2.1 Kort historikk

Stiftelsesdato for klubben er 1. februar 1952 da o-lgpere fra de fem klubbene Fjellhamar IL, Lgrenskog
skiklubb, Lillestrgm sportsklubb, Stremmen IF og Stremmen & Lillestrgm Skiklubb startet den nye
orienteringsklubben O-52 — Orienteringsklubben av 1952 i Trevarelokalet i Stremmen. Kjell Solberg var
klubbens fgrste formann. O-52 var blant de fgrste spesialklubbene for orientering i Norge.

Den 1. februar 1998 slo Ralingen Orienteringsklubb, stiftet 29.11.1974, og 0O-52 seg sammen til
@stmarka Orienteringsklubb for sammen & styrke o-idretten i omradet.

@stmarka OK har i dag Lillestrgm, Raelingen og Lerenskog som kjerneomrade. Klubben har for tiden ca.
310 medlemmer.

2.2 O-klubbens formal

@stmarka OK skal vaere en apen og demokratisk organisasjon der formalet er & drive orienteringsidrett
organisert i Norges idrettsforbund og olympiske og paralympiske komité (NIF). Klubben skal legge
forholdene til rette for orienteringsidrett i alle former.

Arbeidet skal preges av frivillighet, medbestemmelse, lojalitet og likeverd. Alle idrettslige aktiviteter
skal bygge pa grunnverdier som idrettsglede, fellesskap, helse og zerlighet. @stmarka OK er selveiende
og frittstdende med utelukkende personlige medlemmer.

2.3 Organisatorisk tilknytning

@stmarka OK er medlem av Viken Idrettskrets som en del av Norges Idrettsforbund (NIF), medlem av
Norges Orienteringsforbund og en del av Oslo og Akershus orienteringskrets. @stmarka OK hgrer
hjemme i Lgrenskog, Lillestrésm og Rzelingen kommune og er medlem av Lgrenskog Idrettsrad.

2.4 Visjon og verdigrunnlaget

@stmarka OK skal vaere inkluderende for alle medlemmer uansett alder og niva. Verdigrunnlaget
reflekterer NIF sine verdier som er overordnet for alle idrettslag som er organisert i NIF. O-klubben skal
tilby et positivt, sosialt og motiverende idrettsmiljg for sine utgvere i trad med idrettens verdier.
| trad med o-klubbens verdier arbeider vi for at:
e Alle som gnsker det far mulighet til 3 prgve orientering og bli en del av fellesskapet i o-klubben
e Alle som deltar i en aktivitet i o-klubben — i organisering, trening, konkurranse og dugnad skal
representere o-klubben pa en god mate.
e Alle far en leeringsarena for orientering tilpasset sitt behov
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e Alle har et ansvar for at nye utgvere med familie fgler seg velkommen i o-klubben og blir
ivaretatt pa en god mate

e Alle medlemmene skal fgle at de far den informasjon de trenger

e Alle bidrar positiv til a skaffe inntekter til o-klubben

@stmarka OK skal sgrge for at medlemmene som gnsker det far et tilbud om organisert trening og
veiledning. Trenere og alle som har fatt tildelt en rolle i o-klubben skal ga foran med et godt eksempel
med tanke pa inkludering, akseptering og godta at alle er forskjellig. @stmarka OK gar inn for & veaere en
apen og gjestfri klubb som gnsker et godt samarbeid med naboklubber og krets for sammen a skape
vekst og heve nivaet innen orientering.

2.5 Virksomhetsideen

@stmarka OK skal vaere den foretrukne o-klubben for de som gnsker & begynne med orientering i
Lerenskog, Reelingen og Lillestrem kommune. Vi er primaert en breddeklubb, men gnsker samtidig at
utgvere som vil satse pa orientering skal ha muligheten til det.

Fokusomrade til @stmarka OK er orientering. Vi skal skape gode idrettsopplevelser i og naer naturen. Vi
gnsker a legge til rette slik at flest mulig kan drive med orientering pa alle nivaer. Vi skal jobbe for a
gjore orientering til en attraktiv og synlig idrett med gode aktiviteter tilrettelagt for et mangfold av
deltakere.

For a fa til dette ma vi ha en velfungerende organisasjon som rekrutterer og tar vare pa medlemmene
og utvikler utgverne. Vi skal satse pa breddeidrett og rekruttering, ha gode lavterskeltilbud, rekruttere
og utvikle gode trenere, en sunn gkonomi, tett samarbeid med det offentlige, gode inntekts- og
finansieringskilder, og et godt sosialt miljg og fellesskap der alle blir inkludert pa tvers av nivaer og
aldersgrupper.

2.6 Malsettinger med tiltak

Malene skal bidra til 8 fremme aktiv bruk av naturen, en sunn livsstil, zerlighet og fair play.
Handlingsplanen er delt inn i to tidsperioder, fearstkommende ar med (nummererte tiltak) i tillegg til
perioden 2022-2024. Malsettingene for sistnevnte periode fglger opp, men er noe mer generelt
formulert. Hovedmalsettingene er inndelt i henholdsvis rekruttering og sportslig utvikling. Sistnevnte
igjen inndelt i tre nivaer. For hvert av malene er det skissert ett eller flere tiltak samt organisasjons-
leddet som bgr ha ansvar for videre planlegging og gjennomfgring av tiltaket i samarbeid med styret.

2.6.1 Tiltaksplan kortsiktige mal (2021):

Hva (hovedmal) Hvordan (tiltak) Ansvar for plan og gjennomfgring
REKRUTTERING 1. Park-o-karusell: rekruttkarusell e Rekruttutvalget med nye foreldre
e Rekruttere og 2. Rekruttsamling (sosialt tilbud for e Miljputvalg

beholde rekrutter m/foresatte i klubbregi
e Unngahulli 3. Vervekampanije; rekruttering e Medlemmene og styret

arskullene gjennom venner og kjente
e Bred deltakelse pd | 4. Oppmannsfunksjon for e Rekruttutvalget

O-trolleiren rekruttgruppa
e Kontinuitetilokale | 5. Foreldretreningstilbud e Rekruttutvalget

aktiviteter 6. Tilbud om stolpejakt aktiviteter i e Stolpejaktutvalget

skolene
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SPORTSLIG UTVIKLING I | 1. Felles klubbtrening 3 dager i uka Rekruttutvalg og treningsutvalg
Medlemmene nov-april Aktivitetsledere/trenere
engasjerer seg for et 2. Skogtrim/ Skijegeren Tur-O-utvalget
godt mosjons- og 3. Stolpejakten Stolpejaktkomité
treningstilbud 4. Klubbsamling: vinter og var Styret/aktivitetsledere/miljgutv.
5. Klubbmesterskap: Kort + Lang
(Grankvisten) + Natt(potta) Styret/treningsutvalg
6. Kartutvikling: Div. sprint- og
stolpejaktkart 2021 i Lgrenskog. Styret/Kartutvalg/Treningsutv.
7. Loypeleggerkurs (f.o.m. 15 ar)
8. Styrke klubbtilhgrighet gjennom Treningsutvalg
god informasjon til medlemmene Web-redaksjonen.
SPORTSLIG UTVIKLING 1. Fremme arranggrkompetanse og Styret/Igpsledelse
i egne terminfestede lgp
Styrke - KM lang 2021
k!UbbfelleSSkapEt 2. Styrke deltakelsen i terminfestede Treningsutvalg — UK koordinering
glennom egne lgp og stafetter Prosjektansvarlige (Task force) for
L?Z:?;:;;?:gfeerz:f - 15-stafetten: 2 klubblag enkeltarrangementer
- 25-manna: 2 klubblag
- Jukola: 2DL, 2HL
- (10mila: 2 UL, 1DL, 1 HL)
- KM:2GL,3JL1DL,2HL
- Night Hawk 1DL, 1 HL 1JLog 1 GL
SPORTSLIG UTVIKLING | 3. Teknikktrening (C-A-niva) onsdager i A-lgpere i klubben/ trenere
1] @stm./Romeriksa.
Videreutvikle vare 4. Treningssamlinger for 13+ med Oppmann/ koordinator/trener
utgvere som vil satse klubben evt. naboklubber
mélrettet gjennom: 5. Kretsens 13-16-samlinger Treningsutvalg/ungdomsgruppa
var/sommer hgst og OLL 14-16
6. Innleide trener/ressurser — Koordineres av treningsutvalg
Igpesteg, 02 og O-tekniske oppl. Treningsutvalg — UK koordinering av
Treningsplan/oppfalging klubbtrening/ klubbtrener
7. Kontrakt/stipend for utgvere (153r- Treningsutvalg/ klubbtrener
sr) som vil fglge utviklingstrappa fra
A- til E-niva
8. Kretstreninger 15-40+. Tilby apne Kretstrener/klubbtrener

treninger pa klubbens kart.

Treningsutvalget/ klubbtrener

2.6.2

Handlingsplan langsiktige mal for perioden 2022-2024:

Hva (hovedmal)

Hvordan (tiltak)

Ansvar for plan og
gjennomfg@ring

REKRUTTERING

e Rekruttere og
beholde minst 5
gutter og 5 jenter

per arskull

e Unngahulli
arskullene

e Kontinuitet i lokale
aktiviteter

Park-o-karusellen sentral inngangsport
Miljgbygging: rekruttsamlinger (sosialt tilbud for o
rekrutter med famille — bygge miljg — for alle)
Nettverksrekruttering (venner og kjente)
Profilering: rimelig og rgff familieidrett
Malrettet rekruttering mot innflyttere/store
arbeidsplasser som kommuner, Ahus, HiOA,

Kunnskapsbyen (Kjeller)
Koordinering og oppfelging
Stolpejaktaktiviteter i skolene

e Rekruttutvalg++

foreldre
Miljgutvalg
Foreldregruppe
(mosjonstilbud)
Rekruttutvalget
Rekrutt/
Treningsutvalget
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e Bred deltakelse pa
O-trolleiren

e Ungdom som
hjelpetrenere for

rekrutter

SPORTSLIG ® Mosjon med mening for alle — Fra N- til B-niva — flere Web-redaksjonen

UTVIKLING I: aktive utgvere (fgrste utviklingslinje) e Styret, miljg- og

Alle engasjerer seg for e Tilrettelagt rekrutterings/mosjonsaktivitet fra fast treningsutvalg

et godt breddetilbud metested e Tur-O-utvalg

® >500 deltakere i e  Skogtrim & Skijegeren markedsfgres overfor e Stolpejaktutvalg
Skogtrim bedriftsidrettslag — kommuner — store arbeidspl. e Kartutvalg

e Doble e Stolpejakten videreutvikles e Ledere/trenere
medlemsmassen; e  Aktivitet rettet mot skole via kommunene ® Veterangruppe som
>0eller1%=1000i | ¢ Fqreldre som padrivere — karusell for elever ekstra ressurs
2020? o Vekt pa ungdomsskolen — sprintopplegg pa e Ungdomsgruppe 13-

e 100 deltakere i aktivitetsdag 19
klubbmesterskap e Engasjere ungdom i klubbens organisering — gjennom Alle medlemmer

e >10 deltakere pa O-
landsleiren for 14-
16 aringene

lederkurs/ opplaering

«Gjgre hverandre gode»

Felles treningslgp, basistreningstilbud og
teknikktrening gjennom hele aret, 10-veteran

Treningsutvalg, Pre-
O-utvalg,
ungdomsgruppe

e Treningsutvalg

Hva (hovedmal)

Hvordan (tiltak)

Ansvar for plan og
giennomfgring

SPORTSLIG ® Hgy arranggrkompetanse gjennom aktiv kursing og e Styret/ Igpsledelse
UTVIKLING II: flere terminfestede Igpsarrangementer:
Videreutvikle o  @stmarka Open e Oppmann/
klubbfellesskapet o Hgydepunktet arlig koordinator (vert)
giennom egne Igps- o NM-ultra 2024 for terminfestede o-
arrangeme.nter 08 e Doblet deltakelse i terminfestede Igp og stafetter lgp
delt.akelse ! lokale, o 15-stafetten: 2 klubblag e Treningsutvalg — UK
nasjonale/int. stafetter -
o 25-manna: 2 klubblag koordinering
o 10mila: 4 UL, 2DL, 2 HL e Prosjektansvarlige
o Jukola1 DL, 2HL (Task force) for
o KM:4GL 4JL 2DL,4HL enkeltarrangemente
o Night Hawk 2DL, 2 HL, 2JL og 2 GL r
SPORTSLIG ® Andre utviklingslinje: kontrakt/stipend for dem som A og E-lgpere
UTVIKLING Il vil opp pa A/E-niva (fra 15 ar)- dvs. fglge Treningsutvalg og
For utgvere som vil satse orienteringsforbundets utviklingstrapp til topps trenere
malrettet: e Malrettet treningstilbud for 15-30-aringer i samarbeid Sponsorer
med naboklubber og kretsen Kretssamarbeid
Hyppige treninger og samlinger for 13+ (trener/
Bred deltakelse pa O-kretsens 13-16-samlinger treningsutvalg)
var/sommer + Hovedlgpet og O-landsleiren e A-lgpereiklubben/
e Egen klubbtrener + innleide treningsressurser — trenere
treningsprogram, lgpesteg, 02 og O-tekniske oppl. e Oppmann/ trener
e Aktiv bruker av og bidragsyter til O-kretsens

treningstilbud (15-40+)

Kretstreninger (A+) pa klubbens kart var og hgst
Langsiktig klubbsatsning for & beholde og utvikle egne
juniorer/seniorer — 1 trener per 10 aktive

e Styret/
Treningsutvalg
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e Juniorer/seniorer deltar aktivt i o Styret/

Bredt junior- og klubbyggingsaktiviteter ved siden av egen satsing Treningsutvalg/
seniormiljg med e NM junior stafettlag, 1HL/1 DL klubbtrener(e)
lokal klubbtilhgrighet e NM senior stafettlag, 1HL/1 DL

Studenter

Sportslig leder

3. @stmarka OK’s organisasjon

3.1 Organisasjonskart

Arsmatet

I Valgkomite

Styret —

Leder
Nestleder

Kontrollutvalg

Styremedlem (3)
Varamedlem (2)
Ungdomsrepresentant

Materialforvalter VDG

| | | | | l
[ I I T I

3.2 Ansvarsfordeling for klubbens utvalg og komiteer

Rekrutteringsutvalg
Ansvar for rekrutteringsarbeidet i o-klubben.

Treningsutvalg og UK
Treningsutvalget har ansvar for a tilrettelegge for sportslig utvikling av o-klubbens utgvere fra ungdom
og eldre. UK’s hovedoppgave er uttak av stafettlag, inkl. definere og informere om uttakskriteriene.

Tur-orienteringsutvalg
Turorienteringsutvalget har ansvaret for 3 planlegge og gjennomfgre Skogtrim og Skijeger’'n.

Stolpejaktutvalg
Utvalget har ansvar for a planlegge og gjennomfgre Stolpejakten i Reelingen, Lgrenskog og Lillestrgm.

Kartutvalg
Kartutvalgets viktigste oppgave er a sgrge for at nye kart blir utarbeidet og gamle blir revidert pa basis
av prioriterte oppgaver i kartplanen.
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Miljggruppe
Ansvar for sosiale arrangement, f.eks. klubbkvelder, arsmgtefest og Grankvistfest.

@konomiutvalg

Hovedoppgaven er a skaffe inntekter til klubben i form av sgknader om offentlig stgtte, dugnader,
sponsorer, reklame, prosjekter, etc.

Pre-o

Ansvar for all Pre-0O aktivitet i o-klubben.

Valgkomité
Kontakter og innstiller kandidater til klubbens styre, ledere av utvalg og andre verv i forkant av
arsmgtet.

4. Hvordan o-klubben styres
NIFs lovverk er overordnet o-klubbens egne vedtekter sist vedtatt gjeldende fra 01.01.2020. Arsmgtet
velger styrets medlemmer.

4.1 Arsmgtet

Arsmgtet er @stmarka OK’s hgyeste myndighet og blir avholdt én gang i ret innen utgangen av
februar maned. Arsmgtet legger grunnlaget for styret sitt arbeid. Alle som gnsker a bli med &
bestemme hvordan o-klubben skal drives, bgr stille pa arsmgtet. Arsmgtet skal giennomfgres slik det
er fastsatt i lovens arsmgteparagraf §14.

Protokollen fra arsmgtet sendes til Lerenskog Idrettsrad, Viken Idrettskrets og Norges
Orienteringsforbund. Protokollen skal veere tilgjengelig for medlemmene pa o-klubbens nettsider.

4.2 Arsmgtets oppgaver

Arsmgtet skal:
e Godkjenne de stemmeberettigede
Godkjenne innkallingen, sakliste og forretningsorden.
Velge dirigent, referent, samt to medlemmer til & underskrive protokollen.
Behandle o-klubbens arsberetning
Behandle o-klubbens regnskap i revidert stand
Behandle innkomne forslag og saker
Fastsette medlemskontingent
Vedta o-klubbens budsjett
Bestemme o-klubbens organisasjon
Velge styre, kontrollutvalg og valgkomité:
o Leder og nestleder
4 styremedlemmer hvorav 1 er ungdomsrepresentant
2 varamedlemmer
Kontrollutvalg bestaende av 2 medlemmer og 1 varamedlem
Valgkomité med leder, to medlemmer og ett varamedlem

O
@)
@)
@)

Leder og nestleder velges enkeltvis og fortrinnsvis for 2 ar. De gvrige medlemmer velges samlet.
Deretter velges varamedlemmene samlet, og ved skriftlig valg avgjgres rekkefglgen i forhold til
stemmetall.

e Velge leder for felgende komiteer og utvalg;
o Treningsutvalg og uttakingskomite (Sportslig leder)
o Rekrutteringsutvalg
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Turorienteringsutvalg
Stolpejaktutvalg
Kartutvalg
Miljputvalg
@konomiutvalg

O O O O O

Styret gis fullmakt til 8 oppnevne representanter til ting og mgter i de organisasjonsledd @stmarka
Orienteringsklubb har representasjonsrett.

Falgende sentrale verv/funksjoner velges pd Grsmgtet:
Kasserer

Pre-O

Pamelderregnskap

Dugnadsansvarlig

Materialforvalter

VDG-kontakt

Webansvarlig (tillegges nestleder i styret)

O 0O 0O O O O O

| tillegg velges det representanter til ting og meter i de organisasjoner @stmarka OK er tilsluttet,
alternativt gis styret fullmakt til & utpeke noen. Det ma referatfgres at kasserer gis disposisjonsrett til
klubbens kontoer.

5. Styret — ansvar og oppgaver

5.1 Styrets ansvar

Ivareta o-klubbens totale drift, herunder mal- og strategiarbeid, budsjett og regnskap, samt
oppgaver beskrevet i § 1 i NIFs lover, lovnorm for idrettslag. Styret har ansvar for at det
utformes retningslinjer for aktiviteten i o-klubben.

Fglge opp bestemmelser og vedtak fattet av arsmegtet eller overordnede idrettsmyndigheter
Sta for o-klubbens daglige ledelse, samt representere o-klubben utad

Disponere o-klubbens inntekter (tilskudd, kontingent 0.a.) og fordele disse etter handlingsplan
og godkjent budsjett

Styrets medlemmer fordeler oppfglgingen av arbeidet i utvalg og komiteer mellom seg. Dette
gjelder spesielt utvalg og komiteer som ikke er representert i styret.

Avholde styremgter. Leder kaller normalt inn til mgter. Utvalgsledere kalles inn ved behov
Styret er vedtaksfgrt nar et flertall av styrets medlemmer er til stede. Vedtak fattes med
flertall av de avgitte stemmene. Ved stemmelikhet teller mgtelederens stemme dobbelt
Serge for politiattest for tillitsvalgte og trenere

Innga avtaler, for eksempel med trenere, foredragsholdere, etc.

5.2 Arlig faste oppgaver (Arshjul)

Styret tar utgangspunkt i fglgende plan:

Dato/maned Aktivitet

Januar

- Sende ut arsmgtedokumenter senest 1 uke fgr arsmgtet og gjennomfgre arsmgtet.
- Oppdatere kontaktinfo hos kommunene.

- Sgke om friluftsmidler og stptte Viken Idrettskrets

- Sgke aktivitetsmidler fylkesmannen

- Sgke om utstyrsmidler NOF

- Sgke Sparebankstiftelsen om midler
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Oppnevne representanter til kretsting og Idrettsrad

Februar

Gjennomfgre den arlige lovpalagte idrettsregistreringen, samt oppdatere nytt styre
pa samme sted som idrettsregistreringen

Oppfglging av arsmgtevedtak

Registrere ny styresammensetning i BRREG.

Politiattester. Alle nye med tillitsverv knyttet til barn og unge fyller ut skjema.
Sende ut betalingsinformasjon for medlemskontingenten til alle.

Rapportere endringer av post og e-postadresser

Arrangere familiesamling pa ski

Obligatorisk brannvernskurs i Relingen kommune (hvis leie av lokaler)
Vintersamling

Mars

Konstituerende styremgte

Spke kommunene om treningstider

Sgke kommunale midler Raelingen kommune, frist ca. 15. mars
Spknad om tilskudd til aktivitet fra o-forbundet, frist ca. 15. mars
Barmarksamling Nord-Jysk

Apne opp for bestilling av nye klubbdrakter i nettbutikk

Sende ut infobrev til VDG-interessenter i alle kommunene vare om planlagte
aktiviteter

Bingolisens

April

Sgknad om midler til aktivitet (O-karusellen), frist ca. 1. april

Spke kommunale midler Lillestrom kommune, sgknadsfrist ca. 1. mai

Sgke kommunale midler Lgrenskog kommune, sgknadsfrist ca. 1. mai

Tilskudd fra Viken Idrettskrets, frist ca. 6. april.

Spke Stremmen Storsenter om kulturfond for Romerike, sgknadsfrist ca. 5. april
Varsamling i @stfold

Oppstart park o-karusell Lgrenskog

Mai

Segke Viken idrettskrets om tilskudd, sgknadsfrist ca. 1. mai
Oppstart @stmarka Open

Soke Romeriksfondet om midler

Deltakelse Tiomila

Juni

Sgknad LAM, sgknadsfrist ca. 15. juni

Spke om midler Stiftelsen Sophies Minde. Sgknadsfrist ca. 1.juni.
Arrangere klubbmesterskap kort/mellom

Deltakelse Jukola

Regnskapsrapportering Lotteritilsynet, frist 1. juni

August

Spknad momskompensasjon, frist ca. 10. august
Oppstart @stmarka Open hgst

Oppstart park o-karusell i Relingen
Klubbsamling

September/
Oktober

Sgke kretsen om Igpsarrangement for neste ar

| samarbeid med Ralingen kommunen tilby o-aktivitet for SFO-barn i hgstferie uka
Arrangere Nattpotta

Siste helg i oktober arr. Grankvistlgpet og —festen

Lagledermgte AOOK

Deltakelse 25-manna

Blodslitet samling for rekruttene

November

Utarbeide neste ars terminplan

Arrangere Kick-off/skisamling pa Nordseter
Spke Romeriksfondet om midler

Spke Gjensidigestiftelsen om midler
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Desember - Avslutte arsregnskapet, forberede og kalle inn til arsmgte

- Sgke forbundet om VO-midler iht. mal pa Minside
- Utsendelse av betalingsinformasjon for startkontingent i Igpet av aret
- Gjennomfgre blomsterdugnad

Lepende aktiviteter:

Informere medlemmene om vedtak i styret og aktiviteten i o-klubben for gvrig

Oppdatere arshjulet med arlige faste oppgaver

Sgke om gkonomisk stgtte fra ulike fond og stiftelser

Sgke nasjonale og regionale konkurranser, passe pa at o-klubben har ngdvendig kompetanse
til 3 giennomfgre konkurranser, sende yngre utgvere pa trenerkurs og utdanne
ressurspersoner pa teknisk arrangement

6. Roller og ansvar i o-klubben

6.1 Leder

Er o-klubbens ansikt utad og representant i mgter og forhandlinger

Presseansvarlig eller peker ut en person som ivaretar denne oppgaven ved arrangementer o.l.
Star for o-klubbens daglige ledelse, koordinerer styrets og o-klubbens totale aktivitet

Innkaller til styremgter, forbereder saker og leder mgtene

Godkjenner utbetalinger sammen med kasserer eller delegerer fullmakt til & anvise

Sammen med kasserer disponerer o-klubbens midler og har fullmakt til klubbens bankkontoer
Skal pase at valg, adresseforandringer, oppgaver over medlemmer o.a. som har interesse
for/skal sendes inn til krets- og forbund, meldes til overordnede instanser innen gitte frister
Har det overordnede ansvar for klubbens aktiviteter og langsiktige utvikling

6.2 Nestleder

Fungere som leder under dennes fravaer, og bgr derfor vaere valgt med henblikk pa at han/hun
kan rykke opp som leder pa et senere tidspunkt

Bistar leder og danner et lederteam med denne

Har ellers definerte oppgaver, pa samme mate som et ordinaert styremedlem

6.3 Sportslig leder

Leder for treningsutvalget og UK.

Har hovedansvaret for at det sportslige blir tilstrekkelig hensyntatt pa alle nivaer i klubben.
Sgrge for at alle fellestreninger blir godt ivaretatt enten selv eller den han/hun utnevner til
oppgaven. Treningene planlegges i samrad med resten av treningsutvalget.

Skal avstemme klubbens terminplan sammen med leder for rekrutteringsutvalget, VDG-
ansvarlig og kartansvarlig.

Fglge opp innleide trenere — bade interne i klubben og eksterne.

Skaffe lokaler og med treningsutvalget bestemme treningstid for ukentlig vintertrening.
Serge for at informasjon om stafetter, klubbmesterskap og aktuelle Igp nar ut til klubbens
medlemmer.

S@rge for a fa til sosiale aktiviteter for ungdommene for a bygge opp ett godt samhold og
miljg, og dessuten jobbe for at de far en sportslig utvikling hvert ar.

Veere reiseleder eller utnevne andre av klubbens medlemmer til dette pa klubbens fellesturer,
til store stafetter eller andre stgrre Igp. Dette innebaerer ogsa 3 sgrge for at pamelding blir
sendt, bestille transport og gjgre sitt til for at alle Igperne far en god opplevelse.

Komme med innspill til kartkomiteen pa kart som bgr revideres.
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Veere o-klubbens sportslige kontakt mot orienteringskretsens treningsutvalg og for
treningssamarbeid med andre klubber.
Samarbeide med styret/leder ved gjennomfgring av klubbkvelder/medlemsmgter.

6.4 Ungdomsrepresentant

Representerer barn og ungdom i o-klubben og ivareta deres interesser i styret.
Ta opp temaer som ungdommene i klubben synes er viktige

Bidra til 3 organisere aktiviteter for og av ungdom

Fullt styremedlem

6.5 Sekretaer

En i styret oppnevnes som sekreteaer eller oppgavene fordeles/rulleres blant styrets
medlemmer

Skriver referat fra styremgter og medlemsmgter.

Tar seg av inngadende og utgdende post, og eventuell arkivering

Lager mgteplan i samarbeid med hele styret, distribuerer denne til alle styremedlemmer
Lager oversikt over styrets medlemmer, og sender det ut til alle medlemmene
Oppdaterer/reviderer organisasjonsplanen basert pa vedtak i styret og/eller arsmgtet

6.6 Kasserer

Sammen med leder disponerer o-klubbens midler og har fullmakt til o-klubbens bankkontoer
Har ansvar for at @stmarka OK’s regnskap blir fgrt i henhold til gjeldende lover og regler.
Anviser utbetalinger sammen med leder eller etter fullmakt

Har til enhver tid oversikt over o-klubbens gkonomiske situasjon og fglger opp denne

Setter opp resultatregnskap ved sesongslutt og paser at dette blir revidert til arsmgtet
Utarbeider budsjettforslag til arsmgtet i samarbeid med resten av styret

Har ansvar for at medlemslister blir fort og at medlemskontingent blir utsendt

Har ansvar for at innmeldingsskjema for nye medlemmer blir utarbeidet

6.7 Kontrollutvalg

Pase at o-klubben drives i samsvar med o-klubbens regelverk og vedtak, har en forsvarlig
forvaltning og gkonomistyring, samt at dets midler benyttes i samsvar med lover, vedtak,
bevilgninger og gkonomiske rammer.

Utvalget skal forelegges alle forslag til vedtak som skal behandles pa arsmgtet, og avgi en
uttalelse til de saker som ligger innenfor sitt arbeidsomrade.

Fgre protokoll over sine mgter, avgi en beretning til arsmgtet og foreta regnskapsrevisjon.
Kontrollutvalget skal ha tilgang til alle opplysninger, redegjgrelser og dokumenter som utvalget
anser ngdvendig for a utfgre sine oppgaver

6.8 Valgkomité

Valgkomiteen har en av o-klubbens viktigste oppgaver. Den har ansvaret for personalmessig og
funksjonell utvikling av o-klubben ved a rekruttere nye tillitsvalgte etter ngye vurderinger av
medlemsmassen.

Valgkomiteen skal:

Planlegge inneveerende valgperiode

Vurdere styrets og komiteenes virksomhet

Se til at medlemmenes syn pa styrets arbeid blir tatt opp til behandling

Diskutere med styret om eventuelle endringer i styrets sammensetning

Holde seg informert om, og diskutere med, medlemmene om ulike kandidater for
styreoppdrag, og derigjennom fa rede pa om gnskede personer har kunnskap, tid og interesse
for oppdraget
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e Gjennomga for styret og medlemmene hvilke forandringer/nomineringer som blir foreslatt
Foresla nye kandidater til utvalg og komiteer

e Senest 1 uke fgr arsmgtet; ha klart skriftlig forslag pa nomineringen som skal forelegges
medlemmene pa arsmegtet, sendes ut sammen med gvrige arsmgtedokumenter
Under arsmegtet: presentere valgkomiteens forslag

e Etter arsmgtet: analysere eget nominasjonsarbeid

6.9 Treningsutvalg og uttakingskomité

Treningsutvalget tilrettelegger treningstilbudet for o-klubbens ungdommer og eldre utgvere.
Primaer malgruppe er ungdom 13-20 ar. Treningsutvalget bestar av Sportslig Leder og minimum 2-3
medlemmer. Sportslig leder kan enten sitte i styret eller mgte i styret ved behov.

Fglgende hovedoppgaver inngar i utvalgets arbeid:
1. Administrere klubbens instruksjons- og treningsvirksomhet for malgruppen, herunder:
e Tilrettelegge fellestreninger inkl. ungdomssamlinger i samarbeid med trener(e) og
klubbmedlemmer
® Planlegge og gjennomfgre spesielle instruksjonstiltak og satsninger rettet mot
ungdom/juniorer
e Informere malgruppa om treningsaktivitetene, sette opp og ajourfgre aktivitetskalender
for klubbtreninger/samlinger i o-klubbens regi
Skaffe lokaler, trener(e) og bestemme treningstid for ukentlig vintertrening
Anbefale arlige satsingslgp for klubbens utgvere i samarbeid med styret
Registrere treningsframmgte ved behov
Pase at e-post distribusjonslister for ungdommene blir oppdatert.

Informasjon om nar det er organisert trening er tilgjengelig under aktivitetskalenderen pa nettsidene
til @stmarka OK (www.ostmarkaok.no).

6.9.1 Uttakingskomite (UK)

UK er en del av treningsutvalget og bestar av Sportslig leder og 1-2 medlemmer. UK fastsetter fgr
sesongstart hvilke uttakslgp og —kriterier som gjelder for uttak til stafettlag. UK’s oppgaver er uttak av
stafettlag, herunder uttakskriterier og organisere uttak/tilbud om reise til stgrre lgp og skaffe
ngdvendige reiseledere, samt avklare gkonomiske forhold ved reisen.

Normalt prioriteres fglgende stafetter:
Varstafetten (D/H 11-16)
10mila

15-stafetten

Kvistkvaset

Jukola

Night-Hawk

KM stafett

NM Stafett

25-manna

6.10 Rekrutteringsutvalg

Ansvar for rekrutteringsarbeid i o-klubben. Fglgende hovedoppgaver inngar i utvalgets arbeid:
1. Administrere alle sider ved klubbens instruksjons- og treningsvirksomhet for rekrutter,
herunder:
e Planlegge og gjennomfg@re rekruttering- og instruksjonstiltak
e Skaffe lokaler, trener(e) og bestemme treningstid for ukentlig vintertrening
e Lage treningsopplegg i samarbeid med trener(e)
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Sette opp terminliste for klubbtreninger og neaerlgp

Bestemme arlige satsingslgp i samarbeid med styret
Registrere treningsframmgte ved behov

Pase at e-post distribusjonslister for rekruttene blir oppdatert.

2. Samarbeide med leder/treningsutvalg ved avvikling av klubbkvelder/medlemsmgter
e Primaer malgruppe er barn 7-12 ar m/foreldre. Utvalget bestar av leder og 2-5
medlemmer. Utvalgets leder sitter i styret eller mgter i styret i o-klubben ved behov, samt
samordner gruppas aktivitet med treningsutvalget.

6.11 Pre-O

@stmarka OK og NERO HIL samarbeider om pre-o opplegg. NERO arrangerer arlige nybegynnerkurs,
treningskarusell (7 konkurranser) og O-treffen. Sistnevnte er et tradisjonsrikt arrangement som ble
startet i 1984. Pre-O gruppa lager egne Pre-O kart og bestar av leder og 1-2 medlemmer. Utvalgets
leder mgter i styret i o-klubben ved behov.

6.12  Kartutvalg

Kartutvalgets oppgaver er:
1. Utarbeide og vedlikeholde en kartplan. Herunder a vurdere terrengomrader i forhold til o-
klubbens behov for idrettsanlegg (orienteringskart).
2. Sgrge for at nye orienteringskart blir utarbeidet og revidert/oppdatert. Dette bestar i a:
e Innhente priser hos kartfirma pa kartgrunnlag, synfaring og rentegning. Eventuelt kan deler
av arbeidet gjgres av klubbens medlemmer.
e Sette opp budsjett og sgke om gkonomisk st@tte (spillemidler, kommunal st@tte og
sponsor). Gjgres evt. i samarbeid med styret.
e Fplge opp arbeidet til valgte kartfirma, dvs. framdrift og gkonomi
o Fglge opp kretsens arbeid med kartgodkjenning
e Lage kartregnskap og rapportere for utbetaling av stgttemidler.
3. Administrere kartsalg til skoler, lag og enkeltpersoner.
4. Forvalte orienteringskartene til @stmarka OK, i papirform og digitalt.

Kartutvalget bestar av leder og 2-5 medlemmer. Utvalgets leder mgter i styret i o-klubben ved behov.

Kartutvalget skal sikre at kartarkivet er tilgjengelig og oppdatert, slik at klubbens Igpere fritt kan laste
ned oppdaterte kart. For skoler er det gratis a bruke pdf-kart til undervisningsformal. For andre gjelder
prisliste og betalingsbetingelser som til enhver tid skal ligge pa hjemmesidene.

Kartutvalget skal ogsa pase at o-klubbens Igypearkiv er tilgjengelig for medlemmene. Lgypearkivet
inneholder lgyper og veivalg fra orienteringslgp utgverne har deltatt i. Her kan man selv opprette egen
bruker, link: http://www.ostmarkaok.no/kart.

6.13  Materialforvalter
1. Har ansvar for materialrom og alt arrangementsutstyr, telt, poster og bukker, klokker osv.
Passer pa at det fgres ngdvendige lister for dette (oversikt postbukker osv).
2. Bestiller og kjgper inn ved behov for fornyelse/reparasjon etc. av utstyr (Idrettsbutikken).
3. Innkaller til ngdvendige dugnader og ryddekvelder for a holde orden og system i materialrom.
4. Vervet kan kombineres med andre funksjoner

6.14 VDG-kontakt

Klubbens VDG-kontakt velges pa arsmgtet. Retningslinjene for VDG finnes pa orienteringsforbundet
sine sider og legges til grunn ved lgpsarrangementer.
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6.15  Turorienteringsutvalg

Tur-o utvalget har ansvaret for Skogtrim og Skijeger’'n og skal legge til rette for orientering som tur- og
fritidsaktivitet som et tilbud til alle, og forestar markedsfgring og salg for a fa flest mulig til 3 delta.

| samarbeid med kasserer/leder utarbeides budsjett for turorienteringsutvalgets aktivitet. Regnskap
feres av regnskapsfgrer. Turorienteringsutvalget utarbeider arlig rapport til o-klubbens arsmgte om sin
aktivitet og legger fram plan for neste ar. Det arrangeres «Café Skogtrim» hver hgst med utdeling av
merker, plaketter og diplomer. Utvalget bestar av leder og 4-8 medlemmer. Utvalgets leder mgter i
styret i o-klubben ved behov.

6.16  Stolpejaktutvalg

Stolpejaktutvalget har ansvaret for planlegging og gjennomfgring av Stolpejakten i Lgrenskog,
Lillestrem og Raelingen. Opplegget skal legge til rette for orientering som tur- og fritidsaktivitet i
urbane omrader som et tilbud til alle. Utvalget forestar markedsfgring for a fa flest mulig til & delta.
Tilbudet er ogsa en del av et bredt lavterskel rekrutteringstiltak for o-klubben.

6.17 Webansvarlig

Webansvarlig skal legge til rette for innholdsproduksjon, samt fremme o-klubbens aktivitet i sosiale
medier. Klubbens offisielle web adresse er www.ostmarkaok.no. Webansvarlig utgver redaksjonelt
ansvar pa vegne av o-klubbens styre basert pa klubbens retningslinjer for publisering av bilder og
annet redaksjonelt innhold.

6.18 Informasjons- og kanalstrategi

Felgende prinsipper gjelder:

1. Hjemmesidene www.ostmarkaok.no er klubbens offisielle kommunikasjonskanal til xomverden»

2. Facebook sidene www.facebook.com/ostmarkaok er vare sosiale medier kommunikasjonskanal

3. Facebook sidene https://www.facebook.com/groups/6889574986/ benyttes til kontakt med
medlemmene

4. E-post til medlemmene med linking mot hjemmesider og Facebook benyttes for a informere om
aktiviteter, trening, mv.

Fglgende e-post distribusjonslister (...@ostmarkaok.no) administreres via hjemmesidene:
e alle, rekrutt, ungdom, H17, D17, post og styret

6.19 Retningslinjer for publisering av bilder, tekst og video pa nett

@stmarka OK har utarbeidet retningslinjer for publisering av bilder, tekst og video pa nett. Disse ligger
pa nettsidene www.ostmarkaok.no.

Generelt gjelder at vi skal vise varsomhet ved all publisering pa internett. Vi kan publisere bilder av
barn pa nettet. Men i hvert enkelt tilfelle skal vi vurdere behovet, formalet og se pa ulempene
publisering kan innebaere. Forut for at vi legger ut bilde skal det vaere innhentet samtykke fra den
enkelte eller den foresatte. Datatilsynet har regler for innhenting av tillatelse og publisering av bilder
av barn pa internett - www.datatilsynet.no. Disse retningslinjene legges til grunn i @stmarka OK.

7. @konomi, medlemskap

Alle innkjgp skal godkjennes av styret ved leder/kasserer. O-klubben skal fgre et regnskap i henhold til
NIFs regnskaps- og revisjonsbestemmelser. Alle inn- og utbetalinger skal ga gjennom o-klubben sin
konto, det er ikke lov a sette penger som tilhgrer o-klubben inn pa personlige kontoer. Ferielgp som
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dekkes av den enkelte utgver inngar ikke her.

Alle egenandeler og startavgifter skal betales gjennom o-klubben. Alle utlegg som skal refunderes ma
dokumenteres med kvitteringer og skal regnskapsfgres.

7.1 Medlemskap og medlemskontingent

Alle som oppfyller krav i @stmarka OK’s lover kan vaere medlem i @stmarka OK. O-klubben har en fast
medlemskontingent som gjelder for hele aret. Styret kan innfgre en treningsavgift.

Medlemskontingenten fastsettes pa arsmgtet i egen sak, jf. egenbestemmelse i @stmarka OKs lov § 3.

Medlemskontingent skal betales for hvert enkelt medlem, familiemedlemskap regnes som en rabatt-
ordning og en ma fortsatt registrere hvert enkelt medlem med navn og betalt belgp da revisor skal
kontrollere medlemslister mot regnskap. Minside benyttes som medlemsregister fra 2017.

Fglgende medlemsordninger gjelder for 2021:

e Medlemskontingenten for enkeltmedlem er kr. 750.

e Medlemskontingenten for familie er kr 1.750. Familiemedlemmene ma veere tilhgrende pa
samme bostedsadresse og barn ma betale egen kontingent f.o.m det aret de fyller 21 ar.

e Medlemskontingenten pr. basismedlem er kr 250. Medlemskapet er for de som ikke tar del i
klubbens aktiviteter, men likevel gnsker & sta som medlem og stgtte klubbens arbeid.

e Betalt startkontingent i o-karusellen for nye rekrutter gir medlemskap som basismedlem i
@stmarka OK, men dekker ikke deltakelse pa treninger eller gir ikke rett til stgtte ifm.
treningssamlinger, arrangementer eller startkontingent pa andre Igp.

Innkrevingsrutiner: Betalingsinformasjon for medlemskap sendes ut innen utgangen av februar maned
av kasserer. Den 31.12 kan medlemmer som ikke har betalt aret fgr strykes. Betalingsinformasjon for
nye medlemmer blir sendt ut fortlgpende. Kontingenten betales til @stmarka OK v/kasserer.
Kontonummer: 7874 06 60518.

Ved innmelding skal medlemmene registrere seg via Min Idrett (https://minidrett.nif.no). Medlems-
kontingenten dekker forsikring for idrettsskade som oppstar under trening/konkurranse i regi av
@stmarka OK, se kap. 7.8.

7.2 Retningslinjer for dekning av startkontingent og sponsede arrangementer

Klubben dekker fglgende startkontingenter:
e Ordineer startkontingent for barn og unge opp til og med 20 ar og studenter u. 25 ar
® Lgp som er en del av klubbarrangement (for eksempel Nord-Jysk 2-dagers) i utlandet for
Igpere opp til og med 20 ar
e NM deltakelse for satsende Igpere
e Stafetter innenlands og stafetter utenlands i klubbregi
Felgende dekkes av den enkelte:
e Ordineer startkontingent for voksne (over 20 ar)
Merkostnader som fglge av etteranmelding (gjelder alle)
Deltakelse i ferielgp utenfor Norge (gjelder alle)
Brikkeleie ind. (gjelder alle, men ikke stafetter i klubbregi)
Startkontingent nar man ikke stiller til start (med unntak av sykdom blant Igpere t.o.m. 20 ar)

Reise- og oppholdsutgifter dekkes av den enkelte safremt dette ikke er avtalt med styret eller inngar i
punkt 7.3. Normalt vil det vaere en egenandel for arrangementer i klubbregi. Egenandelen skal dekke
en forholdsvis andel av totalkostnadene. Ansvarlig for arrangementet sender ut betalingsinformasjon
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for egenandel i etterkant av aktiviteten. Styret kan oppnevne ledere som betaler lavere eller ingen
egenandel.

Betalingsinformasjon for palgpt startkontingent i Igpet av aret sendes ut innen utgangen av desember
av pamelderansvarlig.

7.3 Regler for utgiftsdekning ifm. representasjon og deltakelse pa NM og NC

7.3.1 Representasjon

Det dekkes egenandel for utgvere som blir tatt ut til representasjonsoppgaver (kretslag, o-idol,
unionsmatch, landslag, etc.). Styret kan i den forbindelse stille krav til utgveren at denne inngar
utgverkontrakt med @stmarka OK.

7.3.2 Startkontingent

Norgesmesterskap:
e D/H 17-20: startkontingent dekkes for alle i stafett og individuelt.
e D/H 21 individuelt: Startkontingent dekkes for Igpere som satser. Styret tar avgjgrelsen.
e D/H 21 stafett: Startkontingent dekkes for et dame- og et herrelag. Utover dette tar styret
avgjgrelsen om flere lag.

Norges-Cup:
e D/H 17-20: Startkontingent dekkes for alle.
e D/H 21: Startkontingent dekkes for Igpere som satser. Styret tar avgjgrelsen.

7.3.3 Reise og overnatting
Norgesmesterskap:
e D/H17-20:
o Reise og overnatting dekkes for alle i stafett og individuelt. Det forutsettes rimeligste
reisemate og samkjgring. Dvs. at det dekkes kun Igperens andel ved samkjgring eller at
Igperen sitter pa med andre. Ellers godtgj@relse etter klubbens satser for bilkjgring, 2,00
kr. pr. km. Styre kan fravike reisematen i spesielle tilfelle.
o  Overnatting dekkes primaert etter det tilbudet som arranggren har. Styre tar avgjgrelsen
utover dette.
e D/H 21 individuelt:
o Reise og overnatting dekkes for Igpere som satser. Samme begrensninger som for D/H17-
20. Styret tar avgjgrelse.
e D/H 21 stafett:
o Reise dekkes for ett dame- og ett herrelag innenfor Sgrlandet og @stlandet, samme
begrensninger som for D/H17-20.
o Innenfor Sgrlandet og @stlandet avgjgr styret dekning av overnatting.
o  For reise og opphold utenfor disse omradene avgjgr styret dekning av kostnadene.

Norges-Cup:
e D/H17-20:

o Reise dekkes for alle innenfor Sgrlandet og @stlandet.

o Det forutsettes rimeligste reisemate og samkjgring. Dvs. at det dekkes kun Igperens andel
ved samkjgring eller at Igperen sitter pa med andre. Ellers godtgj@relse etter klubbens
satser for bilkjgring, 2,00 kr. pr. km. Styre kan fravike reisematen i spesielle tilfelle.

o  Overnatting dekkes primaert etter det tilbudet som arranggren har. Styre tar avgjgrelsen.

o  For reise og opphold utenfor disse omradene avgjgr styret dekning av kostnadene.

e D/H?21:
o Reise og overnatting dekkes for Igpere som satser. Styret tar avgjgrelse.
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7.4 Betaling av egenandel ved forfall

Ifm. arrangementer i klubbregi der klubben patar seg utgifter ut ifra antall pameldte deltakere, og der
det er en egenandel, ma den enkelte ved forfall paregne a dekke hele eller deler av egenandelen.

7.5 Reklame/sponsoravtaler

Alle sponsoravtaler skal godkjennes av styret. Sponsorenes logoer brukes pa @stmarka OK’s
arrangementer etter de avtaler som er inngatt. Sponsoravtaler skal administreres av styret.

Det enkelte medlem kan ikke innga egne avtaler eller reklamere for andre uten spesiell avtale med
styret.

7.6 Lgnn, honorar og reiseregning

Iht. lovverket kan man betale ut kr. 10.000 (2020) til en person i Igpet av et ar uten a trekke skatt og
innberette dette. Kjgregodtgjgrelse: betales det ut kjgregodtgjgrelse og andre godtgjgrelser skal det
leveres kjgreliste og kvittering for utgifter. Nar belgpet samlet kommer over kr. 10 000,- skal det
innberettes til skatteetaten. Telefongodtgjgrelse: inntil kr. 1000,- er skattefritt. Betaler en ut mer enn
kr. 10.000 skal det skattes for hele belgpet.

For ungdom/junior utgvere betales det normalt ikke ut Ignn eller andre honorarer, men o-klubben kan
som motytelse for utfgrte oppgaver dekke egenandeler og reiseutgifter ifm. treningssamlinger og
konkurranser. Styret beslutter til enhver tid hvilke oppgaver som er en del av ordningen. Eksempel pa
oppgaver er: trenerfunksjoner for yngre arskull og synfaring/rentegning av o-kart. Stgrrelsen pa
satsene man opptjener fastsettes av styret.

7.7 Utgveravtale

7.7.1 Innledning

Aktive Igpere i @stmarka OK har mulighet for a tegne en utgveravtale. Denne avtalen innebaerer en
grunnavtale i bunn som gjelder alle treningsgruppelgpere fra 13 ar og eldre, samt en treningsstipend-
ordning for satsende lgpere fra junior og eldre. Samlet utgjgr dette en utgveravtale mellom @stmarka
OK og den enkelte utgver.

7.7.2 Grunnavtale og treningsstipend

@stmarka OK gnsker a tilby klubbens Igpere et best mulig opplegg rundt trening, treningssamlinger og
konkurranser gjennom hele sesongen. Som naturlig er, vil det i ungdom/junior/senior gruppa veere
stor variasjon i malsetning hos den enkelte Igper og hvor mye man gnsker a legge ned i treningsarbeid
og konkurranser gjennom aret. En felles grunnavtale i bunn skal sikre et likeverdig tilbud til alle Ippere.
Lgpere som er aktuelle for treningsstipender, skal vurderes ut fra resultater og niva, samt innsats og
deltagelse pa klubbens aktiviteter.

Treningsstipendet skal brukes til malrettet satsning for a utvikle hver enkelt satsende Igper videre. Det
betales ikke ut i form av penger til utgverne, men er en ramme for hvor mye utgverne kan fa dekket av
utgifter av @stmarka OK utover den generelle utgiftsdekningen. Treningsstipendet kan brukes til §
dekke utgifter i forbindelse med reise/opphold pa Norgescup/NM, stafetter og samlinger utover det
som dekkes av o-klubben. Trenings-stipendet kan ogsa brukes til kjgp av klubbens offisielle I@ps- og
overtrekkstgy.

Malsettinger for klubben med avtalen er a fa flest mulig ungdom/juniorer til 3 delta i klubbaktivitet og
stille pa konkurranser, bygge opp under klubbidentitet, klubbmiljg og tilhgrighet samt motivere Igpere
til 3 satse.
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Grunnavtalen innebaerer
1. Gratis deltakelse pa trening og andre aktiviteter — per 2021 betales det ikke treningsavgift
Dekning av startkontingent pa de fleste Igp
Lave egenandeler ved samlinger
Sponset deltakelse pa NOF og kretsen sine arrangementer
Stgtte til deltakelse pa HL, NM, NC, osv.
Lan av @stmarka vest og @stmarka panneband
Rabatterte priser pa kjgp av klubbtgy

NoukwnN

Forpliktelser for utgveren

1. Stille regelmessig pa klubbtreninger
Alltid stille i @stmarka klubbtgy pa premieutdeling ifm. konkurranser etc.
Delta i sosiale aktiviteter i klubben
Medarranggr pa minimum ett Igp i @stmarka Open og stille opp pa min. ett park o-karusell lgp
Veere gode forbilder for klubbens yngre lgpere. | stgrst mulig grad stille opp pa treninger og
klubbkvelder og etter avtale stille opp som hjelpetrenere. Et bidrag kan veere 3 «skygge» yngre
utgvere pa trening
6. Stille opp pa Blomsterdugnad i desember og veere med & arrangere Hgydepunktet

vk wnN

Treningsstipend for junior og senior

Stipendordningen forutsetter aktivt bidrag fra de som far stipendet til a satse og bidra i klubben. En
forutsetning for a fa treningsstipend handler om at Igperne forplikter seg til 4 satse malbevisst pa
orientering. Selv eller i samarbeid med trener bgr de sette opp mal for kommende sesong og en
manedlig rammeplan for fysisk og o-teknisk trening for hele aret. Det oppfordres til 3 fgre
treningsdagbok for 8 dokumentere utfgrt trening.

Grunnlaget for opparbeidelse av treningsstipend er Norgescupens sammenlagtliste i junior- og
seniorklassene, plassering i NM eller Hovedlgpet (gjelder kun DH16) det foregdende aret. Samtidig skal
skjgnn kunne benyttes. Eksempel pa skjgnn kan veere skadesituasjon, ujevn sesong, utgverens
holdninger relatert til klubbens forventninger og utjevning mellom forholdsvis jevne utgvere.

Lgperne skal sende inn skjemaet “sgknad om treningsstipend” innen 1. februar pafglgende ar. Dette
danner sammen med oppnadde resultater grunnlag for fastsettelse av stipend. Treningsutvalget
innstiller de aktuelle utgverne og deres utgiftsrammer, som godkjennes av styret i @stmarka OK.

Resultat NC sammenlagt, NM Ramme Ramme Ramme
enkeltdistanser eller HL (D/H 16) DH21-35 | DH19-20 | DH17-18
Beste 1/8 6 000 kr 5 000 kr 4 000 kr
Beste % 4 000 kr 2 500 kr 2 000 kr
Beste /4 2 000 kr 1 500 kr 1 000 kr

Den enkelte utgver kan i tillegg etter avtale med styret honoreres for utfgrt arbeid. Dette gjelder fgrst
og fremst synfaring- og rentegning av kart eller treneransvar for de ulike treningsgruppene.

7.8 Utgverforsikring

@stmarka OK har en egen utgverforsikring i tillegg til NIFs barneidrettsforsikring. Informasjon om
forsikringsordninger for utgvere i @stmarka OK skal ligge pa nettsidene www.ostmarkaok.no.

7.8.1 @stmarka OK's utgverforsikring

Klubben har tegnet utgverforsikring hos Gjensidige for alle klubbens aktive medlemmer.
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Forsikringen dekker ulykke eller skade som har oppstatt i konkurranse eller organisert trening — ogsa
pa reise om formalet med reisen er utgvelse av idretten. Det ma kunne dokumenteres at en trening
inngar i et planmessig treningsprogram.

Ved varig medisinsk invaliditet som fglge av ulykkesskade dekker forsikringen ulykke en
engangsutbetaling pa kr 150.000. Behandling dekkes med opptil kr. 50.000. Forsikringen opphgrer nar
utgver runder 70 ar.

7.8.2 Frivillig utgverforsikring (tegnes av den enkelte)

Forsikringen (If skadeforsikring) er tiltenkt utgvere fra og med det aret de fyller 13 ar og dekker
behandlinger ved ulykker - godt forklart pa:
http://filer.idrettshelse.no/Forsikringsbevis/Forsikringsbevis%2008%20Vilk%C3%A5r%202019%20-
%20Ut%C3%B8verforsikring%20orientering.pdf

Forsikringen koster kr. 600,- per ar (2020) og gjelder fra 1. jan. til 31. des. Forsikringen er en
idrettsskade-forsikring som kun dekker ulykker i forbindelse med organisert trening eller konkurranser
i idretten der forsikrede har kjgpt forsikring/lisens. Forsikringen tilsvarer lisenser/forsikringer som for
enkelte andre idretter er obligatoriske ved deltakelse i konkurranser. Den erstatter ikke vanlig
reiseforsikring. Denne forsikring tilsvarer barneidrettsforsikringen.

8. Profilering og klubbfarger:

8.1 Logo A :\'?‘. A
Q STMARKA=
ORIENTERINGSKLUBB
8.2 Klubbfarger
Klubbfarger er grgnt — kode 75-35-98-24 og blatt kode 87-76-39-29, samt rg@dt kode PMS 186 og hvit
som tilleggs farge.

8.3 Klubbdrakt

Styret godkjenner design pa konkurransedrakter og overtrekksdrakter. Alle ungdoms- og juniorlgpere i
o-klubben far lane 1 stk. @stmarka OK treningsvest og panneband sa lenge man er aktiv i o-klubben.
Nar man slutter i ungdoms- eller juniorgruppa i o-klubben, leveres normalt vesten inn igjen.

8.3.1 Bruk av klubbdrakt

Klubbens Igpere oppfordres til & benytte konkurransedrakter og overtrekksdrakter med
sponsormerker. Pa premieutdeling benyttes overtrekksvest eller overtrekksdrakt med sponsormerker i
stgrst mulig grad.

Lgpere som representer klubben og far dekket kostnader utover startkontingenten, ma lgpe med
konkurransedrakter med klubbens sponsormerker. | NM og stafetter skal det benyttes
konkurransedrakter med sponsormerker. Premieutdeling pa disse arrangementene skal det benyttes
overtrekksdrakt eller premievest med sponsormerker.

8.4 Utgveres private profilering

Utgvere kan profilere private sponsorer i forbindelse med konkurransedrakter/overtrekksdrakt. Denne
sponsoren kan profileres pa overdel eller pa bukse. Det forutsettes at sponsor ikke sammenfaller med
eller er i konkurranse med klubbens sponsorer. Profilering skal godkjennes av styret pa forhand.
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8.5 Vimpel — mal/start seil.

Klubbens vimpel og mal/start seil benyttes pa aktuelle arrangementer i stgrst mulig grad.

9. Regler og retningslinjer for @stmarka OK
Idrettens verdier legges til grunn sammen med denne planens pkt. 2.4, «Visjon og verdier».

9.1 Seksuell trakassering

Skulle noen komme i den situasjonen at de opplever noe upassende, eller ha mistanke om at noe
upassende forekommer, skal dette tas opp med leder eller nestleder i @stmarka OK. Alle tillitsvalgte i
o-klubben som jobber med barn og unge skal framlegge begrenset politiattest.

Idrettsforbundets brosjyre om seksuell trakassering:
http://www.idrett.no/ftp/pdf/brosjyreseksuelltrakassering.pdf

9.2 Rusmidler

@stmarka OK’s holdning til rusmidler er i trad med idrettsforbundet sin holdning til rusmidler: Barn og
unge som deltar i aldersbestemte klasser (under 21 ar) skal mgte et trygt og rusfritt idrettsmiljg.
Trenere, ledere og utgvere skal fremsta som gode forbilder for barn og unge og ikke nyte alkohol eller
andre rusmidler i samvaer med utgvere i denne alder.

9.3 Politiattest

Politiattest skal avkreves av personer som skal utfgre oppgaver for o-klubben som innebaerer et tillits-
eller ansvarsforhold overfor mindrearige eller mennesker med utviklingshemming. Med mindrearige
menes barn og unge under 18 ar. Personer under 18 ar kan ogsa avkreves politiattest. Den nedre
grense er 15 &r. @stmarka OK har innarbeide rutiner pa politiattest, disse er naermere beskrevet pa
hjemmesiden. Styrets leder/nestleder er ansvarlig for at disse fglges opp.

9.4 Dugnader

Dugnader bidrar til at klubben kan understgtte barne- og ungdomsaktiviteter og opprettholde
moderate medlemsavgifter. @stmarka OK er derfor avhengig av at medlemmene stiller opp og hjelper
til pa klubbens faste dugnader:

e Blomsterdugnad i desember

e Egne Ippsarrangement (normalt 1 kretslgp + klubblgp) inkl. Park o-karusellen (var og hgst)

Retningslinjer for dugnad:
Medlemmene og foreldre henstilles om a stille opp pa dugnadene.

10. Utmerkelser og seresbevisninger

Styret star fritt til @ paskjgnne personer som har ytt betydelig innsats over lang tid for o-klubben. Pr. i
dag er ikke aresmedlemskap en formell ordning i @stmarka OK og dette er ogsa tatt ut av lovverket til
Norges Idrettsforbund ved forrige store lovrevisjon.
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Sak 9) Valg 2021

Valgkomiteens innstilling:

Styret

Leder

Nestleder

Sportslig leder
Styremedlem
Styremedlem
Ungdomsrepresentant
Varamedlem 1
Varamedlem 2

Kontrollutvalg
Medlem 1
Medlem 2
Varamedlem

Komiteer og utvalg

Leder Treningsutvalg og UK
Leder Rekrutteringsutvalg
Leder Turorienteringsutvalg
Leder Kartutvalg

Leder Stolpejaktutvalg

Ledere Miljgutvalg

Leder @konomiutvalg
Web-komite, redaksjonsansvar

Sentrale verv/funksjoner
Presisjonsorientering
Pamelder

Kasserer
Materialforvalter
VDG-kontakt

Web-teknisk
Dugnadsansvarlig
Kartarkiv

Teknisk utstyr og materiell

Odin Tellesbg
Hans Olav Hygen
Terje Linlgkken
Dag Haugland
Camilla Svensvik

Jenny Emilie Herredsvela

Karl Gustavsen
@yvind Haug

Vemund Kongsnes
Leif Sigurd Thingsrud
Linda Hanssen

Terje Linlgkken
Marius Kongsland
Johan-Martin Gilljam
Bjgrn Christensen
Dag Haugland

Ingrid Nermoen

Karl Gustavsen
styret ved nestleder

Jan Erik Haug

Kristin Stubban Hygen
Karl Gustavsen

Kjersti Ruud

Havar Brevik

Sverre Sandernes

Siv Jystad

Rune Teigland

Per Stedje

ikke pa valg

gjenvalg, velges for 2 ar
gjenvalg, velges for 1 ar
gjenvalg, velges for 1 ar
NY, velges for 1 ar
gjenvalg, velges for 1 ar
NY, velges for 1 ar
gjenvalg, velges for 1 ar

gjenvalg, velges for 1 ar
gjenvalg, velges for 1 ar
gjenvalg, velges for 1 ar

gjenvalg, velges for 1 ar
gjenvalg, velges for 1 ar
gjenvalg, velges for 1 ar
gjenvalg, velges for 1 ar
gjenvalg, velges for 1 ar
gjenvalg, velges for 1 ar
gjenvalg, velges for 1 ar

gjenvalg, velges for 1 ar
NY, velges for 1 ar

gjenvalg, velges for 1 ar
gjenvalg, velges for 1 ar
gjenvalg, velges for 1 ar
gjenvalg, velges for 1 ar
NY, velges for 1 ar

gjenvalg, velges for 1 ar
gjenvalg, velges for 1 ar

Valgkomitéen anbefaler at arsmegtet gir styret fullmakt til 3 oppnevne representanter til
arsmgte i Lerenskog idrettsrad og kretstinget. Valgkomiteen har bestatt av Ingrid Nermoen
(leder), Olav Bakken og June Herredsvela.

Lgrenskog 18/1-2021,
Valgkomiteen i @stmarka OK

v/Ingrid Nermoen, Olav Bakken og June Herredsvela
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Styrets innstilling til ny valgkomite :

Leder Ingrid Nermoen velges for 1 ar
Medlem Olav Bakken velges for 1 ar
Medlem Hilde Jarstadmarken NY - velges for 1 ar
Varamedlem Svein Otterlei NY - velges for 1 ar
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